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Ata da 537" Reunifio Ordinaria do Conselho do Centro de Humanidades da Universidade Federal
do Cear3, realizada no dia 14 (quatorze) de julho de 2016 (dois mil e dezesseis), as 09 (nove) horas
e 10 (dez) minutos, na Sala de Reunides do Conselho de Centro, sob a Presidéncia da Diretora do
Centro de Humanidades, Prof.* Vladia Maria Cabral Borges, contando com a presenga dos seguintes
conselheiros: Danyelle Nilin Gongalves (Vice-Diretora e Coordenadora de Programas Académicos
do CH), Prof:* Maria Aurea Montenegro Albuquerque Guerra (Chefe do Departamento de Ciéncias
da Informagéo), Prof. Hamilton Rodrigues Tabosa (Representante do Departamento de Ciéncias da
Informagéo), Prof.? Celina Amalia Ramalho Galvéio Lima (Chefe do Departamento de Ciéncias
Sociais), Prof. Mério Martins Viana Junior (Chefe do Departamento de Histéria), Prof.* Ana Amélia
de Moura Cavalcante de Melo (Representante do Departamento de Histéria), Prof.* Fernanda Suely
Muller (Subchefe do Departamento de Letras Estrangeiras), Prof. Paulo Roberto Nogueira de
Andrade (Chefe do Departamento de Estudos da Lingua Inglesa suas Literaturas e Tradugfo), Prof.?
Mbnica de Souza Serafim (Subchefe do Departamento de Letras Verndculas), Prof.? Dannytza Serra
Gomes (Representante do Departamento de Letras Verniculas), Prof* Renata Castelo Peixoto
(Subchefe do Departamento de Letras-Libras e Estudos Surdos), Prof. Francisco Sérvulo Gomes
Lima (Departamento de Letras-Libras e Estudos Surdos), Prof. Marcelo Magalhies Leitio (Chefe
do Departamento de Literatura), Prof.* Suene Honorato de Jesus (Representante do Departamento
de Literatura), Prof.* Raquel Nascimento Coelho (Chefe do Departamento de Psicologia), Prof. Luiz
Fabio Silva Paiva (Coordenador do Curso de Ciéncias Sociais Diurno), Prof.* Maria Neyéra de
Oliveira Aratijo (Coordenadora do Curso de Ciéncias Sociais Noturno), Prof. Jailson Pereira da
Silva (Coordenador do Curso de Historia), Prof.* ElisAngela Teixeira Nogueira (Coordenadora do
Curso de Letras Diurno), Prof. Cicero Anastacio Aratjo de Miranda (Coordenador do Curso de
Letras Espanhol Noturno), Prof.* Andreia Turolo da Silva (Coordenadora do Curso de Letras Inglés
Noturno); Prof.* Vanda Magalhies Leitdo (Coordenadora do Curso de Letras-Libras), Prof.? Lidia
Eugénia Cavalcante (Coordenadora do Programa de P6s-Graduagfio em Ciéncia da Informagio),
Prof. Irapuan Peixoto Lima Filho (Vice-coordenador do Programa de Pés-Graduagio em
Sociologia), Prof.” Irenisia Torres de Oliveira (Vice-coordenadora do Programa de Pés-Graduagio
em Historia), Prof. Robert Brose Pires (Coordenador do Programa de P6s-Graduagiio em Estudos
da Tradug@o), Prof.* Ana Marcia Alves Siqueira (Coordenadora do Programa de Pds-graduagio em
Letras), Prof.* Marcia de Melo Fernandes Gradvohl (Coordenadora Geral das Casas de Cultura
Estrangeira), Prof. Marcos Norelle Ferreira Victor (Representante do Magistério de Ensino Bésico,
Técnico e Tecnolégico), Lindojane Gomes Nunes (Representante do Corpo Técnico-
Administrativo) e Maria Cleomar Carvalho dos Santos (Representante do Corpo Técnico-
Administrativo). ORDEM DO DIA. Constatado o quérum regimental, a Diretora do Centro de
Humanidades iniciou a reunifio e informou sobre a participagdo do Pré-Reitor de Planejamento,
Prof. Ernesto da Silva Pitombeira, cuja presenga seria oportuna para esclarecer as diividas referentes
ao orgamento da universidade. Também comunicou que estenderia a outros Pro-Reitores da UFC o
convite para participarem de proximas reunides ordinarios do Conselho do Centro de Humanidades.
Além disso, a Diretora informou que a Pro-Reitora de Administragéo, Prof.? Denise Maria Moreira
Chagas Correa, fora convidada para estar presente a reunifio do Conselho do més de agosto de 2016.
Desse modo, os questionamentos e assuntos mais detalhados sobre o orgamento da UFC poderfio
ser diretamente respondidos pelos respectivos Pro-Reitores de Planejamento e de Administragio.
Antes da apreciagdo da pauta do dia, a Prof.* Danyelle Nilin pediu a palavra para comentar sobre
matéria publicada nos jornais O Povo e Tribuna do Cear4 referente a condenagéio da UFC no caso
da aluna Emanuele Alves. A estudante, que é membro da Policia Militar, processou a UFC por danos
emocionais causados pelo fato de ter sido expulsa de sala de aula, sofrendo constrangimento pelo
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fato de estar fardada e armada, exigindo o valor R$ 300.000 (trezentos mil reais) em reparagéo pelos
danos. A justi¢a deu ganho de causa a aluna e a UFC foi condenada, em primeira instancia, a pagar
R$ 16.000 (dezesseis mil reais). Diante disso, a Prof.* Danyelle mencionou outros casos em que a
diretoria estava processada por diversos motivos. Dentre esses motivos, ela citou o
descontentamento de um aluno pelo fato de o mesmo discordar das novas regras de acesso ao
estacionamento, visto que, assim ele estaria impedido de deixar o seu veiculo nas areas do CH. Além
disso, a vice-diretora do CH refletiu sobre o processo de “judicializagfo™ da prépria vida, pois
qualquer motivo, mesmo sem fundamentagdo na verdade, tem sido usado como argumento
suficiente para registrar reclamagdes e justificar a criagfio de processos na justi¢a. A Prof.” Danyelle
enfatizou que essas situagdes independem de cargos ou de afinidades pessoais e que seria importante
a ponderagéio sobre o assunto € um posicionamento institucional, pois a continuidade de acusagdes,
muitas vezes, sem fundamentos concretos, comprometem as a¢des dos docentes (em sala de aula),
de coordenadores e chefes de departamento, visto que as pessoas ficam receosas de assumir
plenamente as suas fungdes, ja que, institucionalmente, estrardo desassistidas em caso de processos
juridicos. Em seguida, a Prof.* Vanda Leitdo reforg¢ou a sua preocupagéo sobre o assunto, pois ao
analisar e aprovar um processo de estdgio probatorio de um servidor técnico-administrativo,
registrou na avaliagdo que, apesar da competéncia técnica desse servidor, apresentava dificuldades
de relacionamento e elencou as situagdes mais graves. Uma dessas situagdes se deu quando o
servidor em questdo acusou uma colaboradora terceirizada (do servigo de limpeza da UFC) de ter
roubado uma xicara. Ficou comprovado que ndo houve roubo e que a colaboradora apenas tinha
recolhido a xicara para a sua limpeza ¢ o objeto estava guardado no armério da copa da diregfo do
CH, cujo local, ele tinha livre acesso. A Prof.* Vladia Borges comentou que ela, na condigéio de
Diretora do CH, havia aberto um processo administrativo contra esse servidor e que o mesmo, ao
saber disso, abrira, na justica, um processo civil contra ela e contra a servidora técnico-
administrativa Jamyle dos Santos Monteiro (assistente em administragfo lotada na Diretoria do CH)
pelo fato de a servidora ter aberto operacionalmente o processo administrativo contra o referido
servidor por meio do sistema da universidade (SIPAC). Esse servidor estava pedindo, na justica,
uma indenizagdo de R$ 30.000 (trinta mil reais) das duas. Em seguida, alguns professores presentes
se manifestaram sobre esse problema. O Prof. José Esteviio (representante do departamento de
Ciéncias Sociais) sugeriu aos docentes a tomada de uma atitude mais institucional para proporcionar
aos professores-gestores mais garantias de condi¢es de defesa por parte da Procuradoria da UFC.
O Prof. Luiz Féabio Paiva (coordenador do curso de Ciéncias Sociais Diurno) mencionou a
delicadeza do momento atual sobre as divisSes politico-partidarias. Ele sugeriu que fosse pensada
uma proposta de normatizag@o para se lidar com essa problematica. O Prof. Cicero Anastacio Aratjo
(coordenador do curso de Letras Espanhol Noturno) relembrou que, em 2014, ele propds ao
Conselho uma nota de reptdio as acusag¢des da aluna da PM que resultaram nesse processo contra
a UFC. Ele também enfatizou que seria importante fazer uma reflexdo sobre as responsabilidades
dos docentes (como gestores na universidade). Fez uma critica sobre o fato de a UFC regulamentar
vérias normas sem, entretanto, resguardar os docentes em nos casos como esse. Sugeriu que saissem
da reunido com alguma proposta mais efetiva a ser encaminhada a Reitoria. A Prof.? Celina (Chefe
do Departamento de Ciéncias Sociais) refletiu sobre a importancia de se fazer algo efetivamente.
Mencionou que seria imprescindivel uma atitude coletiva para sair da reunifio com um
posicionamento bem construido sobre esse assunto. Ela ponderou que os docentes apenas
representam a universidade, portanto, ndo podem ser punidos como pessoas fisicas. A Prof.* Maria
Neyéra Aratijo (coordenadora do curso de Ciéncias Sociais Noturno) comentou sobre a importincia
de o Conselho emitir uma nota de apoio a Dirego do CH, assim como também formar uma comissio
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para tratar desse assunto com o Reitor. O Prof. Carlos Kleber Saraiva (coordenador do curso LII
PITAKAJA) sugeriu uma consulta 4 Procuradoria para saber se ha alguma norma ou regulamentagio
sobre o porte de armas dentro da Universidade, argumentando que isso seria importante para,
posteriormente, elaborar uma normatizagéio interna com a finalidade de evitar a reincidéncia do
problema ja vivenciado no CH. Diante de todo o exposto, foram definidos quatro encaminhamentos:
1) elaboragéio de uma nota de apoio & Diregfio do CH, a ser escrita pelo Prof. Cicero Anastacio, em
representagfio ao Conselho de Centro, sobre o caso da condenagio da UFC referente 4 aluna membro
da Policia Militar; 2) publicag@io da nota de apoio & Diretoria do CH pela ADUFC; 3) agendamento
de uma reunifio com a Procuradoria da UFC e 4) formagfo de uma comissfio representativa desse
Conselho para participar de uma audiéncia com o Reitor com a finalidade de tratar sobre o
posicionamento da universidade em relagiio ao problema apresentado nessa reunidio. Em seguida,
foi aberto um momento para que os professores indicassem os nomes dos representantes para a
comissdo designada para dialogar com a Reitoria. Foram definidos os seguintes nomes: Prof® Celina
Amilia Ramalho Galvdo Lima (Chefe do departamento de Ciéncias Sociais) ou Prof.* Maria Neyéara
de Oliveira Arafjo (Coordenadora do curso de Ciéncias Sociais Noturno), Prof. Cicero Anastacio
Araljo de Miranda (Coordenador do curso de Letras Espanhol Noturno), Prof.* Vanda Magalhies
Leitdo (Coordenadora do curso de Letras-Libras), Prof. Paulo Roberto Nogueira de Andrade (Chefe
do Departamento de Estudos da Lingua Inglesa, suas Literaturas e Tradugfio), Prof.* Ana Mércia
Alves Siqueira (Coordenadora do Programa de Pés-Graduago em Letras), Prof.? Suene Honorato
de Jesus (Representante do Departamento de Literatura), Prof. Méario Martins Viana Jinior (Chefe
do Departamento de Historia) ou Prof. Jailson Pereira da Silva (Coordenador do curso de Histéria),
Prof. Hamilton Rodrigues Tabosa (Representante do Departamento de Ciéncias da Informag#o),
Prof.* Raquel Nascimento Coelho (Chefe do Departamento de Psicologia), Prof.* Fernanda Maria
Abreu Coutinho (Departamento de Literatura) ou Prof. Marcelo Magalhdies Leitdo (Chefe do
Departamento de Literatura). Desse modo, a comisso serd formada por um representante de cada
departamento. Logo ap6s, a pauta do dia foi colocada em apreciago. Foi acatado o pedido da Prof.?
Marcia de Melo Fernandes Gradvohl (Coordenadora geral das Casas de Cultura Estrangeira) para a
exclusdo da 10.* matéria que tratava do compartilhamento do espago da sala de leitura da Casa de
Cultura Alemd com a Coordenadoria de Assuntos Internacionais (CAl). Posteriormente, foram
solicitadas as seguintes inclusdes: 1) Departamento de Histéria: (item 2.7 na pauta) afastamento
para capacitagdo da Prof.* Adelaide Gongalves e (12.* matéria) debate sobre a questfio administrativa
para a realizagdo de atividades artisticas e culturais; 2) Departamento de Letras Estrangeiras:
(item 2.3.3) afastamento dentro do pais para a Prof.* Edindsia Pinto de Carvalho e (item 9.4)
renovagio do Projeto de Extensfio intitulado Espanhol para Iniciantes — modulo Al, coordenado
pela Prof.* Maria Valdéncia Falcdio do Nascimento, renovagio do Projeto de Extensfo intitulado
Introdug@o ao Grego Cléssico e Koiné, coordenado pela Prof.* Ana Maria César Pompeu, renovagiio
do Projeto de Extensdo intitulado Grego Cléssico ¢ Koiné Intermediério, coordenado pela Prof.?
Ana Maria César Pompeu, renovago do Projeto de Extensdo intitulado Grego Classico e Koiné
Avangado, coordenado pela Prof.* Ana Maria César Pompeu. 3) Curso LII-Pitakaja: (13.* matéria)
aprovag@o das alteragdes do Projeto Politico Pedagbgico da segunda turma do curso Pitakaja; 4)
Incluséo de Progressdo Funcional: (3. matéria) Prof. Carlos Alberto de Sousa (Departamento de
Letras Estrangeiras), Prof. Orlando Soeiro Cruxen (Departamento de Psicologia), Prof?* Lea
Carvalho Rodrigues (Departamento de Ciéncias Sociais) e Prof? Elizabeth Dias Martins
(Departamento de Literatura); 5) Casa de Cultura Estrangeira: (14.* matéria) Aprovagio do
calendario e da banca avaliadora de concurso para a Casa de Cultura Francesa, (15.* matéria) Plano
departamental da Casa de Cultura Estrangeira, pedido de afastamento de docentes (item 2.8.1) Prof.*
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Simone dos Santos Machado Nascimento (Casa de Cultura Britnica) e avaliacdo de Progresséo
Funcional docente (item 3.7.1) do Prof. Adelson Andrade Alves Sobrinho (Curso de Esperanto); 6)
Departamento de Estudos da Lingua Inglesa, suas Literaturas e Tradugfo: (item 9.2.2)
cadastramento de Projeto de Pesquisa intitulado Modalidade e construgdo discursiva em fanzines,
coordenado pela Prof.? Maria Fabiola Vasconcelos Lopes. 7) Departamento de Psicologia:
afastamento das docentes para evento fora do pais: Prof.” Susana Kramer de Mesquita Oliveira (item
2.6.2) ¢ Prof.* Cinthia Mendonga Cavalcante (item 2.6.3). A Diretora aproveitou a oportunidade para
informar que, a partir da préxima reunifo, tanto a pauta quanto a ata serdo enviadas exclusivamente
por e-mail. Apds realizada a excluséo solicitada, bem como acatadas as inclusdes pedidas, a pauta
foi aprovada por unanimidade pelo Conselho de Centro. Em seguida, a Prof.? Vlddia Borges
apresentou aos membros do Conselho a nova secretaria executiva da Dire¢do do Centro de
Humanidades, a servidora técnico-administrativa Ana Maria de Lima Simdes, que estara
responsavel pela secretaria desse Conselho. Foram dadas as boas-vindas a nova secretaria e os
membros do Conselho agradeceram oportunamente pela dedicada colaboragdo oferecida pela
servidora Jamyle Monteiro durante o periodo em que secretariou o Conselho do Centro de
Humanidades. A reunido prosseguiu com o encaminhamento das matérias previstas em pauta.
PRIMEIRA MATERIA: ATA DA 536° REUNIAO ORDINARIA. Como de praxe, procedeu-se
a leitura dos principais pontos registrados na ata da 536* Reunido Ordinéria, realizada em 1.°
(primeiro) de junho de 2016 (dois mil e dezesseis). Posta em votagdo, a ata foi aprovada por
unanimidade. SEGUNDA MATERIA: AFASTAMENTO DE DOCENTES. 2.1
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS. 2.1.1 Prof* Andréa Borges Ledo: o afastamento
foi aprovado ad referendum pela Dire¢do do CH em virtude da urgéncia da data do evento, cuja
finalidade se deve a participagdo no Congresso SHARPP-The Society for the History of Autorship,
Reading and Publishing, em Paris na Franga. Esse afastamento se refere ao periodo de 15/07/2016
a 22/07/2016, aprovado pelo Departamento de Ciéncias Sociais em 05/07/2016. A matéria foi
homologada por unanimidade. 2.2 DEPARTAMENTO DE ESTUDOS DA LINGUA INGLESA,
SUAS LITERATURAS E TRADUCAO. 2.2.1 Afastamento do Prof. Carlos Augusto Viana da
Silva com a finalidade de participar do 11 Encontro Internacional de Literatura Comparada Cruzando
Fronteiras: tradugdo, transposigio, transmutagdo em Bogotd na Colombia. Esse afastamento se
refere ao periodo de 07/09/2016 a 09/09/2016, aprovado pelo DELILTI em 15/06/2016. A matéria
foi aprovada por unanimidade. 2.3 DEPARTAMENTO DE LETRAS ESTRANGEIRAS. 2.3.1
Afastamento da Prof.* Germana da Cruz Pereira com a finalidade de participar da VI Jornadas
Internacionais de Analise do Discurso e 11 Congresso Internacional de Estudos do Discurso no Porto
em Portugal. Esse afastamento se refere ao periodo de 24/10/2016 a 30/10/2016, aprovado pelo DLE
em 15/06/2016. 2.3.2 Afastamento do Prof. Orlando Luiz de Araiijo com a finalidade de participar
do X Encontro de Estudos Cléassicos em Potosi na Bolivia. Esse afastamento se refere ao periodo de
21/08/2016 a 28/08/2016, aprovado pelo DLE em 15/06/2016. 2.3.3 Afastamento da Prof.* Edniisia
Pinto de Carvalho com a finalidade de participar do XII Congresso de Linguistica Sistémico
Funcional da América Latina em Barranquilha na Colémbia. Esse afastamento se refere ao periodo
de 03/09/2016 a 11/09/2016, aprovado pelo DLE em 07/07/2016. A matéria com todos os seus itens
foi aprovada por unanimidade. 2.4 DEPARTAMENTO DE LETRAS LIBRAS E ESTUDOS
SURDOS. 2.4.1 Prof Vanessa Lima Vidal Machado, cujo afastamento foi aprovado ad
referendum pela Diregdo do CH, em virtude da urgéncia da data do evento, cuja finalidade se deve
a realizagdo de uma visita técnica a Universidade de Gallaudet em Washington nos Estados Unidos.
Esse afastamento se refere ao periodo de 10/07/2016 a 20/07/2016, aprovado pelo Departamento de
Letras-Libras e Estudos Surdos em 10/06/2016. 2.5 DEPARTAMENTO DE LETRAS
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VERNACULAS. 2.5.1 Afastamento da Prof.* Rosimeire Selma Monteiro com a finalidade de
participar do V Encontro Mundial sobre o Ensino de Portugués na Califérnia nos Estados Unidos.
Esse afastamento se refere ao periodo de 17/08/2016 a 26/08/2016, aprovado pelo DLV em
04/07/2016. 2.5.2 Afastamento da Prof.* Maria Elias Soares com a finalidade de participar V
Encontro Mundial sobre o Ensino de Portugués na Califérnia nos Estados Unidos. Esse afastamento
se refere ao periodo de 17/08/2016 a 26/08/2016, aprovado pelo DLV em 04/07/2016. A matéria
com todos os seus itens foi aprovada por unanimidade. 2.6 DEPARTAMENTO DE
PSICOLOGIA. 2.6.1 Afastamento do Prof. José Olinda Braga com a finalidade de participar de
estdgio Pdés-Doutoral em Lile na Franga. Esse afastamento se refere ao periodo de 22/09/2016 a
01/08/2017, aprovado pelo Departamento de Psicologia em 01/12/2015. 2.6.2 Afastamento da Prof.?
Susana Kramer de Mesquita Oliveira com a finalidade de participar do 22.° International
Association for Child and Adolescent and Allied Professions World Congress em Alberta no Canada.
Esse afastamento se refere ao periodo de 16/09/2016 a 26/09/2016 aprovado pelo Departamento de
Psicologia em 13/07/2016. 2.6.3 Afastamento da Prof.* Cinthia Mendon¢a Cavalcante com a
finalidade de participar 22.° International Association for Child and Adolescent and Allied
Professions World Congress em Alberta no Canada. Esse afastamento se refere ao periodo de
16/09/2016 a 26/09/2016, aprovado pelo Departamento de Psicologia em 13/07/2016. A matéria
com todos os seus itens foi aprovada por unanimidade. 2.7 DEPARTAMENTO DE HISTORIA.
2.7.1 Afastamento da Prof* Adelaide Maria Gong¢alves Pereira para licenga-capacitacio na
Universidade de Coimbra em Portugal. Esse afastamento se refere ao periodo de 20/09/2016 a
20/12/2016, aprovado pelo Departamento de Historia em 12/07/2016. 2.8 COORDENACAO
GERAL DAS CASAS DE CULTURA ESTRANGEIRA. 2.8.1 Afastamento da Prof® Simone dos
Santos Machado Nascimento (Casa de Cultura Britdnica) com a finalidade de participar do 11
Encontro Internacional de Literatura Comparada em Bogot4 na Colémbia. Esse afastamento se
refere ao periodo de 05/09/2016 a 10/09/2016, aprovado pelo colegiado da Coordenagdo Geral das
Casas de Cultura Estrangeira em 01/07/2016. Posta em votagfio a segunda matéria com todos os
seus itens foi aprovada por unanimidade. A Prof.* VIadia lembrou que os pedidos de afastamentos
dos docentes para eventos de curta duragiio as vezes eram aprovados ad referendum pela Dire¢io
de modo a evitar que o docente ficasse impossibilitado de se afastar em razéio do curto tempo entre
a abertura do processo de afastamento e o inicio do evento. No entanto, no caso de afastamentos de
maior duragdo, como os estagios pés-doutorais, esses precisavam ser aprovados pelo Conselho, pois
havia implicagdo para os departamentos e para a unidade académica; s6 depois de aprovados pelo
Conselho podiam seguir para a aprecia¢do da Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD) e
posteriormente para emissio de portaria pela PROGEP. TERCEIRA MATERIA: PROGRESSAO
E PROMOCAO FUNCIONAL DE DOCENTES. 3.1 DEPARTAMENTO DE HISTORIA. A
professora Vanda Magalhes, na qualidade de membro da Banca Avaliadora Especial designada para
avaliar as solicitagdes de progresséo funcional na classe de professor Associado, relatou a matéria
que trata das seguintes progressdes funcionais: 3.1.1 Prof. Francisco Régis Lopes Ramos do nivel
111 da classe de professor Associado para o nivel IV da mesma classe, referente ao intersticio de 1.°
de fevereiro de 2013 a 31 de janeiro de 2015. A relatora destacou a pontuagdo do professor nas
atividades de ensino (635,20 pontos) e de produgdo intelectual (1.570 pontos). 3.2
DEPARTAMENTO DE LETRAS ESTRANGEIRAS. 3.2.1 Prof. Carlos Alberto de Souza do
nivel I da classe de professor Associado para o nivel Il da mesma classe, referente ao intersticio de
21 de outubro de 2013 a 20 de outubro de 2015. A relatora destacou a pontuagdo do professor nas
atividades de ensino (500 pontos) e de produgfo intelectual (420 pontos). 3.3 DEPARTAMENTO
DE PSICOLOGIA. 3.3.1 Prof. Orlando Soeiro Cruxen do nivel IIl da classe de professor
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Associado para o nivel IV da mesma classe, referente ao intersticio de 20 de fevereiro de 2014 a 19
de fevereiro de 2016. A relatora destacou a pontuag@io do professor nas atividades de ensino (500
pontos) ¢ de produgio intelectual (970 pontos). 3.4 DEPARTAMENTO DE CIENCIAS
SOCIAIS. 3.4.1 Prof.* Lea Carvalho Rodrigues do nivel 1l da classe de professor Associado para
o nivel IV da mesma classe, referente ao intersticio de 18 de margo de 2014 a 17 de margo de 2016.
A relatora destacou a pontuagdo da professora nas atividades de ensino (435,20 pontos) e de
produgdo intelectual (770 pontos). 3.5 DEPARTAMENTO DE LITERATURA. 3.5.1 Prof?
Elizabeth Dias Martins do nivel 11 da classe de professor Associado para o nivel III da mesma
classe, referente ao intersticio de 08 de margo de 2012 a 07 de marco de 2014. A relatora destacou
a pontuagdo da professora nas atividades de ensino (792,5 pontos) e de produgéo intelectual (1.390
pontos). As progressdes dentro da classe de associados (itens 3.1.1,3.2.1,3.3.1, 3.4.1 ¢ 3.5.1) foram
postas em apreciacdo e aprovadas por unanimidade. 3.6 COORDENADORIA DAS CASAS DE
CULTURA ESTRANGEIRA. 3.6.1 Prof. Adelson Andrade Alves Sobrinho docente da Carreira
de Magistério do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico (EBTT) que passa da classe D 302 para 303
da mesma classe, 9,6 de média geral, referente ao intersticio de 1.° de janeiro de 2013 a 31 de
dezembro de 2014. A progresséo foi posta em apreciagfio e aprovada por unanimidade. QUARTA
MATERIA: RECOMPOSICAO DA BANCA AVALIADORA ESPECIAL PARA FINS DE
PROMOCAO E PROGRESSAO FUNCIONAL PARA PROFESSOR ASSOCIADO. A
Presidente do Conselho relembrou a todos sobre a necessidade de ampliar o numero de avaliadores
da Banca Avaliadora Especial, principalmente para ter representantes da classe de Titular, visto que
isso expande a possibilidade de avaliagfio das progressdes no caso de Associado IV para Titular, por
exemplo. A Prof.* Celina Amalia Ramalho Galvio Lima (Chefe do Departamento de Ciéncias
Sociais) informou que, na proxima reuniio do Conselho, apresentard a representagdo do
Departamento de Ciéncias Sociais para composi¢do da Banca Avaliadora. A Prof.* Vladia enfatizou
que essa consulta se tratava do acréscimo de nomes e ndo de exclusdes. No entanto, caso algum
membro desejasse sair da comissio seria necessario comunicar esse fato por escrito a Dire¢éo do
Conselho de Centro. Também foi solicitado que os departamentos com interesse em colaborar com
a Banca Avaliadora enviem memorandos ou mesmo e-mails com as suas respectivas indicagdes para
que sejam apreciadas por esse Conselho de Centro na reunidio de agosto. Na ocasifio, foram
indicados os nomes da Prof.? Virginia Bentes Pinto (Departamento de Ciéncias da Informagéo) e
da Prof* Ana Maria César Pompeu (Departamento de Letras Estrangeiras). Os nomes foram
apreciados e aprovados por unanimidade pelos membros do Conselho. QUINTA MATERIA:
ELEICAO DE REPRESENTANTE DO CENTRO DE HUMANIDADES PARA O
CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA (CEPE). A escolha do representante do CH para o
CEPE, bem como, do seu suplente deu-se a partir da indicagdo de docentes por seus respectivos
departamentos e seguida de votag@o secreta, por meio de cédulas. Foram indicados os seguintes
docentes: Prof* Nadja Paulino Pessoa Prata (Departamento de Letras Estrangeiras), Prof?
Irenisia Torres de Oliveira (Departamento de Literatura), Prof. Luiz Tadeu Feitosa
(Departamento de Ciéncias da Informag#o), Prof.* Luana Ferreira de Freitas (Departamento de
Estudos da Lingua Inglesa, suas Literaturas e Tradug#o), Prof.» Sandra Maia Farias Vasconcelos
(Departamento de Letras Vernaculas). Antes da apuragio dos votos, a Prof.? Irenisia Torres afirmou
que considerava precério o modo como a eleigfio do representante ao CEPE se dava. A professora
ponderou sobre a importancia de possibilitar aos membros do Conselho um melhor conhecimento
sobre os candidatos. Essa reflexfio, segundo a docente-candidata a representagdo ao CEPE,
fundamentava-se na relevancia sobre as decisdes de responsabilidade de colegiados da
Administragio Superior como o CEPE e o CONSUNI e que, portanto, o processo de escolha deveria
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ser melhor elaborado. Por fim, a Prof.* Irenisia Torres disse que 0 modo como a consulta era feita
no Conselho do CH desvalorizava a prépria representatividade desse Centro no CEPE. Diante da
preocupagéo da candidata, a Prof.* Vladia Borges informou que de fato a orientagdo que normatiza
esse processo de escolha ndo era detalhada, apenas indicando que o representante deveria ser
escolhido pelo Conselho de cada unidade académcia. Desse modo, solicitou a Prof® Irenisia Torres
que apresente uma proposta para aprecia¢do do Conselho no sentido de regulamentar esse processo
de eleigdo de representantes ao CEPE. A apuragdo, bem como, a contagem final dos votos, foi
realizada pela Prof.* Marcia de Melo Fernandes Gradvohl e Prof. Marcelo Magalhies Leitdo. Houve
um total de 31 (trinta e um) votos com o seguinte resultado: 13 (treze) votos para a Prof.?* Irenisia
Torres de Oliveira, 10 (dez) votos para a Prof.* Luana Ferreira de Freitas, 06 (seis) votos para o
Prof. Luiz Tadeu Feitosa, 01 (um) voto para a Prof.* Sandra Maia Farias Vasconcelos ¢ 01 (um)
voto em branco. A Prof.? Nadja Paulino Pessoa Prata nfo foi votada. Portanto, a representante do
CH eleita para o CEPE foi a Prof.? Irenisia Torres de Oliveira (Departamento de Literatura) e como
sua suplente o CH terd a Prof." Luana Ferreira de Freitas (Departamento de Estudos da Lingua
Inglesa, suas Literaturas e Tradugfo) para o biénio de 2016 a 2018. Logo apds a escolha do
representante no CEPE, houve a antecipago da décima primeira matéria, em virtude da chegada do
Pro-Reitor de Planejamento o Prof. Ernesto da Silva Pitombeira e do coordenador de
Planejamento e Gestéio Estratégica o Prof. Augusto Teixeira de Albuquerque, conforme assunto
previsto em pauta. DECIMA PRIMEIRA MATERIA: INFORMACOES SOBRE
ORCAMENTO E DESCENTRALIZACAO. Segundo o Pré-Reitor de Planejamento, os niimeros
do or¢amento sdo de fato preocupantes. Em 2016, o orgamento da universidade é da ordem de 1
bilhdo e 400 milhdes; desse montante, 1 bilhdo de 200 milhdes ¢ utilizado para o pagamento de
folha de servidores (técnico-administrativos e docentes). Desse modo, a universidade dispde de 200
milhdes de reais para custeio e capital. O Pr6-Reitor informou que o custeio da UFC, em 2016, esté
na ordem de 174 milhGes, restando, assim, 26 milhdes para os gastos de investimento da
universidade. O Prof. Ernesto Pitombeira mencionou que ha rubricas intocéveis, como os programas
UFC Inclui, Mais Médicos e Inglés sem Fronteiras. Também foi explicada a diferenca entre custeio
e capital. Custeio € o gasto da universidade que néo pode receber placa de patriménio, como 0s
servigos de limpeza e seguranga, energia elétrica etc. Segundo o Pro-Reitor, ja foi empenhado todo
o valor disponivel para custeio de 2016. Com relagdio ao capital, que trata do investimento fisico,
como prédios e equipamentos, esse representa 25% dos 26 milhdes de reais mencionados
anteriormente. O Pré-Reitor destacou que ndo havia como atender a toda demanda diante dos cortes
continuos que o orgamento destinado a UFC vem sofrendo. A Prof.* Celina Amdlia Ramalho Galvio
Lima (Chefe do Departamento de Ciéncias Sociais) comentou que seu departamento tem sentido
dificuldades, especialmente na manutengdo dos equipamentos de ar-condicionado, pois a
universidade nfo tem servigo de manutengéo para os equipamentos do tipo janeleiro, além disso,
citou a caréncia de outros moéveis e equipamentos como Datashow. Diante do exposto, ela
questionou ao Pré-Reitor o que seria possivel fazer para resolver esses problemas. Em resposta, o
Prof. Ernesto Pitombeira informou que o orgamento de capital jé fora totalmente empenhado, pois
€ o que a Pro-Reitoria de Planejamento fica responsavel, cabendo a Pro-Reitoria de Administragéio
a explicagdo sobre servigos, materiais e processos de aquisigdo de equipamentos. O Prof. Ernesto
Pitombeira aproveitou para destacar as dificuldades em conseguir levar a cabo, de forma bem
sucedida, os processos de licitagdes, visto que a UFC tem até o més de outubro de 2016 para registrar
os empenhos do ano corrente e, em alguns casos, as licitagdes ficam desertas, ou seja, ndo hé
empresas aptas a fornecer os objetos pedidos nos processos licitatorios. Ele enfatizou que a situagéio
atual ¢ complexa, especialmente em virtude dos cortes orgamentarios. No entanto, ressaltou que se
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faz necessario trabalhar com a realidade do momento, ou seja, com o que se tem, pois ndo ha como
atender plenamente a todas as demandas da universidade. A Prof.* Vladia Borges ressaltou que, por
se tratar de um momento com restrigdes orgamentarias, € preciso que todos sejam ponderados ao
fazer as suas solicitagSes. A Diretora ressaltou a importéncia de realmente priorizar as necessidades
mais urgentes. Em seguida, o Prof. Paulo Roberto Nogueira de Andrade (DELILT) indagou se
haveria a possibilidade de mudar o proporcional entre capital e custeio, visto que, a maior parte do
or¢amento ¢ destinada a custeio, mas ha demandas reprimidas para a compra de equipamentos (ou
seja, capital), como computadores e ar-condicionado. Posteriormente, 0 mesmo questionamento foi
feito também pelo Prof. Mario Martins Viana Junior (Chefe do Departamento de Historia). Sobre
esse tema, o Prof. Ernesto refletiu que, no contexto atual, nfo percebe isso como uma possibilidade
real. Entretanto, a Pro-Reitoria de Planejamento trabalha com o cuidado de impedir que haja perda
de dinheiro, retorno de recursos ao cofre da unifio, ao se utilizar de modalidades como tomadas de
preco e licitagdes. Ele mencionou que a necessidade de custeio da universidade aumentou, em
virtude da expanséo dos ultimos anos, por isso o proporcional tendia a ser maior para esse fim. O
Prof. Cicero também perguntou se haveria como descentralizar e permitir maior participago dos
docentes na definigdo das necessidades da universidade, em especifico das unidades académicas.
Como resposta, a Prof* Vlidia Borges relembrou aos presentes que anualmente todos os
departamentos sfo solicitados a apresentarem suas demandas, mas que, infelizmente, em alguns
casos, os chefes de departamento ndo tem encaminhado esse assunto aos demais docentes. O Prof.
Ernesto Pitombeira encerrou a sua participagdo afirmando o seu cuidado e consideragfo pelas
diretorias de centros da UFC, visto que ele ja esteve nessa fungéo durante alguns anos e compreende
todas as necessidades; por isso trabalha de forma a colaborar com os diretores. A Prof.* Vladia
agradeceu pela presenca dos representantes da Pré-Reitoria de Planejamento e passou para a
proxima matéria da pauta. Pela urgéncia em aprovar a banca avaliadora do concurso da Casa de
Cultura Francesa e, ainda havendo quérum suficiente para esse fim, a décima quarta matéria foi
antecipada, DECIMA QUARTA MATERIA: CASAS DE CULTURA ESTRANGEIRA. 14.1
Banca avaliadora de concurso para a Casa de Cultura Francesa e calendario para as provas.
Para a constitui¢do da banca avaliadora do concurso foram indicados os seguintes nomes: Prof.?
Rosa Virginia Vieira Cintra Grippon como presidente da comissdio (Universidade Federal do
Ceara), Prof. Anténio Roberto Ferreira Aragio como membro externo (Instituto Federal de
Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara), Prof.* Angéla Maria Matos Mesquita (Universidade
Federal do Ceard), e, como suplentes, Prof. Francisco Roterdan Fernandes (Universidade Federal
do Ceard) e Prof* Nukacia Meyre Silva Araujo (Universidade Estadual do Cear. A banca foi
apreciada e os nomes indicados foram aprovados por unanimidade. O calendério para a aplicagdo
das provas escritas e de didatica foi também apreciado e aprovado por unanimidade. SEXTA
MATERIA: AVALIACAO E DELIBERACAO DE NORMAS PARA ACESSO A
ESTACIONAMENTO NAS AREAS DO CH EM 2016.2. Com o avangar do tempo, foi
constatada a auséncia de qudrum e essa matéria ndo foi posta em apreciagdo. Desse modo,
permanecem as normas vigentes até que sejam deliberadas na préxima reunido do Conselho de
Centro. As demais matérias ndo foram submetidas ao colegiado por ndo haver mais quérum. De
modo a evitar prejuizos para os cursos, a Dire¢do comprometeu-se em aprovar as sétima, oitava,
nona e décima terceira matérias, que serdo posteriormente submetidas ao Conselho para
homologagdo. A décima segunda e a décima quinta matéria entrardo como ponto de pauta na
proxima reunido do Conselho, que acontecera em 17 de agosto do corrente ano. Por fim, a Prof.?
Vladia Borges comunicou que a Diregdo do CH mantera as regras para o acesso ao estacionamento
das dreas do Centro de Humanidades. Pela importincia do assunto, essa matéria sera a primeira a
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ser apreciada na reunifio de agosto. A diretora enfatizou que essa questdo merece reflexfio em sua
condugdo, pois ja havia um abaixo-assinado dos estudantes das Casas de Cultura Estrangeira
insatisfeitos com as regras vigentes. A Diretora esclareceu que as Casas de Cultura Estrangeira tém
3.812 alunos (trés mil oitocentos e doze), que apenas na drea 1 do CH ha cerca de 1.600 (mil e
seiscentos) estudantes de graduagdio e em torno de 300 servidores (entre docentes e técnico-
administrativos). Ao apresentar os niimeros, a Diretora pediu que todos refletissem sobre o assunto,
devido a impossibilidade de se permitir que o estacionamento seja liberado para todos sem a adogio
de critérios. Além disso, mencionou que havia um processo contra a Dire¢io do CH motivado pela
restri¢do ao estacionamento. Esse processo foi aberto por um aluno da Casa de Cultura em razio da
sua discordancia sobre as regras estabelecidas para o controle de acesso ao estacionamento. Sem
mais assuntos a tratar, a sessdo foi declarada encerrada as 13h do dia 14 de julho de 2016. E para
constar, eu, Ana Maria de Lima Simdes, secretaria executiva desse Conselho de Centro, lavrei a
presente Ata que, apds lida e aprovada, sera assinada por mim e Kéf s demais jiesentes .
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Vladia Maria Cabral Borges (Diretora do Centro de Humanidades)
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Prof.* Maria Aurea Montenegro Albuquerque Guerra (Chefe do DCINF)

Prof. Hamilton Rodrigues Tabosa (Rep. do DCINF)
Prof.* Celina Amélia Ramalho Galvé&o Lima (Chefe do Depto. Ciéncias Sociais) MW
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Prof. Mério Martins Viana Jtnior (Chefe Depto. Histéria)

Prof.* Ana Amélia de Moura Cavalcante de Melo (Depto. Histéria)

Prof.” Fernanda Suely Muller (Subchefe do Departamento de Letras Estrangeiras) (L VO ,\({5\,/&/( LR T Y \/ yu "~

Prof. Paulo Roberto Nogueira de Andrade (Chefe DELILT) /74 /, [[ A, /4/.;/

Prof.* Dannytza Serra Gomes (Rep. Departamento Letras Vernaculas)

Prof.* Renata Castelo Peixoto (Subchefe do Depto. Letras-Libras e Estudos Surdos)

Prof. Marcelo Magalhdes Leitdo (Chefe Depto. Literatura)

Prof.* Suene Honorato de Jesus (Rep. Depto. Literatura) &AL‘WL\;Q\AO\ sk c(_}g LM«M
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Prof.? Maria Neyéara de Oliveira Araijo (Coord. Curso Ciéncias Sociais Noturno)

Prof. Jailson Pereira da Silva (Coord. Curso Historia)

Prof.? Elisangela Teixeira Nogueira (Coord. Curso Letras Diurno)

Prof. Cicero Anasticio Aratjo de Miranda (Coord. Letras Espanhol Noturno) %,.. W/Lé _
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Prof.? Andreia Turolo da Silva (Coord. Curso Letras Inglés Noturno) @@-/’j
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Prof.* Vanda Magalhdes Leitdo (Coord. Curso Letras-Libras)

Prof.? Lidia Eugénia Cavalcante (Coord. Prog. Pés-Graduagdo Ciéncia

Informagéo) /Q«
Prof. Irapuan Peixoto Lima Filho (Vice-coord. Pés-Graduagio Sociologia) ! N\Kj\,h&: '\an- \

Prof.? Irenisia Torres de Oliveira (Vice-coord. Pés-Graduagio Historia) J“’“‘" e Q¢\,

Prof. Robert Brose Pires (Coord. Pés-Graduagio em Estudos Tradugio)

Prof.? Ana Marcia Alves Siqueira (Coord. Pés-Graduagio ¢ Letras)

Prof.? Marcia de Melo Fernandes Gradvohl (Coord. Casas de Cultura

Estrangeira)

Prof. Marcos Norelle Ferreira Victor (Rep. Mag. Ensino Basico, Técnico e

Tecnoldgico)

Lindojane Gomes Nunes (Rep. Corpo Técnico-Administrativo)

Maria Cleomar Carvalho dos Santos (Rep. Corpo Técnico-Administrativo) v}/{{/ - / /éO[J&% é’/ M/é@



