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ATA DA 566ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO DO CENTRO DE HUMANIDADES 1 

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARÁ. No dia 17 (dezessete) de abril de 2019 (dois mil 2 

e dezenove), às 09 (nove) horas e 20 (vinte) minutos, reuniram-se na sala de reuniões do 3 

Conselho, situada à Av. da Universidade, 2683, os Conselheiros do Centro de Humanidades, em 4 

sessão ordinária, convocada e presidida pela Diretora em exercício do Centro de Humanidades, 5 

Prof.ª Danyelle Nilin Gonçalves. Fizeram-se PRESENTES os (as) conselheiros (as): Chefe do 6 

Departamento de Ciências da Informação: Prof.ª Maria Giovana Guedes Farias (indicada); 7 

Representante do Departamento de Ciências da Informação: Prof.ª Isaura Nelsivânia Sombra 8 

Oliveira; Chefe do Departamento de Ciências Sociais: Prof.ª Celina Amália Ramalho Galvão 9 

Lima; Representante do Departamento de Ciências Sociais: Prof.ª Isabelle Braz Peixoto da 10 

Silva; Chefe do Departamento História: Prof. Francisco José Pinheiro; Representante do 11 

Departamento de História: Prof. Kleiton de Sousa Moraes; Representante do Departamento 12 

de Letras Estrangeiras: Prof. Carlos Alberto de Souza; Chefe do Departamento de Estudos da 13 

Língua Inglesa, suas Literaturas e Tradução: Prof. Paulo Roberto Nogueira de Andrade; 14 

Representante do Departamento de Estudos da Língua Inglesa, suas Literaturas e 15 
Tradução: Prof. Carlos Augusto Viana da Silva; Chefe do Departamento de Letras 16 

Vernáculas: Prof. Antônio Duarte Fernandes Távora; Representante do Departamento de 17 

Letras Vernáculas: Prof.ª Ednilza Oliveira Moreira; Chefe do Departamento de Letras-Libras 18 

e Estudos-Surdos: Prof. Rodrigo Nogueira Machado; Chefe do Departamento de Literatura: 19 

Prof.ª Suene Honorato de Jesus; Representante do Departamento de Literatura:  José Leite de 20 

Oliveira Júnior; Chefe do Departamento de Psicologia: Prof.ª Jurema Barros Dantas; 21 

Representante do Departamento de Psicologia: Prof. Cássio Adriano Braz de Aquino 22 

(suplente); Coordenação do Curso de Biblioteconomia: Prof. Hamilton Rodrigues Tabosa; 23 

Coordenação do Curso de Ciências Sociais Diurno: Prof. Jakson Alves de Aquino (vice); 24 

Coordenação do Curso de Ciências Sociais Noturno: Prof. Antônio Cristian Saraiva Paiva; 25 

Coordenação do Curso de Letras Diurno: Prof.ª Irenísia Torres de Oliveira; Coordenação do 26 

Curso de Letras Espanhol Noturno: Prof. Cícero Anastácio Araújo de Miranda; Coordenação 27 

do Curso de Letras Inglês Noturno: Prof.ª Diana Costa Fortier Silva; Coordenação do Curso 28 

de Letras-Libras: Prof. Daniel Almeida de Lima; Coordenação do Curso de Licenciatura 29 

Intercultural Indígena Pitakajá: Prof. Carlos Kleber Saraiva de Souza; Coordenação do 30 

Programa de Pós-Graduação em Ciência da Informação: Prof.ª Lídia Eugênia Cavalcante; 31 

Coordenação do Programa de Pós-Graduação em Sociologia: Prof. Fábio Gentile; 32 

Coordenação do Programa de Pós-Graduação em Letras: Prof. Orlando Luiz de Araújo; 33 

Coordenação do Programa de Pós-Graduação em Psicologia: Prof. João Paulo Pereira Barros; 34 

Coordenação Geral das Casas de Cultura Estrangeira: Prof. Marcos Norelle Ferreira Victor; 35 

Representante do Magistério de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico: Prof. Ruy Ferreira 36 

Lima; Representante(s) do Corpo Técnico-Administrativo: Marcelo Fernandes Cavalcante 37 

Neto e Veruska da Costa Araújo Maciel. DEMAIS PRESENTES não conselheiros: Marília 38 

Halina Girão Faria, Secretária Executiva. AUSENTES os (as) conselheiros (as): Chefe do 39 

Departamento de Letras Estrangeiras: Prof.ª Sara de Paula Lima; Representante do 40 

Departamento de Letras-Libras e Estudos-Surdos: Prof. Raniere Alislan Almeida Cordeiro ou 41 

Prof.ª Débora de Vasconcelos Souza Conrado; Coordenação do Curso de História: Prof. Kleiton 42 

de Sousa Moraes ou Prof. João Ernani Furtado Filho (vice); Coordenação do Curso de 43 

Psicologia: Prof. Ricardo Pimentel Méllo (pro tempore); Coordenação do Programa de Pós-44 

Graduação em História: Prof. Francisco Regis Lopes Ramos ou Prof.ª Kenia Sousa Rios (vice); 45 

Coordenação do Programa de Pós-Graduação em Estudos da Tradução: Prof.ª Luana Ferreira 46 
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de Freitas ou Prof. Walter Carlos Costa (vice); Coordenação do Programa de Pós-Graduação 47 

em Linguística: Prof.ª Sandra Maia Farias Vasconcelos ou Rosemeire Selma Monteiro-Plantin 48 

(vice); Coordenação do Programa de Pós-Graduação em Antropologia: Prof.ª Lea Carvalho 49 

Rodrigues ou Prof. Kleyton Rattes Gonçalves (vice); Coordenação do Mestrado Profissional em 50 

Letras: Prof.ª Eulália Vera Lucia Fraga Leurquin ou Prof.ª Pollyanne Bicalho Ribeiro (vice); 51 

Coordenação do Mestrado Profissional em Sociologia: Prof. Irapuan Peixoto Lima Filho (pro 52 

tempore); Representante do Corpo Técnico-Administrativo: Hemanoel Mariano Sousa e Silva; 53 

Representante do Centro Acadêmico de Biblioteconomia; Representante do Centro 54 

Acadêmico de Ciências Sociais; Representante do Centro Acadêmico de História; 55 

Representante do Centro Acadêmico de Letras; Representante do Centro Acadêmico de 56 

Psicologia. ABERTURA DOS TRABALHOS: Constatado o quórum regimental, a presidência 57 

cumprimentou os presentes e iniciou a sessão. Exclusão de matérias na Ordem do Dia: Prof. 58 

Carlos Kleber Saraiva, como membro da Comissão designada para elaboração da proposta de 59 

reformulação da Tabela Geral de Progressão/Promoção no âmbito do Centro de Humanidades, 60 

solicitou a retirada do ponto de pauta 1.3. Processo 23067.016239/2019-41, em razão da nova 61 

planilha não estar concluída; além da intenção de apresentar resumidamente as reflexões da 62 

comissão. A matéria será avaliada na próxima reunião. Prof. Paulo Roberto Nogueira 63 

acrescentou que se trata de uma proposta e que os conselheiros sintam-se à vontade para trazerem 64 

suas contribuições. Prof.ª Danyelle Nilin reforçou que, até a aprovação do novo barema, deverá 65 

ser considerada a tabela vigente para fins de progressão/promoção. Considerados como pontos de 66 

Pauta complementar (inclusão): COMUNICADOS E INFORMES: c) Indicação de servidores para 67 

Homenagem 50 Anos do CH; d) Projeto Novo Vestibular - PNV. SEGUNDA MATÉRIA: 68 

CONCURSOS/SELEÇÕES PÚBLICAS. 2.1.2. Processo 23067.010697/2019-76 - Homologação 69 

do resultado da Seleção para Professor Substituto, objeto do Edital 42/2019, Setor de Estudos: 70 

Sociologia. 2.2. Coordenação de Pós-Graduação em Sociologia. 2.2.1. Processo 71 

23067.002442/2019-30 - Homologação de "ad referendum" (datado de 15/04/2019) concedido à 72 

solicitação de homologação de resultado da Seleção de Professor Visitante para o Programa de 73 

Sociologia (Categoria Sênior), objeto do Edital n° 30/2019 - Setor de Estudos: Conflitos Sociais 74 

Contemporâneos. 8. OITAVA MATÉRIA: PROJETOS DE EXTENSÃO. 8.4. Departamento de 75 

Letras-Libras e Estudos Surdos. 8.4.1. Processo 23067.022580/2019-35 - Cadastramento da Ação 76 

de Extensão (modalidade Curso) intitulada "Formação de Tutores Bilíngues (Libras-Português) na 77 

EAD", sob coordenação da Prof.ª Margarida Maria Pimentel de Souza, com período de execução 78 

de 27 de abril de 2019 a 20 de junho de 2019. 8.4.2. Processo 23067.022614/2019-91 - 79 

Cadastramento da Ação de Extensão (modalidade Curso) intitulada "Curso Básico de Lexicologia 80 

em Terminologia em Libras com Enfoque Escolar e Acadêmico do Rede Surdos-CE", sob 81 

coordenação da Prof.ª Margarida Maria Pimentel de Souza, com período de execução de 01 de 82 

junho de 2019 a 30 de junho de 2019. Em votação, aprovada ordem do dia. ORDEM DO DIA: 83 

Conforme acordado nas reuniões anteriores, os informes/comunicações foram transferidos para o 84 

início da reunião. COMUNICAÇÕES E INFORMES: a) Avaliação de Desempenho/2019. A 85 

diretora ressaltou o conteúdo do Memorando Circular nº 008/2019/CH-UFC emitido pela 86 

Diretoria do CH via Processo SEI 23067.016099/2019-19, onde constam todas as informações e 87 

manuais inerentes à avaliação de desempenho. Foi dito que de pouco mais de 60 servidores 88 

avaliáveis, apenas 14 haviam sido avaliados pelas chefias; assim, Prof.ª Danyelle Nilin reforçou 89 

junto às chefias/conselheiros que providenciassem a avaliação, pois a ausência dela implicaria em 90 

processos de concessão de benefícios como licença para capacitação, afastamento para pós-91 
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graduação, etc. Por fim, foi orientado que caso surjam dúvidas, os interessados entrassem em 92 

contato com os agentes internos de avaliação do CH, bem como a Divisão de Carreira e Avaliação 93 

de Desempenho – DICAD/UFC. b) Repositório Institucional BU/UFC. A presidência informou 94 

que o repositório é um canal de divulgação da produção da unidade, como se fosse um ‘cartão de 95 

visita’ do que se produz, sendo um instrumento de difusão científica de acesso livre. O Diretor da 96 

Biblioteca Universitária – BU/UFC, Sr. Francisco Jonatan Soares, virá na reunião do Conselho de 97 

maio para explicar procedimentos operacionais de como usar/cadastrar no repositório, e se dispôs 98 

a fazer a mesma ação de divulgação/orientação nas subunidades. Em seguida, Prof.ª Danyelle 99 

Nilin apresentou as estatísticas de produção do CH. Atualmente, o Centro de Humanidades possui 100 

no Acervo do Repositório a seguinte produção: 3.784 Artigos, 1.229 Dissertações, 20 Dissertações 101 

defendidas em outras instituições, 412 Teses, 34 Teses defendidas em outras instituições, 202 102 

Capítulos de livros, 17 Livros completos, 463 Trabalhos apresentados em eventos, 102 TCC´s de 103 

graduação, com um total de produção de 6.263 documentos. Os dez (10) autores mais citados: 1º 104 

Valdecy de Oliveira Pontes (71), 2º Virgínia Bentes Pinto (54), 3° Maria Giovanna Guedes (44), 105 

4º Antonio Caubi Ribeiro Tupinambá (43), 5º Verônica Morais Ximenes (43), 6° Júlio César Rosa 106 

de Araújo (42), 7° Lidia Eugênia Cavalcante (40), 8° Eduardo Diatahy Bezerra de Menezes (38), 107 

9° Márluce Coan (37), 10° Irlys Alencar Firmo Barreira (35). Assuntos mais pesquisados: 108 

Literatura (100), Memória (94), Análise do discurso (84), Psicanálise (76), Tradução (70), Gênero 109 

(63), História (63), Identidade (58), Poesia (57), Cultura (56). c) Indicação de servidores para 110 

Homenagem 50 Anos do CH (COMPLEMENTAR). A presidência relembrou a demanda de 111 

indicação de servidores e esclareceu que podem ser indicados servidores aposentados, “in 112 

memoriam”, e até terceirizados. O importante é reconhecer a contribuição de pessoas que fizeram 113 

parte da história do Centro de Humanidades. d) Projeto Novo Vestibular - PNV 114 

(COMPLEMENTAR). Com a palavra, Prof. José Pinheiro falou sobre o PNV, cursinho pré-115 

vestibular ofertado desde 1986, que atende aproximadamente, por ano, a 400 alunos de escola 116 

pública, através do envolvimento de 26 bolsistas. Ao longo desses anos, estima-se que o projeto 117 

tenha contemplado 11.600 pessoas de forma direta, isto é, trata-se de um programa com uma 118 

repercussão social relevante. Para surpresa do coordenador da ação, nesse ano, o projeto foi 119 

deferido como ação de extensão, porém, a solicitação de bolsas foi indeferida. O docente 120 

coordenador, então, tentou entrar em contato diversas vezes (inclusive pessoalmente) com a Pró-121 

Reitoria de Extensão – PREX/UFC, no intuito de compreender os critérios de distribuição de 122 

bolsa, bem como o indeferimento da ação em específico. Expôs a insatisfação com o tratamento 123 

dado pelos coordenadores e gestores da PREX, e a falta de transparência quanto aos critérios para 124 

concessão das bolsas pela PREX, além da inexistência de prazo para responder à diligência em 125 

casos de indeferimento/recurso. Prof.ª Danyelle Nilin disse que procurou saber com a pró-reitora 126 

de extensão, Prof.ª Márcia Machado, o motivo do indeferimento, ao qual foi respondido que o 127 

proponente não apresentou o relatório final referente às ações desenvolvidas ao longo do ano 128 

2018. Prontamente, Prof. José Pinheiro afirmou ter enviado o relatório. Na ocasião da reunião, 129 

foi pesquisado e encontrado no SEI o processo com o relatório, a saber o Processo SEI 130 

23067.076558/2018-24, remetido para a Coordenadoria de Extensão do Campus Benfica – 131 

CECB/PREX. Esclareceu-se ainda que por orientação da própria PREX, a apresentação do 132 

relatório final deve gerar outro processo em separado do processo de (re)cadastratamento da ação. 133 

Aproveitando o assunto, Prof.ª Danyelle Nilin orientou para que as subunidades façam uso do 134 

recurso de relacionar processos, garantindo uma lógica processual com o resgate de informações. 135 

Profs. Lídia Eugênia Cavalcante e Suene Honorato quiseram registrar a dificuldade e a penosa 136 

intermediação junto à PREX/UFC, além da falta de clareza nos critérios utilizados na avaliação 137 
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dos projetos e que determinam a concessão de bolsa, o que podem ter como consequência futura a 138 

redução de propostas de ações de extensão em razão do excesso de burocracia. Após discussão do 139 

caso do PNV, a presidência pediu para que Prof. José Pinheiro enviasse o e-mail de resposta da 140 

PREX (onde constam as razões/esclarecimentos quanto ao indeferimento das bolsas) para inclusão 141 

no processo e elaboração de ofício pelo Centro reivindicando um posicionamento. Prof.ª Danyelle 142 

Nilin opinou que caberia, respaldado no caso em questão, requerer da PREX a adoção de critérios 143 

mais objetivos no próximo edital, gerando um despacho de avaliação para cada processo de 144 

(re)cadastro de ação. e) Livro 50 anos CH. Prof.ª Danyelle Nilin relembrou o prazo para envio de 145 

textos até 20 de maio do corrente ano. Acrescentou que os Centros Acadêmicos também terão 146 

espaço/contribuição no livro, de modo a garantir a representatividade discente. f) Exposição 147 

fotográfica 50 anos CH. A diretora comunicou o remanejamento do evento para junho do corrente 148 

ano, pela necessidade de planejamento/organização de uma exposição bem representativa do CH. 149 

Recordou que a reitoria ajudará com o financiamento da revelação das fotos, e pediu para que cada 150 

subunidade fique responsável por apresentar/organizar atividades em suas respectivas áreas, que 151 

possam fazer parte da programação do Jubileu de Ouro do CH. Em síntese, Prof.ª Danyelle Nilin 152 

afirmou que “todo planejamento gira em torno do que fomos, do que somos e para onde 153 

iremos/seremos” (ipsis verbis). g) Distinção Acadêmica. A presidência alertou para a portaria que 154 

normatiza as regras de concessão de distinção acadêmica (Cum Laude, Magna Cum Laude, 155 

Summa Cum Laude), a fim de que os cursos definam seus critérios adicionais. Ainda nesse ensejo, 156 

Prof.ª Danyelle Nilin relembrou que muitos discentes poderiam ter sido agraciados com a 157 

distinção, porém, as coordenações de cursos não enviaram a listagem em tempo hábil; disse, 158 

ainda, que o período de requerimento de distinções acadêmicas é semestral e consta no calendário 159 

acadêmico. h) Diálogos com Reitoráveis. Prof.ª Danyelle Nilin aproveitou o espaço para divulgar 160 

a promoção da ação de debates com candidatos à Reitoria da UFC promovido pelo CH. Convidou 161 

a todos, enfatizando a importância de escutar as propostas. ATA(S) ANTERIOR(ES) PARA 162 

APROVAÇÃO:  A ata da 565ª Reunião Ordinária, de 20 de março de 2019, foi encaminhada para 163 

apreciação dos conselheiros. A secretaria do Conselho pediu a palavra para elucidar um trecho de 164 

correção solicitado pelo conselheiro Prof. Paulo Roberto Nogueira de Andrade, em ressalva à ata 165 

da 564ª Reunião Ordinária, constante nas linhas 123 a 130. Os conselheiros foram de acordo com 166 

a redação.  Em votação, ata foi aprovada por unanimidade, feita mais uma ressalva pelo Prof. 167 

Hamilton Tabosa. Nas linhas 303 e 304, onde se lê: “Aprovado em reunião do Colegiado do 168 

Curso nos dias 08/03/2018, 03/04/2018, 29/08/2018, 07/11/2018 e 07/12/2018, 12/03/2019”, leia-169 

se: “Aprovado em reunião do Colegiado do Curso nos dias 08/03/2018, 03/04/2018, 29/08/2018, 170 

07/11/2018, 07/12/2018 e 12/03/2019”. 1. PRIMEIRA MATÉRIA: ASSUNTOS DA 171 

DIRETORIA CH. Relatoria: presidência e Prof. Paulo Roberto Nogueira de Andrade. 1.1. 172 

Processo 23067.012345/2019-55 - Explanação sobre o entendimento de "força maior", disposto no 173 

item C, do artigo 10, do Capítulo III, da Resolução nº 68/CONSUNI, de 19 de dezembro de 2017. 174 

A presidência fez a leitura da Nota Técnica nº 648 da Assessoria de Legislação e Normas, da qual 175 

se depreende o entendimento de “força maior” como a inevitabilidade de um evento e a ausência 176 

de culpa dos indivíduos. Assim, entende-se que não há a obrigatoriedade imediata de 177 

compensação pelo servidor técnico-administrativo nesses casos, e que a compensação fica a 178 

critério da chefia. Após ampla discussão, posto em votação, os conselheiros foram unânimes em 179 

requerer uma revisão da resolução supracitada, ensejada pela compreensão de que a referida 180 

resolução gera uma ‘antinomia normativa’, em que o normativo interno não pode ser contraditório 181 

a leis superiores ao incorrer em uma irregularidade contra o corpo técnico-administrativo. 1.2. 182 

Processo 23067.019579/2019-23 - Homologação do resultado da eleição para novos 183 
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representantes dos técnico-administrativos em educação (TAE´s) no Conselho do CH. A secretaria 184 

do Conselho expôs o resultado da apuração dos votos da eleição, a saber: 08 votos para Raimundo 185 

Luidi Santos de Abreu, 07 votos para José Lima Teixeira, 07 votos para Walciney dos Anjos 186 

Almeida, 04 votos para Hemanoel Mariano Sousa e Silva, 04 votos para Nara Meneses Navarro 187 

Fernandes e 03 votos para Marcelo Fernandes Cavalcante Neto. De 78 servidores votantes, 188 

compareceram à votação 32, sendo 02 votos anulados por rasura da cédula. Mediante o empate 189 

que definiria a titularidade e suplência de uma das vagas, decidiu-se como critério de desempate o 190 

maior tempo de serviço, pela conferência da data de admissão na instituição. Além disso, o 191 

número de candidatos foi aquém para o preenchimento do número de vagas titulares e suplentes. 192 

Considerando o disposto no Capítulo V, art. 7º da Portaria nº 46/CH/2019, que estabelece 193 

procedimentos e cronograma do referido processo eleitoral, e restando ainda duas (02) vagas 194 

suplentes, a Diretora do Centro tem o poder de indicar servidores; ocasião em que a servidora, 195 

atual conselheira, Veruska da Costa Araújo Maciel se colocou à disposição. Assim, a última vaga 196 

suplente será indicada posteriormente, após consultado interesse e disponibilidade de servidores 197 

TAE´s do CH. A secretaria do Conselho recomendou, por uma questão de representatividade, que 198 

o último suplente fizesse parte do corpo técnico lotado no CH 3, já que os demais representantes 199 

eleitos são lotados nos CH 1 e CH 2, a fim de possam transmitir de forma profícua as diferentes 200 

realidades locais no âmbito do Centro de Humanidades. Em votação, resultado da eleição foi 201 

aprovado por ampla maioria, com apenas uma (01) abstenção. Logo, Raimundo Luidi Santos de 202 

Abreu (Departamento de Literatura) - 1ºtitular, José Lima Teixeira (Casa de Cultura Britânica) – 203 

2º titular, Walciney dos Anjos Almeida (Diretoria CH) - 3ºtitular, Hemanoel Mariano Sousa e 204 

Silva (Casa de Cultura Hispânica) - 4ºtitular (recondução), Nara Meneses Navarro Fernandes 205 

(Departamento Ciências da Informação) - 1ºsuplente, Marcelo Fernandes Cavalcante Neto 206 

(Diretoria CH/Laboratório de Informática CH2) - 2ºsuplente (recondução) e Veruska da Costa 207 

Araújo Maciel (Programa de Pós Graduação em Ciências da Informação) - 3ºsuplente são os 208 

novos representantes TAE´s no Conselho do CH, para o mandado de 23 de abril de 2019 a dia 23 209 

de abril de 2021. Por fim, Prof.ª Danyelle Nilin ressaltou a importância da categoria ocupar esses 210 

espaços nos órgãos colegiados, a fim de fazer valer seus direitos e pleitos na instituição, 211 

estimulando também a participação discente, de modo que o Conselho do Centro não se torne um 212 

espaço de discussão de matérias sobre docentes e para docentes, abrangendo todos os que fazem a 213 

comunidade acadêmica. 1.3. Processo 23067.016239/2019-41 - Proposta de reformulação da 214 

Tabela Geral de Avaliação de Desempenho para fins de Progressão/Promoção Docente no âmbito 215 

do Centro de Humanidades, elaborada pela Comissão designada através da Portaria n° 216 

032/CH/2019, de 27 de março de 2019. Ponto retirado de pauta. 2. SEGUNDA MATÉRIA: 217 

CONCURSOS/SELEÇÕES PÚBLICAS. 2.1. Departamento de Ciências Sociais. 2.1.1. 218 

Processo 23067.064587/2018-43 - Homologação do parecer ao recurso apresentado à 219 

homologação do Resultado do Concurso para Professor Efetivo, objeto do Edital n° 96/2018 - 220 

Setor de Estudos: Sociologia da Cultura e Prática de Ensino. Relatoria: Prof. Paulo Roberto 221 

Nogueira de Andrade. O relator procedeu à leitura do parecer emitido pela Comissão designada 222 

pela Portaria n° 11/CH/2019, de 11 de março de 2019, que analisou recurso interposto pelo 223 

candidato Marcos Paulo Campos Cavalcanti de Mello, ao concurso para docente efetivo do curso 224 

de Ciências Sociais, objeto do edital nº 96/2018, pelo qual requer que “seja declarado nulo o 225 

concurso para o setor de estudo sociologia da cultura e prática de ensino do edital 96/2018 da 226 

Universidade Federal do Ceará, por inobservância ao artigo 37º da CF/88 e à lei 9.784/99, ante 227 
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a ausência de razoabilidade na atribuição das notas da prova didática”.  Segundo o parecer da 228 

Comissão “a única sustentação concreta apresentada pelo requerente para a alegada ausência de 229 

razoabilidade na atribuição de notas por parte dos membros da banca examinadora é a mera 230 

apresentação das notas obtidas pelo requerente em sua prova didática” (ipsis litteris). Logo, “o 231 

requerente não demonstra de forma objetiva porque a avaliação não teria sido razoável, e não 232 

sustenta porque os critérios utilizados não teriam respeitado as normas do edital e da resolução 233 

do CEPE 02/2016 da UFC. Ateve-se, outrossim, à mera diferença de notas entre os avaliadores, o 234 

que por si só, em nosso entendimento, salvo melhor juízo, não fere o princípio constitucional de 235 

razoabilidade” (ipsis litteris). Entendimento esse convergente/corroborado em consulta realizada 236 

à Procuradoria, acerca de recurso interposto por outro candidato, e que alega que “a discrepância 237 

de notas configuraria um livre exercício do contraditório e da autonomia que atesta a lisura do 238 

mesmo, e que não haveria previsão legal, com base na resolução da CEPE e na legislação da 239 

UFC, para que discrepância de notas na prova didática de um concurso público constitua motivo 240 

para a sua anulação. A prima vista, não se verifica qualquer ilegalidade no certame, pelo 241 

contrário, inexiste critério objetivo para definir e considerar o que seja disparidade de notas que 242 

possa ensejar a anulação do certame. (...) pelo contrário, põe em discussão a lisura do concurso 243 

em face do subjetivismo do argumento que vai de encontro à presunção de certeza e legitimidade 244 

dos atos administrativos” (ipsis litteris). Considerando o exposto, a Comissão sustentou a 245 

competência e a autonomia da Banca Examinadora para atribuição de notas aos candidatos, não se 246 

verificando “irregularidade ou vícios formais no procedimento que ensejem a anulação do 247 

certame”. Em síntese, o recurso foi denegado, pela Comissão entender a inexistência de 248 

sustentação jurídica. Após discussão, o parecer foi posto em votação, sendo aprovado por maioria, 249 

com abstenção de sete (07) conselheiros, dentro os quais, registre-se, quatro (04) docentes 250 

vinculados ao Departamento de Ciências Sociais. Para os docentes do departamento, o caso deve 251 

ser analisado para além da legalidade, pois não consideram que o concurso tenha sido razoável. 252 

Ao final da exposição, Prof.ª Danyelle Nilin reforçou a imprescindibilidade de seguir 253 

rigorosamente os normativos e cumprir todos os processos, além da escolha da banca, que precisa  254 

dialogar entre si e justificar a avaliação de candidatos. Ainda sobre a realização de concursos, o 255 

relator reforçou a importância de se considerar os critérios de avaliação descritos no artigo 18, da 256 

Resolução 02/CEPE, de 29 de janeiro de 2016, como critérios a serem considerados na revisão da 257 

resolução de concursos para docentes, com a finalidade de construção de um barema mais objetivo 258 

e transparente na fase didática; e que isso seja colocado para a administração superior, pois a fase 259 

didática resvala na subjetividade da banca julgadora, o que tem ocasionado alguns processos de 260 

judicialização de concursos/seleções. Prof. Antônio Duarte Távora concordou, e exemplificou 261 

com os concursos realizados no Departamento de Letras Vernáculas, em que a banca confere 262 

peso/valor aos critérios supracitados. Logo após, Prof.ª Suene Honorato opinou ser a proposta 263 

interessante, no entanto, é necessário que o barema permita considerar a singularidade de cada 264 

departamento. Com a palavra, Prof.ª Isabelle Braz reiterou que a deliberação do Colegiado do 265 

Departamento de Ciências Sociais não se embasou apenas na divergência de notas, mas de outros 266 

fatores, inclusive os pareceres discordantes da própria Procuradoria Geral da UFC. Logo, para a 267 

conselheira, substancialmente a questão maior seria da perspectiva “da ética, do conteúdo e da 268 

moral, e uma discrepância de tal envergadura não é comum; embora, haja a possibilidade de 269 

acontecer, não significa que seja razoável” (ipsis verbis), e que, pela lisura o processo, a banca 270 

deveria ter sido substituída. Prof. Paulo Roberto Nogueira declarou ter sido o parecer mais árduo 271 

e trabalhoso por ele feito, e foi enfático em dizer que a Comissão foi minuciosa na análise de cada 272 

documento constante no processo; portanto, a Comissão não pode e não deve se debruçar em 273 
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informações que não constem no processo, apenas na documentação formalizada. O parecer, 274 

então, deve embasar-se nisso, e o relator opinou serem diferentes a perspectiva leiga da 275 

perspectiva jurídica. Reconheceu que se trata de uma questão muito sensível, mas que precisa ser 276 

dirimida em termos jurídicos. Esclareceu, ainda, que o Departamento de Ciências Sociais não 277 

homologou o resultado, o que é diferente de negar o resultado. Finda a discussão, o processo será 278 

encaminhado à Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas – PROGEP/UFC para providências. 2.1.2. 279 

Processo 23067.010697/2019-76 (COMPLEMENTAR) - Homologação do resultado da Seleção 280 

para Professor Substituto, objeto do Edital 42/2019, Setor de Estudos: Sociologia (40h). Aprovado 281 

“ad referendum” em reunião do departamento no dia 17 de abril de 2019. Relatoria: Prof.ª Celina 282 

Amália Ramalho Galvão Lima. Conferido o resultado da seleção com a leitura da ata da reunião 283 

da Comissão Julgadora, a qual registra como aprovados os candidatos, na respectiva ordem: 1º 284 

lugar - José Cleyton Vasconcelos Monte, 2° lugar - Ana Paula Luna Sales, e 3º lugar - Francisco 285 

Willams Ribeiro Lopes, sendo recomendada a contratação do primeiro candidato. Sem 286 

considerações, a matéria foi aprovada por unanimidade. 2.2. Coordenação de Pós-Graduação 287 

em Sociologia. Relatoria: Prof. Fábio Gentile. 2.2.1. Processo 23067.002442/2019-30 288 

(COMPLEMENTAR) - Homologação de "ad referendum" (datado de 15/04/2019) concedido à 289 

solicitação de homologação de resultado da Seleção de Professor Visitante para o Programa de 290 

Sociologia (Categoria Sênior), objeto do Edital n° 30/2019 - Setor de Estudos: Conflitos Sociais 291 

Contemporâneos (40h/DE – Categoria Sênior). Em observância ao art. 10 da Resolução 292 

n°18/CEPE, de 08 de junho de 2009, foi apresentando o resultado da Seleção, que teve como 293 

único inscrito e aprovado Roberto Briceño Leon (Venezuelano) para uma (01) vaga. A presidência 294 

justificou o ato “ad referendum” em razão dos prazos da seleção. Sem mais, a matéria foi 295 

homologada por unanimidade. Prof.ª Danyelle Nilin pediu aos programas de pós-graduação que 296 

fiquem atentos às seleções de professores visitantes, pois eles agregam valor aos programas, 297 

através de novas metodologias, novas temáticas, etc. 3. TERCEIRA MATÉRIA: 298 

PROGRESSÃO/PROMOÇÃO/ACELERAÇÃO DE PROMOÇÃO DOCENTE. Relatoria: 299 

Comissão de Avaliação do CH. 3.1. Departamento de Letras Estrangeiras. 3.1.1. Processo 300 

23067.008034/2019-91 - Pedido de Progressão Funcional do Prof. Leonel Figueiredo de Alencar 301 

Araripe, da Classe D (Associado) - nível 3, para Classe D (Associado) - nível 4, referente ao 302 

interstício de 02 de julho de 2016 a 02 de julho de 2018. Ponto retirado de pauta por ausência do 303 

parecer da Comissão.  Prof.ª Danyelle Nilin reforçou o compromisso dos membros da Comissão 304 

de Avaliação do CH para emissão em tempo hábil dos pareceres, já que os efeitos financeiros da 305 

progressão/promoção conta-se a partir da aprovação do parecer em reunião do Conselho de 306 

Centro. Logo, pediu atenção ao processo do Prof. Leonel Alencar, visto que já é a segunda vez 307 

que entra como ponto de pauta. 3.2. Departamento História. 3.2.1. Processo 308 

23067.076254/2018-67 - Pedido de Progressão Funcional do Prof. João Ernani Furtado Filho, da 309 

Classe D (Associado) - nível 2, para Classe D (Associado) - nível 3, referente ao interstício de 29 310 

de agosto de 2016 a 28 de agosto de 2018. Ponto retirado de pauta por ausência de documentação. 311 

A presidência solicitou aos representantes conselheiros do departamento de História que 312 

intercedessem junto ao docente para providências. 3.3. Departamento de Ciências Sociais. 3.3.1. 313 

Processo 23067.014637/2019-22 - Pedido de Progressão Funcional do Prof. Jakson Alves de 314 

Aquino, da Classe D (Associado) - nível 1, para Classe D (Associado) - nível 2, referente ao 315 

interstício de 18 de março de 2017 a 17 de março de 2019. Lido o parecer, no qual o docente 316 

obteve a pontuação exigida, considerando-o apto à progressão; em votação, o processo foi 317 

aprovado por unanimidade. 3.3.2. Processo 23067.015710/2019-83 - Pedido de Progressão 318 

Funcional do Prof. Eduardo Girão Santiago, da Classe D (Associado) - nível 1, para Classe D 319 
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(Associado) - nível 2, referente ao interstício de 15 de janeiro de 2017 a 15 de janeiro de 2019. O 320 

parecer apresentou pontuação satisfatória. Em votação, processo aprovado por unanimidade. 3.4. 321 

Departamento de Psicologia.  3.4.1. Processo 23067.016796/2019-61 - Pedido de Progressão 322 

Funcional do Prof. Walberto Silva dos Santos, da Classe D (Associado) - nível 1, para Classe D 323 

(Associado) - nível 2, referente ao interstício de 15 de dezembro de 2016 a 14 de dezembro de 324 

2018. Constatados o parecer e pontuação necessária, com a ressalva da ausência de assinatura de 325 

alguns membros. Sem contestações, o processo foi aprovado por unanimidade. O processo será 326 

remetido à Comissão Permanente de Pessoal Docente – CPPD/UFC, após recolhimento de 327 

assinaturas. Nesse momento a presidência recontou o número de presentes para confirmação do 328 

quórum mínimo. Devido ao adiantado da hora, a presidência agilizou a exposição das matérias, 329 

assumindo a relatoria.  4. QUARTA MATÉRIA: AFASTAMENTO PARA MISSÃO NO 330 

EXTERIOR. 4.1. Departamento de Ciências Sociais. Relatoria: presidência. 4.1.1. Processo 331 

23067.006915/2019-78 - Pedido de Afastamento para Missão no Exterior do Prof. Clayton 332 

Mendonça Cunha Filho, durante o período de 31 de julho de 2019 a 06 de agosto de 2019, a fim 333 

de participar do X Congresso Latino-Americano de Ciência Política, no Instituto Tecnológico e de 334 

Estudos Superiores de Monterrey, no México, COM ÔNUS LIMITADO (Mantida apenas a 335 

remuneração do servidor). Aprovado em reunião do departamento no dia 26 de março de 2019. 336 

Solicitação aprovada por unanimidade. 4.2. Departamento de Ciência da Informação. 337 

Relatoria: presidência. 4.2.1. Processo 23067.021275/2019-26 - Pedido de Afastamento para 338 

Missão no Exterior da Prof.ª Lídia Eugênia Cavalcante Lima, durante o período de 10 a 21 de 339 

junho de 2019, a fim de participar de missão científica no Centro de Pesquisa sobre inovações 340 

sociais (CRISES), na Université du Québec à Montréal - UQAM, COM ÔNUS LIMITADO 341 

(Mantida apenas a remuneração do servidor). Aprovado "ad referendum" pelo departamento no 342 

dia 11 de abril de 2019. Matéria aprovada por unanimidade. 4.3. Departamento de Psicologia. 343 

Relatoria: presidência. 4.3.1. Processo 23067.021465/2019-43 - Pedido de Afastamento para 344 

Missão no Exterior da Prof.ª Susana Kramer de Mesquita Oliveira, durante o período de 12 a 19 345 

de maio de 2019, a fim de participar do 25th International Congress of Qualitative Inquiry com o 346 

trabalho intitulado "Cenas e Imagens que evidenciam o Duplo Pertencimento Sócio-Afetivo do 347 

Surdo", na University of Illinois at Urban-Champaign COM ÔNUS LIMITADO (Mantida apenas 348 

a remuneração do servidor). Aprovado em reunião do departamento no dia 10 de abril de 2019. 349 

Afastamento aprovado por unanimidade. Prof.ª Danyelle Nilin advertiu para a inclusão dos 350 

afastamentos para missão no exterior nos dados dos relatórios de gestão das subunidades.  5. 351 

QUINTA MATÉRIA: AFASTAMENTO PARA PÓS-GRADUAÇÃO. 5.1. Departamento 352 

História. Relatoria: Prof. Francisco José Pinheiro. 5.1.1. Processo 23067.014391/2019-99 - 353 

Pedido de Afastamento Total do Prof. Mário Martins Viana Júnior, durante o período de 01 de 354 

agosto de 2019 a 31 de julho de 2020, a fim de realizar pós-doutorado em Lisboa, Portugal, COM 355 

ÔNUS LIMITADO (mantida apenas a remuneração). Aprovado em reunião do departamento no 356 

dia 10 de abril de 2019. 5.1.2. Processo 23067.019300/2019-10 - Pedido de Afastamento Total do 357 

Prof. Mário Martins Viana Júnior, durante o período de 01 de agosto de 2019 a 31 de julho de 358 

2020, a fim de realizar pós-doutorado na Universidade Federal de São Paulo (UNIFESP), com o 359 

projeto de pesquisa "Irrigação no Brasil: estado, empresários nacionais e estrangeiros (1964-360 

1991), COM ÔNUS LIMITADO (mantida apenas a remuneração). Aprovado em reunião do 361 

departamento no dia 10 de abril de 2019. Prof. José Pinheiro esclareceu que o docente 362 

interessado encaminhou os dois (02) processos supracitados (5.1.1 e 5.1.2), com mesmo período 363 

de afastamento, todavia, um com destino nacional (UNIFESP) e outro internacional (LISBOA), 364 

pois o docente pretendia garantir a aprovação enquanto aguarda a concessão de bolsa. Prof.ª 365 
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Danyelle Nilin respondeu que provavelmente não é possível a tramitação dos dois processos 366 

paralelos com mesmo período para destinos diferentes; seria possível se fossem períodos 367 

complementares. Então, decidiu-se por aprovar o processo com destino internacional e restituir o 368 

processo do destino nacional, orientando que, caso o docente queira futuramente alterar o destino, 369 

comunique posteriormente à Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas – PROGEP/UFC, já que o período 370 

de afastamento é o mesmo. Prof.ª Danyelle Nilin expôs um esboço da planilha para controle dos 371 

afastamentos que, após extenso debate, passará por reformulação após sugestões dos conselheiros. 372 

5.2. Coordenação Geral das Casas de Cultura Estrangeira. Relatoria: Prof. Marcos Norelle 373 

Ferreira Victor. 5.2.1. Processo 23067.005084/2019-17 - Pedido de Afastamento Parcial da Prof.ª 374 

Elisandra Maria Magalhães, pertencente à Casa de Cultura Francesa, durante o período de 18 de 375 

fevereiro de 2019 a 28 de junho de 2019, a fim de realizar doutorado no Programa de Pós-376 

Graduação em Linguística Aplicada, da Universidade Estadual do Ceará (UECE). Aprovado em 377 

reunião da Coordenação das Casas de Cultura no dia 10 de abril de 2019.  Prof.ª Danyelle Nilin 378 

indagou a razão do atraso do processo, considerando a data de início do afastamento. Prof. 379 

Marcos Norelle respondeu que houve problemas na tramitação e que o comprovante de matrícula 380 

somente é emitido após o início do semestre, mas que a docente interessada já estava com carga 381 

horária reduzida. Sem mais, a matéria foi posta em votação, sendo aprovada por unanimidade. 6. 382 

SEXTA MATÉRIA: PROJETO(S) PEDAGÓGICO(S) DE CURSO(S). 6.1. Coordenação do 383 

Curso de Letras Diurno. Relatoria: Prof. Francisco Edi de Oliveira Sousa. 6.1.2. Processo 384 

23067.015868/2019-53 - Reformulação do PPC do Curso de Licenciatura em Língua Portuguesa e 385 

Língua Latina e Respectivas Literaturas. Aprovado em reunião do colegiado do curso no dia 09 de 386 

abril de 2019, e em reunião do colegiado do departamento no dia 23 de outubro de 2018. 387 

Conforme processo, as Disciplinas regulamentadas/criadas: Introdução as Estudos Clássicos, 388 

Grego I: Língua e Cultura; Grego II: Língua e Cultura, Literatura Grega I, Literatura Grega II, 389 

Mitologia Greco-Romana, Latim I: Língua e Cultura, Latim II: Língua e Cultura, Latim III: língua 390 

e cultura, Latim IV: língua e cultura, Latim V: língua e cultura, Literatura Latina I, Literatura 391 

Latina II, Literatura Latina III, Seminário Interdisciplinar de Língua e Literatura Latina I, 392 

Seminário Interdisciplinar de Língua e Literatura Latina II, Filologia Românica I, Tradução e 393 

Recepção dos Clássicos, Grego III: Língua e Cultura, Grego IV: Língua e Cultura, Tópicos de 394 

Língua Grega I, Tópicos de Língua Grega II, Tópicos de Literatura Grega I, Tópicos de Literatura 395 

Grega II, Tópicos de Cultura Grega I, Tópicos de Cultura Grega II, Filologia Românica II, 396 

Tópicos de cultura latina I, Tópicos de cultura latina II, Tópicos de língua latina I, Tópicos de 397 

língua latina II, Tópicos de literatura latina I, Tópicos de literatura latina II. As Atividades/Estágio 398 

supervisionado: Estágio em Ensino de Língua Latina, Estágio em Ensino de Literatura Latina. 399 

Prof. Edi de Oliveira fez a apresentação do processo e comentou que a reformulação já contempla 400 

a curricularização da extensão por elaboração de projetos. Em votação, a matéria foi aprovada por 401 

unanimidade. Nesse momento da reunião, pelo extenso da hora, a presidência realizou inversão de 402 

pontos de pauta considerados prioritários, ficando a sétima e oitava matérias, para atos “ad 403 

referendum” se implicarem prazos exíguos; já processos que possam aguardar a próxima reunião, 404 

serão incluídos automaticamente na pauta seguinte. 7. SÉTIMA MATÉRIA: PROJETOS DE 405 

PESQUISA.  7.1. Departamento de Estudos da Língua Inglesa, suas Literaturas e Tradução. 406 

7.1.1. Processo 23067.004612/2019-11 - Cadastramento do Projeto de Pesquisa intitulado 407 

“Deonticidade em texto escrito para ser falado”, coordenado pela Prof.ª Maria Fabíola 408 

Vasconcelos Lopes, com período de execução de 20 de março de 2019 a março 2020. Aprovado 409 

em reunião do departamento no dia 05 de abril de 2019. Pelo extenso da hora, ponto de pauta não 410 

foi deliberado. Será apreciado na próxima reunião. 8. OITAVA MATÉRIA: PROJETOS DE 411 
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EXTENSÃO. 8.1. Departamento de Estudos da Língua Inglesa, suas Literaturas e Tradução. 412 

8.1.1. Processo 23067.016070/2019-29 - Cadastramento da Ação de Extensão (modalidade Curso) 413 

intitulada "Curso de Inglês para fins específicos", sob coordenação da Prof.ª Pâmela Freitas 414 

Pereira Toassi, com período de execução de 23 de abril de 2019 a 20 de junho de 2019. Aprovado 415 

em reunião do departamento no dia 05 de abril de 2019.  Ponto de pauta não apreciado, será 416 

concedido “ad referendum” em razão do período de execução da ação. 8.1.2. Processo 417 

23067.015963/2019-57 - Cadastramento da Ação de Extensão (modalidade Curso) intitulada 418 

"Curso Livre de Língua Inglesa", sob coordenação da Prof.ª Pâmela Freitas Pereira Toassi, com 419 

período de execução de 24 de abril de 2019 a 19 de junho de 2019. Aprovado em reunião do 420 

departamento no dia 05 de abril de 2019. Ponto de pauta não apreciado, será concedido “ad 421 

referendum” em razão do período de execução da ação. 8.1.3. Processo 23067.017123/2019-29 - 422 

Recadastramento da Ação de Extensão (modalidade Projeto) intitulada "Grupo de Estudos em 423 

Modalidade Deôntica – GEMD", sob coordenação da Prof.ª Maria Fabíola Vasconcelos Lopes, 424 

com período de execução de 18 de abril de 2019 a 04 de dezembro de 2019. Aprovado "ad 425 

referendum" pelo departamento no dia 12 de abril de 2019. Considerando as orientações da Pró-426 

Reitoria de Extensão, que aceita o ato "ad referendum" em apenas umas das instâncias colegiadas; 427 

e, ainda, a inconsistência na data de início da ação de extensão em 18 de abril de 2019, 428 

coincidente com feriado/recesso administrativo e escolar, o processo será restituído para que a 429 

data seja redefinida para dia útil e, se possível, a matéria seja aprovada em reunião do Colegiado 430 

do Departamento, ou o novo período possa considerar data de aprovação na próxima reunião do 431 

Conselho, prevista para 15 de maio de 2019. 8.2. Departamento de Psicologia. 8.2.1. Processo 432 

23067.020151/2019-23 - Cadastramento da Ação de Extensão (modalidade Curso) intitulada 433 

"Mapas afetivos: método de pesquisa e intervenção nas políticas públicas em comunidades", sob 434 

coordenação da Prof.ª Zulmira Áurea Cruz Bonfim com período de execução de 06 a 31 de junho 435 

de 2019. Aprovado em reunião do departamento no dia 10 de abril de 2019. Ponto de pauta não 436 

apreciado, será incluído na próxima reunião. 8.2.2. Processo 23067.021469/2019-21 - 437 

Cadastramento da Ação de Extensão (modalidade Curso) intitulada "Abordaje comunitaria en 438 

contextos de vulnerabilidad social: perspectivas teórico-metodológicas", sob coordenação da 439 

Prof.ª Verônica Morais Ximenes, com período de execução de maio a junho de 2019. Aprovado 440 

em reunião do departamento no dia 10 de abril de 2019. Ponto de pauta não apreciado, será 441 

concedido “ad referendum” em razão do período de execução da ação. 8.2.3. Processo 442 

23067.013231/2019-22 - Cadastramento da Ação de Extensão (modalidade Curso) intitulada 443 

"XXVIII Semana de Psicologia: "QUERELAS DO BRASIL: as marcas da nossa cultura no fazer 444 

psicológico", sob coordenação da Prof.ª Susana Kramer de Mesquita Oliveira, com período de 445 

execução de 13 a 16 de maio de 2019. Aprovado em reunião do departamento no dia 10 de abril 446 

de 2019. Ponto de pauta não apreciado, será concedido “ad referendum” em razão do período de 447 

execução da ação. 8.3. Coordenação Geral das Casas de Cultura Estrangeira. 8.3.1. Processo 448 

23067.011834/2019-90 - Cadastramento da Ação de Extensão (modalidade Curso) intitulada 449 

"GRUPO DE ESTUDOS GRAMATICAIS (GEG): morfossintaxe do Português brasileiro", sob 450 

coordenação do Prof. Adelson Andrade Alves Sobrinho, com período de execução de 05 de agosto 451 

de 2019 a 29 de novembro de 2019. Aprovado em reunião do Colegiado Geral das Casas de 452 

Cultura no dia 10 de abril de 2019. Ponto de pauta não apreciado, será incluído na próxima 453 

reunião. 8.3.2. Processo 23067.021936/2019-13 - Cadastramento da Ação de Extensão 454 

(modalidade Curso) intitulada "Curso de Língua Inglesa - A1", sob coordenação do Prof. 455 

Raimundo Mendes da Silva, pertencente à Casa de Cultura Britânica, com período de execução de 456 

agosto de 2019 a dezembro de 2019. Aprovado em reunião do Colegiado Geral das Casas de 457 
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Cultura no dia 10 de abril de 2019. Ponto de pauta não apreciado, será incluído na próxima 458 

reunião e solicitado o ajuste do período de execução do projeto em dia/mês/ano. 8.3.3. Processo 459 

23067.021943/2019-15 - Cadastramento da Ação de Extensão (modalidade Curso) intitulada 460 

"Curso Advanced - C1", sob coordenação do Prof. Marcos Norelle Ferreira Victor, pertencente à 461 

Casa de Cultura Britânica, com período de execução de agosto de 2019 a junho de 2020. 462 

Aprovado em reunião do Colegiado Geral das Casas de Cultura no dia 10 de abril de 2019. Ponto 463 

de pauta não apreciado, será incluído na próxima reunião e solicitado o ajuste do período de 464 

execução do projeto em dia/mês/ano. 8.3.4. Processo 23067.021942/2019-71 - Cadastramento da 465 

Ação de Extensão (modalidade Curso) intitulada "Curso Upper-Intermediate - B2", sob 466 

coordenação da Prof.ª Sâmia Alves Carvalho, pertencente à Casa de Cultura Britânica, com 467 

período de execução de agosto de 2019, a dezembro de 2019. Aprovado em reunião do Colegiado 468 

Geral das Casas de Cultura no dia 10 de abril de 2019. Ponto de pauta não apreciado, será incluído 469 

na próxima reunião e solicitado o ajuste do período de execução do projeto em dia/mês/ano. 8.3.5. 470 

Processo 23067.021939/2019-57 - Cadastramento da Ação de Extensão (modalidade Curso) 471 

intitulada "Curso de Língua Inglesa - A2", sob coordenação do Prof. Francisco Tarcízio 472 

Cavalcante Benevides Júnior, pertencente à Casa de Cultura Britânica, com período de execução 473 

de agosto de 2019 a dezembro de 2019. Aprovado em reunião do Colegiado Geral das Casas de 474 

Cultura no dia 10 de abril de 2019. Ponto de pauta não apreciado, será incluído na próxima 475 

reunião e solicitado o ajuste do período de execução do projeto, em dia/mês/ano. 8.3.6. Processo 476 

23067.021940/2019-81 - Cadastramento da Ação de Extensão (modalidade Curso) intitulada 477 

"Curso de Língua Inglesa - B1", sob coordenação do Prof. Marcos Norelle Ferreira Victor, 478 

pertencente à Casa de Cultura Britânica, com período de execução de agosto de 2019 a dezembro 479 

de 2019. Aprovado em reunião do Colegiado Geral das Casas de Cultura no dia 10 de abril de 480 

2019. Ponto de pauta não apreciado, será incluído na próxima reunião e solicitado o ajuste do 481 

período de execução do projeto em dia/mês/ano. 8.4. Departamento de Letras-Libras e Estudos 482 

Surdos. 8.4.1. Processo 23067.022580/2019-35 (COMPLEMENTAR) - Cadastramento da Ação 483 

de Extensão (modalidade Curso) intitulada "Formação de Tutores Bilíngues (Libras-Português) na 484 

EAD", sob coordenação da Prof.ª Margarida Maria Pimentel de Souza, com período de execução 485 

de 27 de abril de 2019 a 20 de junho de 2019. Aprovado em reunião do departamento no dia 15 de 486 

março de 2019. Ponto de pauta não apreciado, será concedido “ad referendum” em razão do 487 

período de execução da ação. 8.4.2. Processo 23067.022614/2019-91 (COMPLEMENTAR) - 488 

Cadastramento da Ação de Extensão (modalidade Curso) intitulada "Curso Básico de Lexicologia 489 

em Terminologia em Libras com Enfoque Escolar e Acadêmico do Rede Surdos-CE", sob 490 

coordenação da Prof.ª Margarida Maria Pimentel de Souza, com período de execução de 01 de 491 

junho de 2019 a 30 de junho de 2019. Aprovado em reunião do departamento no dia 15 de março 492 

de 2019. Ponto de pauta não apreciado, será incluído na próxima reunião. 9. NONA MATÉRIA: 493 

PROGRAMA PESQUISADOR VOLUNTÁRIO. 9.1. Programa de Pós-Graduação em Letras. 494 

Relatoria: Prof. Orlando Luiz de Araújo. 9.1.1. Processo 23067.020539/2019-24 - Homologação 495 

da indicação da Prof.ª Dra. Terezinha Marta de Paula Peres (IMPARH), como pesquisadora 496 

voluntária no Programa de Pós-Graduação em Letras, com o projeto "Luigi Pirandello dialoga 497 

com escritores brasileiros", sob supervisão da docente Odalice de Castro e Silva. Em observância 498 

ao art. 5º da Resolução nº 06/CEPE, de 24 de março de 2017, a matéria foi analisada e aprovada 499 

por unanimidade. 10. DÉCIMA MATÉRIA: PRESTAÇÃO DE SERVIÇO VOLUNTÁRIO. 500 

10.1. Departamento de Psicologia. Relatoria: Prof.ª Jurema Barros Dantas. 10.1.1. Processo 501 

23067.017904/2019-13 - Solicitação de Prestação de Serviço Voluntário pelo docente Ricardo 502 
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Lincoln Laranjeira Barrocas, para atuar por prazo indeterminado em atividades no ensino da 503 

graduação (lecionando as disciplinas Epistemologia e História das Psicologias IV (03 crd) e 504 

Epistemologia e História das Psicologias II 03 crd), bem como coordenar o Círculo de Pesquisas 505 

sobre Lógica e Epistemologia das Psicologias. Aprovado em reunião do colegiado do 506 

departamento no dia 27 de março de 2019. Considerando a Resolução nº 11/CEPE, de 19 de junho 507 

de 2008, que normativa a matéria, os conselheiros questionaram a indeterminação do período; não 508 

havendo certeza e julgando ser de competência da Pró-Reitoria de Graduação – PROGRAD/UFC 509 

avaliá-lo, a matéria foi aprovada por unanimidade. Por fim, às doze (12) horas e dez (10) minutos 510 

do corrente dia, nada mais havendo para tratar, a diretora agradeceu a presença dos conselheiros, e 511 

a sessão foi dada por encerrada. Para constar, eu, Marília Halina Girão Faria, secretariando os 512 

trabalhos, lavrei a presente ata que, depois de aprovada, será assinada por mim e pelos 513 

conselheiros presentes. 514 

 

Prof.ª Danyelle Nilin Gonçalves   _____________________________________ 

Prof.ª Maria Giovana Guedes Farias   _____________________________________ 

Prof.ª Isaura Nelsivânia Sombra Oliveira  _____________________________________ 

Prof.ª Celina Amália Ramalho Galvão Lima _____________________________________ 

Prof.ª Isabelle Braz Peixoto da Silva  _____________________________________ 

Prof. Francisco José Pinheiro    _____________________________________ 

Prof. Kleiton de Sousa Moraes   _____________________________________ 

Prof. Carlos Alberto de Souza   _____________________________________ 

Prof. Paulo Roberto Nogueira de Andrade  _____________________________________ 

Prof. Carlos Augusto Viana da Silva   _____________________________________ 

Prof. Antônio Duarte Fernandes Távora  _____________________________________ 

Prof.ª Ednilza Oliveira Moreira   _____________________________________ 

Prof. Rodrigo Nogueira Machado   _____________________________________ 

Prof.ª Suene Honorato de Jesus   _____________________________________ 

Prof. José Leite de Oliveira Júnior   _____________________________________ 

Prof.ª Jurema Barros Dantas    _____________________________________ 

Prof. Cássio Adriano Braz de Aquino   _____________________________________ 

Prof. Hamilton Rodrigues Tabosa   _____________________________________ 

Prof. Jakson Alves de Aquino   _____________________________________ 

Prof. Antônio Cristian Saraiva Paiva   _____________________________________ 

Prof.ª Irenísia Torres de Oliveira   _____________________________________ 
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Prof. Cícero Anastácio Araújo de Miranda  _____________________________________ 

Prof.ª Diana Costa Fortier Silva   _____________________________________ 

Prof. Daniel Almeida de Lima   _____________________________________ 

Prof. Carlos Kleber Saraiva de Souza  _____________________________________ 

Prof.ª Lídia Eugênia Cavalcante   _____________________________________ 

Prof. Fábio Gentile      _____________________________________ 

Prof. Orlando Luiz de Araújo   _____________________________________ 

Prof. João Paulo Pereira Barros   _____________________________________ 

Prof. Marcos Norelle Ferreira Victor   _____________________________________ 

Prof. Ruy Ferreira Lima    _____________________________________ 

Marcelo Fernandes Cavalcante Neto   _____________________________________ 

Veruska da Costa Araújo Maciel   _____________________________________ 

Marília Halina Girão Faria    _____________________________________ 

 

 

 

 

 


