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ATA DA 568ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO DO CENTRO DE HUMANIDADES 1 

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARÁ. No dia 12 (doze) de junho de 2019 (dois mil e 2 

dezenove), às 09 (nove) horas e 20 (vinte) minutos, reuniram-se no Auditório Luiz Gonzaga, 3 

situado Av. da Universidade, 2995 (CH 3 – 1º andar), os Conselheiros do Centro de Humanidades, 4 

em sessão ordinária, convocada e presidida pela Diretora em exercício do Centro de 5 

Humanidades, Prof.ª Danyelle Nilin Gonçalves.  Fizeram-se PRESENTES os (as) conselheiros 6 

(as): Chefe do Departamento de Ciências da Informação: Prof.ª Juliana Buse de Oliveira; 7 

Representante do Departamento de Ciências da Informação: Prof. Antônio Wagner Chacon 8 

Silva; Chefe do Departamento de Ciências Sociais: Prof.ª Celina Amália Ramalho Galvão 9 

Lima; Representante do Departamento de Ciências Sociais: Prof. Kleyton Rattes Gonçalves 10 

(suplente); Chefe do Departamento História: Prof. Francisco José Pinheiro; Representante do 11 

Departamento de História: Prof. Kleiton de Sousa Moraes; Chefe do Departamento de Letras 12 

Estrangeiras: Prof.ª Sara de Paula Lima; Chefe do Departamento de Estudos da Língua 13 

Inglesa, suas Literaturas e Tradução: Prof. Paulo Roberto Nogueira de Andrade; 14 

Representante do Departamento de Estudos da Língua Inglesa, suas Literaturas e 15 
Tradução: Prof.ª Maria Cristina Micelli Fonseca; Chefe do Departamento de Letras 16 

Vernáculas: Prof.ª Maria Claudete Lima (indicada); Representante do Departamento de Letras 17 

Vernáculas: Prof.ª Ednilza Oliveira Moreira; Chefe do Departamento de Letras-Libras e 18 

Estudos-Surdos: Prof.ª Ligiane de Castro Lopes (subchefe); Chefe do Departamento de 19 

Literatura: Prof.ª Suene Honorato de Jesus; Chefe do Departamento de Psicologia: Prof. 20 

Aluísio Ferreira Lima (subchefe); Representante do Departamento de Psicologia: Prof.ª Raquel 21 

Nascimento Coelho; Coordenação do Curso de Letras Diurno: Prof.ª Irenísia Torres de 22 

Oliveira; Coordenação do Curso de Letras Inglês Noturno: Prof.ª Lídia Amélia de Barros 23 

Cardoso; Coordenação do Curso de Letras-Libras: Prof. Daniel Almeida de Lima; 24 

Coordenação do Curso de Licenciatura Intercultural Indígena Pitakajá: Prof. Carlos Kleber 25 

Saraiva de Souza; Coordenação do Programa de Pós-Graduação em Ciência da Informação: 26 

Prof.ª Virgínia Bentes Pinto; Coordenação do Programa de Pós-Graduação em Estudos da 27 

Tradução: Prof. Rafael Ferreira Silva (indicado); Coordenação do Programa de Pós-28 

Graduação em Letras: Prof. Orlando Luiz de Araújo; Coordenação do Programa de Pós-29 

Graduação em Psicologia: Prof. João Paulo Pereira Barros (pro tempore); Coordenação do 30 

Programa de Pós-Graduação em Antropologia: Prof.ª Lea Carvalho Rodrigues; 31 

Representante(s) do Corpo Técnico-Administrativo: Walciney dos Anjos Almeida, Hemanoel 32 

Mariano Sousa e Silva, e Nara Meneses Navarro Fernandes (1° suplente). DEMAIS 33 

PRESENTES não conselheiros: Marília Halina Girão Faria, Secretária Executiva. AUSENTES 34 

os (as) conselheiros (as): Representante do Departamento de Letras Estrangeiras: Prof. Carlos 35 

Alberto de Souza ou Prof.ª Massília Maria Lira Dias (suplente); Representante do 36 

Departamento de Letras-Libras e Estudos-Surdos: Prof. Raniere Alislan Almeida Cordeiro ou 37 

Prof.ª Débora de Vasconcelos Souza Conrado (suplente); Representante do Departamento de 38 

Literatura:  José Leite de Oliveira Júnior ou Prof. Marcelo Almeida Peloggio (suplente); 39 

Coordenação do Curso de Biblioteconomia: Prof. Hamilton Rodrigues Tabosa ou Prof.ª Cynthia 40 

Chaves de Carvalho Gomes Cardoso (vice); Coordenação do Curso de Ciências Sociais 41 

Diurno: Prof.ª Monalisa Soares Lopes ou Prof. Jackson Alves de Aquino (vice); Coordenação do 42 

Curso de Ciências Sociais Noturno: Prof. Antônio Cristian Saraiva Paiva ou Prof. Jawdat Abu-43 

El Haj (vice); Coordenação do Curso de História: Prof.ª Claudia Freitas de Oliveira ou Prof. 44 

João Ernani Furtado Filho (vice); Coordenação do Curso de Letras Espanhol Noturno: Prof. 45 

Cícero Anastácio Araújo de Miranda ou Prof.ª Kátia Cilene David da Silva (vice); Coordenação 46 
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do Curso de Psicologia: Prof. Ricardo Pimentel Méllo ou Prof.ª Mariana Tavares Cavalcanti 47 

Liberato (vice); Coordenação do Programa de Pós-Graduação em Sociologia: Prof. Fábio 48 

Gentile ou Prof.ª Alba Maria Pinho de Carvalho (vice); Coordenação do Programa de Pós-49 

Graduação em História: Prof. Francisco Regis Lopes Ramos ou Prof.ª Kenia Sousa Rios (vice); 50 

Coordenação do Programa de Pós-Graduação em Linguística: Prof.ª Sandra Maria Farias 51 

Vasconcelos ou Prof.ª Rosemeire Selma Monteiro-Plantin (vice); Coordenação do Mestrado 52 

Profissional em Letras: Prof.ª Eulália Vera Lucia Fraga Leurquin ou Prof.ª Pollyanne Bicalho 53 

Ribeiro (vice); Coordenação do Mestrado Profissional em Sociologia: Prof. Irapuan Peixoto 54 

Lima Filho (pro tempore); Coordenação Geral das Casas de Cultura Estrangeira: Prof. 55 

Marcos Norelle Ferreira Victor ou Prof. Ruy Ferreira Lima (vice); Representante do Magistério 56 

de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico: Prof. Ruy Ferreira Lima ou Prof. Luiz Ferreira Gomes 57 

Júnior (suplente); Representante do Corpo Técnico-Administrativo: José Lima Teixeira; 58 

Representante do Centro Acadêmico de Biblioteconomia; Representante do Centro 59 

Acadêmico de Ciências Sociais; Representante do Centro Acadêmico de História; 60 

Representante do Centro Acadêmico de Letras; Representante do Centro Acadêmico de 61 

Psicologia. ABERTURA DOS TRABALHOS: Constatado o quórum regimental, a presidência 62 

cumprimentou os presentes e iniciou a sessão. Indagados sobre a exclusão de matérias, não houve 63 

manifestação. Para inclusão de matérias em Pauta Complementar, foi apresentado o seguinte 64 

ponto: 6.6.1. Processo 23067.033149/2019-14 - Pedido de Licença para Capacitação de servidor 65 

docente, Renata Castelo Peixoto. Em seguida, a presidência pediu a compreensão dos conselheiros 66 

para inclusão de matéria em regime de urgência: 1.2. Processo 23067.037153/2019-51 - Análise 67 

de Recursos ao Indeferimento de Inscrições ref. ao Concurso Público para Professor Efetivo do 68 

Magistério Superior, objeto do Edital n° 62/2018 - Setores de Estudos: Estágio e Ensino de 69 

Ciências Sociais e Sociologia Econômica e do Trabalho. ORDEM DO DIA: Aprovada a ordem do 70 

dia e conforme acordado nas reuniões anteriores, passou-se aos informes/comunicações. 71 

COMUNICADOS E INFORMES. a) Sobre a substituição das chefias no período de férias. A 72 

Diretora conta com o planejamento de cada unidade para providências quanto à substituição das 73 

chefias no período de férias. Informou ainda que Prof.ª Celina Amália Ramalho Galvão Lima 74 

estará interinamente à frente da Diretoria do CH durante o período de 15 a 29 de julho de 2019 75 

(Processo 23067.029264/2019-94). b) Regularização Composição Conselho CH, em razão do 76 

final do mandato em 21/07/2019: Programa de Pós-Graduação em Ciência da Informação; 77 

Programa de Pós–Graduação em Sociologia; Programa de Pós-Graduação em História; Programa 78 

de Pós-Graduação em Estudos da Tradução; Programa de Pós-Graduação em Letras; Programa de 79 

Pós-Graduação em Linguística; Programa de Pós-Graduação em Antropologia; Programa 80 

Mestrado Profissional em Letras; Programa Mestrado Profissional em Sociologia. Dado o 81 

informe, foi solicitado aos programas que realizem os processos eletivos. c) Semana de 82 

Humanidades e Livro.  A presidência recapitulou que a semana ocorrerá entre 07 a 09 de outubro 83 

de 2019, e que, até então, só recebeu de apenas 02 subunidades o esboço dos capítulos do livro. 84 

Estipulou novo prazo para envio das minutas: 25 de junho de 2019, sem prorrogação, em razão do 85 

acordo selado com o Reitor a fim de garantir da publicação. Também será enviado formulário (que 86 

ficará aberto até o dia 10 de agosto) para proposição de atividades a compor a programação da 87 

Semana de Humanidades. Destacou que durante a Semana não há aula, de modo a possibilitar a 88 

participação de todos os discentes, sem prejuízo às atividades acadêmicas. d) Publicação de Livros 89 

pela Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa – PRPPG/UFC. Prof.ª Danyelle Nilin informou 90 

que está aberto edital para publicação de livros por professores permanentes dos programas de 91 

pós-graduação. A inovação desse ano é que pode ser coletânea. Prazo de envio até 22 de julho de 92 
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2019. e) Avaliação Institucional 2019.1. A presidência apresentou a parcial das estatísticas da ação 93 

de avaliação, relembrando que a participação de docentes e discentes é importante para o 94 

crescimento da instituição, sem mencionar que é exigida para os processos de progressão e de 95 

afastamentos dos docentes. Será enviado informe a todas as coordenações de cursos de graduação, 96 

pedindo, inclusive, divulgação aos alunos via SIGAA. f) Sobre vagas de técnico-administrativos. 97 

A Diretora informou que está empenhada ao máximo em atender as demandas dos setores para 98 

provimento de quadro de pessoal. Desde então, foram contempladas as seguintes subunidades: 01 99 

assistente em administração proveniente de remoção para a Pós-Graduação em Antropologia; 01 100 

secretária executiva proveniente de remoção para a Pós-Graduação em História; 02 servidores 101 

TAE´s (01 técnico de TI e 01 auxiliar em enfermagem) para o Departamento de Ciências da 102 

Informação; 01 psicóloga proveniente de remoção a ser vinculada à Diretoria do CH, para 103 

atendimento a membros da comunidade acadêmica; e 01 secretária executiva proveniente de 104 

redistribuição para a Coordenação Geral das Casas de Cultura. g) Sobre vagas de docentes do 105 

Magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico (EBTT). A Diretora informou sobre o 106 

remanejamento do quadro geral da UFC, provenientes de aposentadorias, de 02 vagas de docentes 107 

EBTT para a integrarem o quadro docente EBTT do CH, por decisão do Magnífico Reitor. h) 108 

Licença Capacitação do Servidor Walciney dos Anjos. A Diretora relembrou que em reunião 109 

anterior foi aprovada a licença capacitação do referido servidor, responsável pelo suporte técnico 110 

de todo o Centro de Humanidades. Desde então, o servidor vem se engajando a atender a todos os 111 

chamados, no intuito de deixar tudo organizado para o início do semestre. Em reconhecimento, 112 

agradeceu publicamente toda a dedicação dispendida, incluindo toda a equipe da secretaria do 113 

Centro. i) Sobre a indisponibilidade de internet no CH1. A Diretora comunicou que está sendo 114 

feita manutenção no cabeamento de rede e, por isso, os serviços de internet estão indisponíveis. 115 

Como solução, o Laboratório de Informática do CH 2 foi reservado para uso exclusivo dos 116 

servidores do CH 1, e que a equipe da Diretoria está despachando normalmente os processos via 117 

SEI; cabendo às subunidades pensar a melhor forma de lidar com esse imprevisto, mantendo, no 118 

possível, a normalidade do expediente. j) Arraial do CH. A presidência informou que o evento 119 

está sendo organizado pela Diretoria e pelos Centros Acadêmicos dos Cursos, com data de 120 

realização em 28 de junho de 2019. Salientou que se trata de um evento interno, e pediu para não 121 

ser divulgado nas redes sociais, visto que não há estrutura nem aparato de segurança para isso. Por 122 

fim, pediu a colaboração de todos os docentes na captação de verba, estabelecendo o valor mínimo 123 

de 20 reais. k) Avaliação de Desempenho de Servidores Estáveis. Prof.ª Danyelle Nilin 124 

congratulou os esforços dos agentes internos de avaliação do CH, que nesse ciclo avaliativo 125 

conseguiram a adesão de quase 100% dos servidores avaliáveis. l) Sobre o Mestrado Profissional 126 

de História e a demanda de espaço físico. Prof. José Pinheiro pediu a palavra para informar sobre 127 

a recente aprovação da implantação do PROFHistória na UFC. Recordou que com a ida do 128 

Instituto de Cultura e Arte – ICA/UFC para o Pici, havia a promessa de que o bloco atualmente 129 

ocupado pelo Curso de Jornalismo do CH 2 iria ser destinado para o Departamento de História. 130 

Logo, a aprovação de mais um programa de pós-graduação irá gerar um problema quanto ao 131 

espaço físico. Nesse ensejo, Prof.ª Danyelle Nilin respondeu que para serem aprovados nas 132 

instâncias superiores, os proponentes dos projetos dos cursos de pós-graduação alegam a 133 

existência de infraestrutura necessária, inclusive abrindo mão de servidor; já que não há vagas 134 

reservas na unidade para suprir novas demandas. Assim, sugeriu que o novo programa 135 

condensasse as aulas em alguns dias da semana, até mesmo para facilitar a distribuição de carga 136 

horária docente, e priorizasse o uso de espaços multiusuários. Quanto ao retorno do Curso de 137 

Jornalismo para o Centro de Humanidades, a Diretora comentou brevemente que o Colegiado do 138 
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Curso está procurando os Departamentos vinculados ao CH no intuito de dialogar e angariar apoio 139 

quanto ao retorno para o Centro; contudo, a Diretora pediu cautela, pois essa decisão envolve a 140 

consideração de muitos aspectos como aumento do quórum do Conselho de Centro, aumento do 141 

número de servidores docentes e técnicos a serem gerenciados, aumento da carga patrimonial do 142 

Centro, gerenciamento de laboratórios, etc.; e que essa questão provavelmente ficará para os 143 

próximos diretores. Ainda sobre os espaços, Prof.ª Virgínia Bentes falou sobre um projeto 144 

elaborado em parceria com Prof.ª Vládia Maria Cabral Borges, contemplado com quase (um)1 145 

milhão em equipamentos que ainda estão encaixotados por falta de espaço físico, reivindicando 146 

um posicionamento dos gestores, que devem assumir uma posição. Ainda sobre a questão, Prof.ª 147 

Danyelle Nilin informou que está elaborando um projeto que intenciona remanejar esses 148 

equipamentos para o NUPER – Núcleo de Pesquisas e Estudos Regionais, com o objetivo de criar 149 

um Centro Digital de Pesquisas em Ciências Humanas, Sociais e Jurídicas. Sobre os espaços do 150 

CH 2, concordou sobre a existência de espaços subutilizados ou sob ‘gerência’ de outras unidades 151 

(como o CAEN e Curso de Jornalismo) que impedem o atendimento a demandas do próprio CH, e 152 

que não há perspectiva para resolução desses entraves, tendo em vista o contexto político e 153 

contenção orçamentária. m) Remanejamento da 569ª Reunião Ordinária do dia 10 de julho para 01 154 

de julho em razão do período de férias. Os Conselheiros foram consultados, sendo definida nova 155 

data de 03 de julho (quarta-feira), às 14 horas. A presidência reforçou o compromisso de presença 156 

no intuito de garantir quórum mínimo. O adiamento da reunião será comunicado aos conselheiros 157 

e a Secretaria de Acessibilidade para agendamento de serviço de intérprete de libras. Na ocasião, 158 

Prof.ª Virgínia Bentes falou sobre a impossibilidade de comparecimento na nova data, devido ao 159 

cronograma de defesas da Pós-Graduação em Ciências da Informação. ATA(S) ANTERIOR(ES) 160 
PARA APROVAÇÃO:  A ata da 566ª Reunião Ordinária, realizada em 17 de abril de 2019, foi 161 

encaminhada para o correio eletrônico dos conselheiros para apreciação. Em votação, a ata foi 162 

aprovada por unanimidade. 1. PRIMEIRA MATÉRIA: ASSUNTOS DA DIRETORIA CH. 163 

Relatoria: presidência e Comissão. 1.1. Processo 23067.016239/2019-41 - Proposta de 164 

reformulação da Tabela Geral de Avaliação de Desempenho para fins de Progressão/Promoção 165 

Docente no âmbito do Centro de Humanidades, elaborada pela Comissão designada através da 166 

Portaria n° 032/CH/2019, de 27 de março de 2019. Prof. Paulo Roberto Nogueira iniciou a fala 167 

explicando que a intenção da Comissão era de que os órgãos colegiados das subunidades 168 

discutissem a proposta da comissão e trouxessem para a reunião do Conselho sugestões; todavia, 169 

não obteve resposta. Prof. Orlando Luiz de Araújo comentou sobre a dificuldade de mensurar o 170 

item 1. Ensino Superior ao analisar os processos de progressão, pois a tabela não é compreensível, 171 

induzindo ao preenchimento equivocado de pontuação, que deveria ser um valor considerando a 172 

carga horária ou número de turmas, independente do número de alunos. Prof.ª Danyelle Nilin 173 

sugeriu a elaboração de texto explicativo/tutorial de preenchimento da tabela. Prof. Antônio 174 

Wagner Chacon, como presidente da Comissão anterior, responsável pela elaboração da tabela de 175 

avaliação, explicou que a orientação na época era de apenas atribuir peso às categorias, e opinou 176 

que qualquer peso justificado em quantidade de aluno vai de contra a natureza do trabalho 177 

docente, impactando negativamente no processo pedagógico. Prof. Paulo Roberto Nogueira foi 178 

concordante e ratificou que a comissão ponderou as alterações de modo a não penalizar os 179 

docentes. Então, prosseguiu com a explanação das propostas da Comissão com base na planilha 180 

de pontuação: 2.11. Orientador/Supervisor de Componente Curricular Atividade Estágio 181 

Supervisionado - tabela vigente métrica aluno concluído, nova tabela métrica aluno orientado. A 182 

alteração desse item foi desconsiderada, pois, segundo os Conselheiros, não é possível alterar a 183 

métrica e categorias, apenas os pesos e pontuações, já que a tabela é a mesma para toda a 184 
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universidade. Prof. Carlos Kleber Saraiva relatou que a comissão sentiu essa necessidade de 185 

incluir ou alterar categorias, uma vez que a realidade docente abarca muitas atividades não 186 

contempladas na tabela. Prof.ª Danyelle Nilin esclareceu que a tabela é generalista porque precisa 187 

atender ao conjunto da universidade e, por isso, em termos práticos e pelo bom senso, não é 188 

possível abranger todas as especificidades dos cursos. Por fim, sugeriu a instauração de uma outra 189 

comissão com a finalidade de discutir qualitativamente a tabela com propostas a serem submetidas 190 

ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão – CEPE/UFC. Prof.ª Danyelle Nilin falou que 191 

poderia ser a mesma Comissão, ao que Prof. Paulo Roberto Nogueira pediu para não integrar. 192 

Prontamente Prof. Antônio Wagner Chacon se disponibilizou para compor a Comissão. Logo, a 193 

Comissão seria composta por Prof. Carlos Kleber Saraiva Prof. Antônio Wagner Chacon e Prof. 194 

Antônio Cristian Saraiva Paiva (este último será consultado sobre interesse de permanecer na 195 

Comissão). Prof. Francisco José Pinheiro pontuou que, em uma perspectiva geral, o Centro de 196 

Humanidades é um Centro minoritário, o que pode tornar os esforços de uma proposta de 197 

reformulação das categorias e métricas da tabela improfícua; sugerindo como caminho o Centro 198 

consultar as demais Unidades Acadêmicas, no sentido de consolidar uma proposta unificada/geral, 199 

para posterior envio ao CEPE com respaldo de todos os diretores de Centro. Por uma questão de 200 

objetividade e encaminhamento da matéria, foi decidido que na ocasião seriam debatidos apenas 201 

os pesos e pontuações, prosseguindo com a exposição da proposta: 4.1. Pós-Doutorado - tabela 202 

vigente peso 150/pontuação 150, nova tabela peso 180, pontuação 200; 5.26. Capítulo de livro 203 

publicado - tabela vigente peso 70/pontuação 70, nova tabela peso 70/pontuação 200; 5.41. 204 

Trabalhos técnicos - tabela vigente peso 40/pontuação 200, nova tabela peso 100/pontuação 200; 205 

5.43. Apresentação de palestra ou conferência - tabela vigente peso 40/pontuação 240, nova 206 

tabela peso 40/pontuação 280; 7.5. Chefia de Departamento - tabela vigente peso 10, nova tabela 207 

peso 15; 7.6. Subchefe de Departamento - tabela vigente peso 5, nova tabela peso 10; 7.7. 208 

Coordenador de Curso de Graduação ou Pós-graduação Stricto Sensu - tabela vigente peso 10, 209 

nova tabela peso 15; 7.8. Vice-coordenador de Curso de Graduação ou Pós-graduação Stricto 210 

Sensu - tabela vigente peso 5, nova tabela peso 10; 7.11. Coordenador Permanente Designado por 211 

Portaria do Dirigente - tabela vigente peso 10, nova tabela peso 15; 7.19. Participação nos 212 

Colegiados de Cursos de Graduação - tabela vigente peso 1, nova tabela peso 2; 7.21. Titular em 213 

órgão representativo de classe - tabela vigente peso 1, nova tabela peso 10. Após extenso debate, 214 

a matéria foi posta em votação, e a reformulação sugerida pela Comissão foi aprovada por ampla 215 

maioria, com 01 voto contrário e 02 abstenções. A presidência informou que caso algum docente 216 

queira propor sugestões posteriores, inclusive com sugestões de novas categorias/critérios de 217 

pontuação (já que a reformulação limitou-se a apenas alterações de peso/pontuação), deverá 218 

formalizá-la junto ao colegiado do departamento, para discussão e encaminhamento às instâncias 219 

superiores, a saber Conselho de Centro e CEPE. 1.2. Processo 23067.037153/2019-51 - Análise de 220 

Recursos ao Indeferimento de Inscrições ref. ao Concurso Público para Professor Efetivo do 221 

Magistério Superior, objeto do Edital n° 62/2019 - Setores de Estudos: Estágio e Ensino de 222 

Ciências Sociais e Sociologia Econômica e do Trabalho. Relatoria: presidência e Prof. Paulo 223 

Roberto Nogueira de Andrade. Com a palavra, Prof. Paulo Roberto Nogueira, presidente da 224 

Comissão Especial designada para análise dos recursos, apresentou os casos individualmente: 225 

SETOR: SOCIOLOGIA ECONÔMICA E DO TRABALHO. a) Recurso do Candidato: Luís Silva 226 

Barros – motivo do indeferimento: “O candidato não apresentou cópia do histórico escolar do 227 

curso de doutorado, nem outro documento, que comprove ser o curso na área do concurso, 228 

conforme o disposto no Item 5, alínea “d” do Edital.”. A comissão verificou que o candidato 229 

apresentou documento da The University of Arizona, do qual consta o histórico do doutorado na 230 
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área do concurso. Logo, recurso deferido. SETOR: ESTÁGIO E ENSINO DE CIÊNCIAS 231 

SOCIAIS. b) Candidato: Carlos Douglas Martins Pinheiro Filho - motivo do indeferimento: “O 232 

Requerimento de inscrição não apresenta as informações de ‘Setor de estudos’ e ‘Regime de 233 

Trabalho’, não cumprindo, portanto, o exigido no Item 5 do Edital(...).”. No entendimento da 234 

Comissão, mantém-se o indeferimento da inscrição; apreciação que se baseia no erro irrefutável de 235 

preenchimento do requerimento por parte do candidato e agravado pelo fato de haver dois 236 

concursos do Departamento de Ciências Sociais regidos pelo mesmo Edital 62/2019, o que gera, 237 

no mínimo, ambiguidade sobre o setor de estudo a que o candidato pretendeu se inscrever. c) 238 

Candidata: Silvana de Souza Pinho - motivo do indeferimento: “Apresentou Diploma de 239 

Graduação diferente do exigido no Edital.”, contudo a área apresentada enquadra-se nas áreas 240 

tidas como “Humanidades”, pois de acordo com a CAPES a área de História na qual tem diploma 241 

de Graduação “o Colégio de Humanidades, como primeiro nível, engloba o segundo nível, as 242 

Ciências Humanas, no qual se inclui: Antropologia/Arqueologia (...); Geografia, HISTÓRIA; 243 

Psicologia e Sociologia.”. Portanto, recurso deferido. d) Candidato: Guilherme Marcondes dos 244 

Santos – motivo do indeferimento: “As cópias dos históricos de Graduação e Doutorado constam 245 

como documentos não oficiais. O histórico de Doutorado se encerra em 2017.2 sem indicação de 246 

conclusão e sem apresentação de vínculo institucional”. O edital não exige “documento oficial”; 247 

assim, a comissão acessou portais da Universidade Federal do Rio de Janeiro e verificou que o 248 

candidato concluiu seu doutorado nessa instituição, compreendendo tratar-se apenas de uma 249 

questão legalista. Isso posto, a comissão recomendou o deferimento da inscrição. Em síntese, após 250 

a apresentação da documentação e lido o parecer constante nos autos do processo, a Comissão 251 

manifestou-se pelo deferimento dos recursos dos seguintes candidatos: Luís Silva Barros, 252 

Guilherme Marcondes dos Santos, Silvana de Souza Pinho. Ademais, a comissão denegou o 253 

recurso interposto pelo candidato Carlos Douglas Martins Pinheiro Filho, mantendo, assim, o 254 

indeferimento de sua inscrição. Em votação, recurso do candidato Luís Silva Barros (aprovado 255 

deferimento por ampla maioria, com 01 abstenção); recurso do candidato Guilherme Marcondes 256 

dos Santos (aprovado deferimento por ampla maioria, com 01 abstenção); recurso da candidata 257 

Silvana de Souza Pinho (aprovado deferimento por unanimidade); recurso do candidato Carlos 258 

Douglas Martins Pinheiro Filho (aprovado indeferimento por ampla maioria, com 01 abstenção). 259 

2. SEGUNDA MATÉRIA: CONCURSOS/SELEÇÕES PÚBLICAS. 2.1. Departamento de 260 

Literatura. Relatoria: presidência. 2.1.1. Processo 23067.021632/2019-56 - Homologação do 261 

resultado da Seleção Pública para Professor Substituto, objeto do Edital 57/2019 - Setor de 262 

Estudos: Prática de Ensino de Literatura (40h). Motivo da substituição: Afastamento do Prof. 263 

Marcelo Magalhães Leitão para cursar Pós-Doutorado (até 31 de março de 2020). Aprovado em 264 

reunião do departamento no dia 05 de junho de 2019. O certame apresentou os seguintes 265 

aprovados: 1º lugar: Mary Nascimento da Silva Leitão; 2º lugar: Maicon Araújo dos Santos; e 3º 266 

lugar: Rosiane de Sousa Mariano Aguiar. A comissão recomenda a contratação do(a) candidato(a) 267 

aprovado(a) em primeiro lugar. Em votação, resultado homologado por unanimidade. 2.2. 268 

Departamento de Estudos da Língua Inglesa, suas Literaturas e Tradução. Relatoria: 269 

presidência e Prof. Paulo Roberto Nogueira de Andrade. 2.2.1. Processo 23067.030584/2019-97 - 270 

Designação de Banca Julgadora para Concurso Público de Professor Efetivo, objeto do Edital nº 271 

67/2019, Setor de Estudos: Prática de Ensino e Estudos da Tradução. O Departamento indicou e 272 

aprovou por unanimidade em reunião realizada em 05 de junho de 2019, a seguinte composição: 273 

Membros Titulares: Prof.ª Dra. Maria da Glória Guará Tavares/UFC (Presidente), Prof.ª Dra. 274 

Diana Costa Fortier Silva/UFC (membro interno); Prof. Dr. Walter Carlos Costa/UFSC (membro 275 

externo); Membros Suplentes: Prof.ª Dra. Pâmela Freitas Pereira Toassi/UFC (membro interno), 276 
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Prof.ª Dra. Luana Ferreira de Freitas/UFC (membro interno), Prof. Dr. Paulo Roberto Nogueira de 277 

Andrade/UFC (membro interno), Prof.ª Dra. Silvia Malena Modesto Monteiro/UECE (membro 278 

externo), Prof.ª Dra. Vera Lúcia Santiago Araújo/UECE (membro externo), Prof.ª Dra. Kaline 279 

Girão Jamison/UNILAB (membro externo), Prof. Dr. João Tobias Lima Sales/UECE (membro 280 

externo); Secretários: Prof. Ms. Michel Emmanuel Félix François/UFC (titular), Prof. Dr. Rafael 281 

Ferreira da Silva/UFC (suplente). Em análise, os conselheiros recomendaram a permuta entre 282 

membros, passando o docente Walter Carlos Costa/UFSC para membro suplente, e Silvia Malena 283 

Modesto Monteiro/UECE para membro titular. Em votação, indicação de banca aprovada por 284 

unanimidade. 2.3. Departamento de Ciências Sociais. Relatoria: presidência. 2.3.1. Processo 285 

23067.016896/2019-98 - Designação de Banca Julgadora para Concurso Público de Professor 286 

Efetivo, objeto do Edital nº 62/2019, Setor de Estudos: Estágio e Ensino de Ciências Sociais: 287 

Membros Titulares: Danyelle Nilin Gonçalves/UFC (presidência); Maria Raquel de Carvalho 288 

Azevedo/UECE (membro externo), Rosângela Duarte Pimenta/UVA (membro externo); Membros 289 

Suplentes: Luiz Fábio da Silva Paiva/UFC (membro interno); Camila Holanda Marinho/UECE 290 

(membro externo); Secretário: José Estevão Machado Arcanjo. Em votação, banca aprovada por 291 

unanimidade. 2.3.2. Processo 23067.016761/2019-22 - Designação de Banca Julgadora para 292 

Concurso Público de Professor Efetivo, objeto do Edital nº 62/2019, Setor de Estudos: Sociologia 293 

Econômica e do Trabalho. A pedido da presidência, o ponto foi retirado de pauta, por indefinição 294 

da composição da banca do certame. Será deliberado em próxima reunião. Com o propósito de 295 

otimizar o tempo e cumprir toda a pauta, a presidência assumiu a relatoria dos processos 296 

seguintes. 3. TERCEIRA MATÉRIA: PROGRESSÃO/PROMOÇÃO/ACELERAÇÃO DE 297 

PROMOÇÃO DOCENTE. 3.1. Departamento de Letras Estrangeiras. Relatoria: Comissão de 298 

Avaliação do CH. 3.1.1. Processo 23067.008034/2019-91 - Pedido de Progressão Funcional do 299 

Prof. Leonel Figueiredo de Alencar Araripe, da Classe D (Associado) - nível 3, para Classe D 300 

(Associado) - nível 4, referente ao interstício de 02 de julho de 2016 a 02 de julho de 2018. Feita a 301 

leitura do parecer que considera o docente apto à progressão com a obtenção de 4.260,9 pontos 302 

cumulativos correspondente a 2.300 pontos, o processo foi aprovado por unanimidade. 3.2. 303 

Departamento de História.  3.2.1. Processo 23067.029562/2019-84 - Pedido de Progressão 304 

Funcional do Prof.ª Meize Regina de Lucena Lucas, da Classe D (Associado) - nível 3, para 305 

Classe D (Associado) - nível 4, referente ao interstício de 07 de abril de 2017 a 07 de abril de 306 

2019. Prof. Orlando de Araújo, como membro parecerista, alertou sobre uma pequena retificação a 307 

ser feita na contagem da pontuação, porém, a docente apresentou a pontuação exigida, 1.551,84 308 

pontos cumulativos, correspondentes a 1.219,84. A comissão estava providenciando a inserção ao 309 

processo do novo parecer corrigido. Em votação, o processo foi aprovado por unanimidade. 3.2.2. 310 

Processo 23067.024489/2019-54 - Pedido de Progressão Funcional do Prof. Franck Pierre Gilbert 311 

Ribard, da Classe D (Associado) - nível 3, para Classe D (Associado) - nível 4, referente ao 312 

interstício de 01 de julho de 2016 a 30 de junho de 2018. Após análise do parecer que atesta 313 

cumprimento dos critérios para progressão com pontuação cumulativa de 3.408,6 correspondente 314 

a 1.593,6, o processo foi aprovado por unanimidade.  3.3. Departamento de Psicologia. 3.3.1. 315 

Processo 23067.033609/2019-12 - Pedido de Progressão Funcional da Prof.ª Michelle Steiner dos 316 

Santos, da Classe D (Associado) - nível 1, para Classe D (Associado) - nível 2, referente ao 317 

interstício de 15 de janeiro de 2017 a 15 de janeiro de 2019. Atingida a pontuação necessária para 318 

progressão, de 2.514 pontos cumulativos correspondentes a 1.625, conforme parecer, o processo 319 

foi aprovado por unanimidade. Por fim, a presidência solicitou aos membros pareceristas que 320 

providenciassem todas as assinaturas pendentes para encaminhamento à CPPD/UFC. 4. 321 

QUARTA MATÉRIA: AFASTAMENTOS PARA MISSÃO NO EXTERIOR. 4.1. 322 
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Departamento de Letras Estrangeiras. Relatoria: presidência. 4.1.1. Processo 323 

23067.034341/2019-28 - Pedido de Afastamento para Missão no Exterior do Prof. Tito Lívio Cruz 324 

Romão, durante o período de 24 de setembro de 2019 a 29 de setembro de 2019, a fim de 325 

participar do Congresso de Germanística Intercultural GIG 2019: Traduzir Mediar Representar, na 326 

Universidade de Mainz em Germersheim/Alemanha, COM ÔNUS LIMITADO (Mantida apenas a 327 

remuneração do servidor). Aprovado em reunião do departamento no dia 03 de junho de 2019. 328 

Processo aprovado por unanimidade. 4.1.2. Processo 23067.034285/2019-21 - Pedido de 329 

Afastamento para Missão no Exterior do Prof. Tito Lívio Cruz Romão, durante o período de 16 de 330 

setembro de 2019 a 21 de setembro de 2019, a fim de participar do III Congresso Andino de 331 

Professores de Alemão no Instituto Goethe, em Bogotá/Colômbia, COM ÔNUS LIMITADO 332 

(Mantida apenas a remuneração do servidor). Aprovado em reunião do departamento no dia 03 de 333 

junho de 2019. Processo aprovado por unanimidade. 4.2. Departamento de Ciências Sociais. 334 

Relatoria: presidência. 4.2.1. Processo 23067.034231/2019-66 - Pedido de Afastamento para 335 

Missão no Exterior da Prof.ª Andréa Borges Leão, durante o período de 02 de setembro de 2019 a 336 

27 de setembro de 2019, a fim de realizar missão de trabalho no Centre d' Histoire Culturelle des 337 

sociétés contemporaine da Universidade de Versailles Saint-Quentin-en-Yvelines, incluindo a 338 

participação com apresentação de trabalho no II Congresso da ABRE, em Paris / França, COM 339 

ÔNUS LIMITADO (Mantida apenas a remuneração do servidor). Aprovado em reunião do 340 

departamento no dia 03 de junho de 2019. Processo aprovado por unanimidade. 4.3. 341 

Departamento de História. Relatoria: presidência. 4.3.1. Processo 23067.034865/2019-19 - 342 

Pedido de Afastamento para Missão no Exterior do Prof. Leandro Santos Bulhões de Jesus, 343 

durante o período de 25 de junho de 2019 a 03 de julho de 2019, a fim de participar do evento 344 

internacional “II Seminário Internacional Tecendo Antirracistas nos Países de Língua Oficial 345 

Portuguesa” e missão de cooperação científica internacional com visitas técnicas e reuniões em 346 

torno do projeto “Centro de Estudos Avançados Multidisciplinares”, na Universidade de Cabo 347 

Verde, COM ÔNUS (além da remuneração, há bolsa de estudos/auxilio financeiro de instituição). 348 

Aprovado em reunião do departamento no dia 03 de junho de 2019. Processo aprovado por 349 

unanimidade. 4.4. Departamento de Letras Vernáculas. Relatoria: presidência. 4.4.1. Processo 350 

23067.035354/2019-14 - Pedido de Afastamento para Missão no Exterior da Prof.ª Sandra Maia 351 

Farias Vasconcelos, durante o período de 13 a 20 de outubro de 2019, a fim de participar de 352 

seminários de pesquisa e congresso Internacional, na Universidade de Nantes / França, COM 353 

ÔNUS LIMITADO (Mantida apenas a remuneração do servidor). Aprovado "ad referendum" pelo 354 

departamento no dia 06 de junho de 2019. Processo aprovado por unanimidade. 4.5. Coordenação 355 

Geral das Casas de Cultura. Relatoria: presidência. 4.5.1. Processo 23067.031666/2019-59 - 356 

Pedido de Afastamento para Missão no Exterior da Prof.ª Mônica Mählmann Muniz Miranda, 357 

durante o período de 14 de julho de 2019 a 28 de julho de 2019, a fim de realizar curso de 358 

Alemão, em Berlim / Alemanha, COM ÔNUS (além da remuneração, há bolsa de estudos/auxilio 359 

financeiro de instituição. Aprovado em reunião do Colegiado Geral das Casas no dia 07 de junho 360 

de 2019. Processo aprovado por unanimidade. 5. QUINTA MATÉRIA: AFASTAMENTOS 361 

PARA MISSÃO NO PAÍS (sup. 15 dias). 5.1. Departamento de Estudos da Língua Inglesa, 362 

suas Literaturas e Tradução. Relatoria: Prof. Paulo Roberto Nogueira de Andrade. 5.1.1. 363 

Processo 23067.033309/2019-25 - Pedido de Afastamento para Missão no País (Sup. 15 dias) da 364 

Prof.ª Maria Cristina Micelli Fonseca, durante o período de 01 de julho de 2019 a 22 de julho de 365 

2019, a fim de dar continuidade ao projeto de pesquisa intitulado “Leitura em Língua Materna: os 366 

efeitos do Preview” no Bacharelado de Neurociências da Universidade Federal do ACB, em São 367 

Bernardo / São Paulo, COM ÔNUS LIMITADO (mantida apenas a remuneração). Aprovado em 368 
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reunião do colegiado no dia 05 de junho de 2019. Aprovado por unanimidade. 6. SEXTA 369 

MATÉRIA: LICENÇAS PARA CAPACITAÇÃO. 6.1. Departamento de Letras Vernáculas. 370 

Relatoria: Prof.ª Ednilza Oliveira Moreira. 6.1.1. Processo 23067.026048/2019-97 - Pedido de 371 

Licença para Capacitação de servidor(a) docente, Hebe Macedo de Carvalho, durante o período de 372 

01 de agosto de 2019 a 29 de outubro de 2019, para participar do grupo de estudos VALPB da 373 

Universidade Federal da Paraíba (UFPB), que desenvolve pesquisa em Sociolinguística 374 

Variacionista. Aprovado pelo colegiado do departamento no dia 14 de maio de 2019. Aprovado 375 

por unanimidade. 6.1.2. Processo 23067.029769/2019-59 - Pedido de Licença para Capacitação de 376 

servidor(a) docente, Eulália Vera Lúcia Fraga Leurquin, durante o período de 01 de novembro de 377 

2019 a 29 de fevereiro de 2020, para participar de reuniões de estudo no grupo de pesquisas da 378 

Prof.ª Dora Riestra"?Las consignas y el diálogo en el aula de lenguas, ¿complementarios o 379 

antagónicos?", na Universidade Nacional do Rio Negro, em Bariloche, na Argentina. Aprovado 380 

pelo colegiado do departamento no dia 14 de maio de 2019. Aprovado por unanimidade. Provável 381 

ajuste no período. 6.2. Coordenação do Curso de Letras. Relatoria: presidência. 6.2.1. Processo 382 

23067.034530/2019-09 - Pedido de Licença para Capacitação de servidor técnico, Fábio Júnior 383 

Silva de Souza, Assistente em Administração, durante o período de 05 de agosto de 2019 a 02 de 384 

novembro de 2019, para elaboração de monografia e estágio supervisionado no Curso de 385 

Graduação em Direito, na Universidade Federal do Ceará. Aprovado "ad referendum" pelo 386 

colegiado do curso no dia 05 de junho de 2019. Aprovado por unanimidade. 6.3. Departamento 387 

de Ciências Sociais. Relatoria: presidência. 6.3.1. Processo 23067.031427/2019-07 - Pedido de 388 

Licença para Capacitação de servidor docente, Antônio George Lopes Paulino, durante o período 389 

de 05 de agosto de 2019 a 31 de outubro de 2019, para obter formação em “Teoria da Festa” 390 

(100h), no Núcleo de Estudos Regionais (NERE) da Universidade Regional do Cariri (URCA), 391 

com atividades presenciais e a distância. Aprovado em reunião do departamento no dia 04 de 392 

junho de 2019. Aprovado por unanimidade. 6.4. Departamento de Psicologia. Relatoria: Prof. 393 

Aluísio Ferreira Lima. 6.4.1. Processo 23067.033080/2019-29 - Pedido de Licença para 394 

Capacitação de servidor docente, Michelle Steiner dos Santos, durante o período de 05 de agosto 395 

de 2019 a 02 de novembro de 2019, para realizar estudos da língua inglesa e visitar instituições de 396 

ensino superior, na instituição GCI Galway Cultural Institute, em Galway / Irlanda.Aprovado em 397 

reunião do departamento no dia 05 de junho de 2019. Aprovado por unanimidade. 6.5. 398 

Coordenação Geral das Casas de Cultura Estrangeira. Relatoria: presidência. 6.5.1. Processo 399 

23067.028339/2019-10 - Pedido de Licença para Capacitação de servidor(a) docente, Francisco 400 

Hélio Pinheiro Nunes, lotado na Casa de Cultura Hispânica, durante o período de 05 de agosto de 401 

2019 a 05 de novembro de 2019, para realizar o curso realizar o curso "A avaliação como uma 402 

prática reflexiva" (modalidade a distância - 180h), no Centro de Educação Profissional - CENED. 403 

Aprovado pelo colegiado da Casa de Cultura Hispânica no dia 09 de maio de 2019, e no 404 

Colegiado Geral das Casas no dia 10 de maio de 2019. Processo aprovado por unanimidade. 405 

Provável ajuste no período. 6.6. Departamento de Letras Libras e Estudos Surdos. Relatoria: 406 

presidência.  6.6.1. Processo 23067.033149/2019-14 (INCLUSÃO) - Pedido de Licença para 407 

Capacitação de servidor docente, Renata Castelo Peixoto, durante o período de 02 de setembro de 408 

2019 a 02 de dezembro de 2019, para desenvolver estudos voltados para a temática 409 

“Implementação da disciplina de Libras para crianças ouvintes no currículo escolar da educação 410 

infantil e anos inicias do ensino fundamental”, na Universidade Federal do Rio Grande do Norte / 411 

Natal. Aprovado em reunião do departamento no dia 10 de junho de 2019. Processo aprovado por 412 

unanimidade, com provável ajuste no período. A presidência pediu atenção aos setores para 413 

orientação junto aos interessados sobre os prazos de pedido de licença, que deverão contabilizar 414 



 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARÁ 

CENTRO DE HUMANIDADES  

 10 de 13 

 

 

ATA DA 568ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO CH – ano 2019 (12/06/2019) 

exatos 90 dias, conforme normativos. Feita a observação, o Centro fará os encaminhamentos, e a 415 

PROGEP poderá devolver para retificação. 7. SÉTIMA MATÉRIA: AFASTAMENTO PARA 416 

PÓS-GRADUAÇÃO. 7.1. Departamento de Estudos da Língua Inglesa, suas Literaturas e 417 

Tradução. Relatoria: presidência. 7.1.1. Processo 23067.031225/2019-57 - Pedido de 418 

Afastamento Total para Pós-Graduação da Prof.ª Maria da Glória Guará Tavares, durante o 419 

período de 01 de agosto de 2019 a 31 de julho de 2020, a fim de cursar Pós-Doutorado na 420 

Universidade de Auckland, na Nova Zelândia. Aprovado em reunião do departamento no dia 05 421 

de junho de 2019, COM ÔNUS LIMITADO (mantida apenas a remuneração). Processo aprovado 422 

por unanimidade. Foi dito que o departamento tem direito a abrir seleção para docente substituto. 423 

Prof. Paulo Roberto Nogueira acrescentou que atualmente o departamento conta com dois 424 

docentes afastados cursando pós-doutorado, o que significa quatorze por cento (14%) do quadro 425 

docente departamental, com retorno de um desses para o segundo semestre do ano corrente. 8. 426 

OITAVA MATÉRIA: PESQUISADOR(ES) VOLUNTÁRIOS. 8.1. Programa de Pós-427 

Graduação em Letras. Relatoria: presidência e Prof. Orlando Luiz de Araújo. 8.1.1. Processo 428 

23067.029360/2019-32 - Homologação de indicação de professor pesquisador voluntário: Prof. 429 

Dr. Manoel Freire Rodrigues (UERN), com o Projeto "Forma literária e processo social: tradição e 430 

modernidade em José Lins do Rego", durante o período de abril de 2019 a março de 2020. 431 

Questionado sobre o período retroativo de vínculo quanto à formalização, o relator disse que já foi 432 

aprovado no âmbito do colegiado do programa, não havendo impedimento normativo. Informou 433 

que o docente vem fazer um pós-doutorado sem bolsa, e que é necessária a tramitação no 434 

Conselho para emissão de certidão pela Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação – PRPPG/UFC. 435 

Em votação, a indicação foi homologada por unanimidade. 9. NONA MATÉRIA: PROJETO(S) 436 

PEDAGÓGICO(S) DE CURSO(S). 9.1. Departamento de Estudos da Língua Inglesa, suas 437 

Literaturas e Tradução. Relatoria: presidência e Prof.ª Lídia Amélia de Barros Cardoso. 9.1.1. 438 

Processo 23067.033804/2018-53 - Suspensão de Implementação do Curso de Bacharelado em 439 

Letras-Tradução Inglês. Aprovado em reunião do departamento no dia 07 de maio de 2019, e em 440 

reunião do colegiado do curso no dia 23 de maio de 2019. Prof.ª Lídia Amélia de Barros Cardoso 441 

contextualizou a questão, dizendo que inicialmente a intenção era descontinuar o Curso de Letras 442 

Língua Inglesa e suas Literaturas para implementação gradual do Curso de Bacharelado e Letras-443 

Tradução Inglês; todavia, a discussão foi retomada pelo colegiado do curso, que em ata elencou as 444 

principais razões para essa decisão, presentes nas linhas 20 a 48 da Ata da 1ª (Primeira) Reunião 445 

Extraordinária do Colegiado da Coordenação do Curso de Letras Língua Inglesa e suas 446 

Literaturas, realizada em 23 de maio de 2019. Prof. Paulo Roberto Nogueira ressaltou que não se 447 

trata de extinção do curso de licenciatura. Apresentadas as razões, a matéria foi posta em votação, 448 

sendo aprovada por unanimidade. 9.1.2. Processo 23067.033837/2018-01 - Suspensão da 449 

Descontinuidade do Curso de Letras Língua Inglesa e suas Literaturas – 77. Aprovado em reunião 450 

do departamento no dia 07 de maio de 2019, e em reunião do colegiado do curso no dia 23 de 451 

maio de 2019. Em consequência do exposto no item anterior, o assunto foi aprovado por 452 

unanimidade. 10. DÉCIMA MATÉRIA: CRIAÇÃO/ALTERAÇÃO/REGULAMENTAÇÃO DE 453 

DISCIPLINAS. 10.1. Coordenação do Curso de Letras. Relatoria: presidência. 10.1.1. Processo 454 

23067.010606/2018-11 - Criação/Regulamentação de Disciplina(s): Introdução aos Estudos da 455 

Tradução: Aspectos Linguístico-Cognitivos (optativa, carga horária total 64, dentre 32h teórica e 456 

11h prática) e Introdução aos Estudos da Tradução: Tradução Literária (optativa, carga horária 457 

total 64, dentre 32h teórica e 11h prática). Aprovado em reunião do colegiado do curso em 29 de 458 

maio de 2019 e em reunião do departamento no dia 16 de março de 2019. Em análise, foi 459 

solicitada correção na distribuição de créditos constantes na pauta para somatizarem as 64 horas. 460 
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Logo, para a disciplina de Introdução aos Estudos da Tradução: Aspectos Linguístico-Cognitivos 461 

(optativa) com carga horária total 64h (dentre 32h teórica, 11h prática, 10h EAD, 11h prática 462 

como componente curricular); e Introdução aos Estudos da Tradução: Tradução Literária 463 

(optativa), com carga horária total 64h (dentre 32h teórica, 11h prática, 10h EAD, 11h prática 464 

como componente curricular). Sem mais, matéria aprovada por unanimidade. 10.1.2. Processo 465 

23067.029123/2019-71 - Criação/Regulamentação de Disciplina(s): Análise do Texto Visual 466 

(optativa, carga horária total 64h, dentre 48h teórica e 16h prática). Aprovado em reunião do 467 

colegiado do curso em 29 de maio de 2019 e em reunião do departamento no dia 13 de novembro 468 

de 2017. Em votação, o processo aprovado por unanimidade.  11. DÉCIMA PRIMEIRA 469 

MATÉRIA: PROJETOS DE PESQUISA.  11.1. Departamento de Ciências Sociais. Relatoria: 470 

presidência. 11.1.1. Processo 23067.032011/2019-06 - Cadastramento de Projeto de Pesquisa 471 

intitulado "Procissões em Narrativas, Imagens e Memórias: as festas de São José (Bonsucesso) e 472 

São Sebastião (Varjota/Mucuripe-Dendê) em Fortaleza, coordenado pelo Prof. Antônio George 473 

Lopes Paulino, com período de execução de junho de 2019 a maio de 2021. Aprovado em reunião 474 

do departamento no dia 04 de junho de 2019. Segundo o projeto,“A pesquisa aborda questões 475 

referentes a narrativas e imagens dos festejos de São José, em Bonsucesso, e dos festejos de São 476 

Sebastião que envolvem fiéis nas comunidades de Varjota/Mucuripe e Dendê, Fortaleza - CE. As 477 

memórias e os ritos observados nessas festas católicas sinalizam processos de transformação e 478 

resistência, demandando problematização que abrange a Antropologia da Religião, Antropologia 479 

Urbana, Antropologia Visual e Antropologia da Política”. Em votação, projeto foi aprovado por 480 

unanimidade. 11.2. Departamento de Letras Estrangeiras. Relatoria: Prof.ª Sara de Paula 481 

Lima. 11.2.1. Processo 23067.032487/2019-39 - Relatório anual do Projeto de Pesquisa intitulado 482 

"Técnicas em softwares livres para a linguística de corpus (10ª etapa)", coordenado pelo Prof. 483 

Leonel Figueiredo de Alencar Araripe, desenvolvido durante o período de maio de 2018 a abril de 484 

2019. Aprovado em reunião do departamento no dia 03 de junho de 2019. A relatora enfatizou o 485 

sucesso do projeto, que já está no décimo ano de execução. O parecer da comissão, diante dos 486 

objetivos alcançados descritos no relatório, com ênfase para publicações e colaboração técnica 487 

com a FGV-Rio, considerou a apresentação de resultados consistente. Lido o parecer, o relatório 488 

foi aprovado por unanimidade. 12. DÉCIMA SEGUNDA MATÉRIA: PROJETOS DE 489 

EXTENSÃO. 12.1. Departamento de Ciências da Informação. Relatoria: presidência. 12.1.1. 490 

Processo 23067.033966/2019-72 - Cadastramento de Ação de Extensão (modalidade Projeto) 491 

intitulada “Bibliotecando: ações socioculturais em bibliotecas públicas”, coordenada pelo Prof. 492 

Hamilton Rodrigues Tabosa, com período de execução de 01 de agosto de 2019 a 30 de junho de 493 

2020. Aprovado em reunião do departamento no dia 04 de junho de 2019. Projeto de extensão 494 

aprovado por unanimidade. 12.2. Departamento de Estudos da Língua Inglesa, suas 495 

Literaturas e Tradução. Relatoria: presidência. 12.2.1. Processo 23067.033441/2019-37 - 496 

Cadastramento de Ação de Extensão (modalidade Evento) intitulada “III Colóquio Acadêmico 497 

sobre Modalidade Deôntica (GEMD)”, coordenada pela Prof.ª Maria Fabiola Vasconcelos Lopes, 498 

com período de execução de 12 de setembro de 2019 a 13 de setembro de 2019. Aprovado em 499 

reunião do departamento no dia 05 de junho de 2019. Projeto de extensão aprovado por 500 

unanimidade. 12.3. Departamento de Psicologia. Relatoria: presidência. 12.3.1. Processo 501 

23067.035192/2019-14 - Cadastramento de Ação de Extensão (modalidade Programa) intitulada 502 

"Laboratório Integrado de Neurociências e Comportamento - LINCs", coordenada pela Prof.ª 503 

Liana Rosa Elias, com período de execução de 01 de setembro de 2019 a 31 de dezembro de 2019. 504 

Aprovado em reunião do departamento no dia 05 de junho de 2019. Projeto de extensão aprovado 505 

por unanimidade. 12.3.2. Processo 23067.034430/2019-74 - Cadastramento de Ação de Extensão 506 



 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARÁ 

CENTRO DE HUMANIDADES  

 12 de 13 

 

 

ATA DA 568ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO CH – ano 2019 (12/06/2019) 

(modalidade Curso) intitulada "Curso de Biodança como Prática integrativa em Contexto 507 

Comunitário (módulo III)", coordenada pela Prof.ª Zulmira Áurea Cruz Bonfim, com período de 508 

execução de agosto de 2019 a dezembro de 2019. Aprovado em reunião do departamento no dia 509 

05 de junho de 2019. Será solicitado adequação da data de execução para dia/mês/ano. Sem mais, 510 

o projeto foi aprovado por unanimidade. 12.3.3. Processo 23067.035884/2019-62 - Cadastramento 511 

de Ação de Extensão (modalidade Projeto) intitulada "Florescer na Escola: Avaliação e 512 

Intervenção em Psicologia Positiva e Cognitivo Comportamental com Estudantes de Fortaleza-513 

CE”, coordenada pela Prof.ª Estefanea Élida da Silva Gusmão, com período de execução de 01 de 514 

agosto de 2019 a 31 de dezembro de 2019. Aprovado em reunião do departamento no dia 05 de 515 

junho de 2019. Projeto aprovado por unanimidade.  12.4. Coordenação Geral das Casas de 516 

Cultura Estrangeira. Relatoria: presidência. 12.4.1. Processo 23067.027984/2019-15 - 517 

Cadastramento de Ação de Extensão (modalidade Projeto) intitulada "Ateliê de Literatura e 518 

Cultura Francesas", coordenada pelo Prof. Robson José Feitosa de Oliveira, com período de 519 

execução de 01 de agosto de 2019 a 29 de novembro de 2019. Aprovado em reunião do 520 

departamento no dia 07 de junho de 2019. Projeto aprovado por unanimidade. 12.4.2. Processo 521 

23067.035001/2019-14 - Recadastramento de Ação de Extensão (modalidade Projeto) intitulada 522 

"Ciclo de Leituras sobre Letramentos e Formação de Professores", coordenada pelo Prof. Jader 523 

Martins Rodrigues Junior, com período de execução de 09 de agosto de 2019 a 29 de novembro de 524 

2019. Aprovado em reunião do departamento no dia 07 de junho de 2019. Projeto aprovado por 525 

unanimidade. Concluída a pauta, a presidência convidou a Prof.ª Maria de Fátima Costa para 526 

relatar a experiência do pós-doutorado realizado na Universidade de São Paulo – USP, durante 527 

um(01) ano. Por fim, às 12 (doze) horas e 15 (quinze) minutos do corrente dia, nada mais havendo 528 

para tratar, a diretora agradeceu a presença dos conselheiros, e a sessão foi dada por encerrada. 529 

Para constar, eu, Marília Halina Girão Faria, secretariando os trabalhos, lavrei a presente ata que, 530 

depois de aprovada, será assinada por mim e pelos conselheiros presentes. 531 
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