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ATA DA 567ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO DO CENTRO DE HUMANIDADES 1 

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARÁ. No dia 17 (dezessete) de maio de 2019 (dois mil 2 

e dezenove), às 14 (quatorze) horas e 20 (vinte) minutos, reuniram-se na sala de reuniões do 3 

Conselho, situada à Av. da Universidade, 2683, os Conselheiros do Centro de Humanidades, em 4 

sessão ordinária, convocada e presidida pela Diretora em exercício do Centro de Humanidades, 5 

Prof.ª Danyelle Nilin Gonçalves.  Fizeram-se PRESENTES os (as) conselheiros (as): Chefe do 6 

Departamento de Ciências da Informação: Prof.ª Juliana Buse de Oliveira; Chefe do 7 

Departamento de Ciências Sociais: Prof.ª Celina Amália Ramalho Galvão Lima; Chefe do 8 

Departamento História: Prof. Francisco José Pinheiro; Chefe do Departamento de Letras 9 

Estrangeiras: Prof.ª Sara de Paula Lima; Representante do Departamento de Letras 10 

Estrangeiras: Prof. Carlos Alberto de Souza; Chefe do Departamento de Estudos da Língua 11 

Inglesa, suas Literaturas e Tradução: Prof. Paulo Roberto Nogueira de Andrade; 12 

Representante do Departamento de Estudos da Língua Inglesa, suas Literaturas e 13 
Tradução: Prof.ª Maria Cristina Micelli Fonseca; Chefe do Departamento de Letras 14 

Vernáculas: Prof. Antônio Duarte Fernandes Távora; Chefe do Departamento de Literatura: 15 

Prof.ª Ana Márcia Alves Siqueira (subchefe); Chefe do Departamento de Psicologia: Prof. 16 

Aluísio Ferreira Lima (subchefe); Representante do Departamento de Psicologia: Prof.ª Raquel 17 

Nascimento Coelho; Coordenação do Curso de Biblioteconomia: Prof. Hamilton Rodrigues 18 

Tabosa; Coordenação do Curso de Ciências Sociais Diurno: Prof.ª Monalisa Soares Lopes; 19 

Coordenação do Curso de Letras Diurno: Prof.ª Irenísia Torres de Oliveira; Coordenação do 20 

Curso de Letras Espanhol Noturno: Prof.ª Kátia Cilene David da Silva (vice); Coordenação do 21 

Curso de Letras Inglês Noturno: Prof.ª Diana Costa Fortier Silva; Coordenação do Curso de 22 

Licenciatura Intercultural Indígena Pitakajá: Prof. Antônio George Lopes Paulino (indicado); 23 

Coordenação do Programa de Pós-Graduação em Ciência da Informação: Prof.ª Lídia 24 

Eugênia Cavalcante; Coordenação do Programa de Pós-Graduação em Estudos da Tradução: 25 

Prof. Walter Carlos Costa; Coordenação do Programa de Pós-Graduação em Linguística: 26 

Prof.ª Maria Elias Soares (indicada); Coordenação do Programa de Pós-Graduação em 27 

Psicologia: Prof.ª Luciana Lobo Miranda (vice); Coordenação do Programa de Pós-Graduação 28 

em Antropologia: Prof.ª Lea Carvalho Rodrigues; Coordenação Geral das Casas de Cultura 29 

Estrangeira: Prof. Marcos Norelle Ferreira Victor; Representante do Magistério de Ensino 30 

Básico, Técnico e Tecnológico: Prof. Ruy Ferreira Lima; Representante(s) do Corpo Técnico-31 

Administrativo: José Lima Teixeira, Walciney dos Anjos Almeida, Hemanoel Mariano Sousa e 32 

Silva, e Nara Meneses Navarro Fernandes (suplente). DEMAIS PRESENTES não conselheiros: 33 

Marília Halina Girão Faria, Secretária Executiva. AUSENTES os (as) conselheiros (as): 34 

Representante do Departamento de Ciências da Informação: Prof.ª Isaura Nelsivânia Sombra 35 

Oliveira; Representante do Departamento de Ciências Sociais: Prof.ª Isabelle Braz Peixoto da 36 

Silva ou Prof. Kleyton Rattes Gonçalves (suplente); Representante do Departamento de 37 

História: Prof. Kleiton de Sousa Moraes ou Prof.ª Ana Carla Sabino Fernandes (suplente); 38 

Representante do Departamento de Letras Vernáculas: Prof.ª Ednilza Oliveira Moreira ou 39 

Prof.ª Maria das Dores Nogueira Mendes (suplente); Chefe do Departamento de Letras-Libras 40 

e Estudos-Surdos: Prof. Rodrigo Nogueira Machado ou Prof.ª Ligiane de Castro Lopes 41 

(suplente); Representante do Departamento de Letras-Libras e Estudos-Surdos: Prof. Raniere 42 

Alislan Almeida Cordeiro ou Prof.ª Débora de Vasconcelos Souza Conrado (suplente); 43 

Representante do Departamento de Literatura:  José Leite de Oliveira Júnior ou Prof. Marcelo 44 

Almeida Peloggio (suplente); Coordenação do Curso de Ciências Sociais Noturno: Prof. 45 

Antônio Cristian Saraiva Paiva ou Prof. Jawdat Abu-El Haj (vice); Coordenação do Curso de 46 
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História: Prof.ª Claudia Freitas de Oliveira ou Prof. João Ernani Furtado Filho (vice); 47 

Coordenação do Curso de Letras-Libras: Prof. Daniel Almeida de Lima ou Prof.ª Mariana 48 

Farias Lima (vice); Coordenação do Curso de Psicologia: Prof. Ricardo Pimentel Méllo ou 49 

Prof.ª Mariana Tavares Cavalcanti Liberato (vice); Coordenação do Programa de Pós-50 

Graduação em Sociologia: Prof. Fábio Gentile ou Prof.ª Alba Maria Pinho de Carvalho (vice); 51 

Coordenação do Programa de Pós-Graduação em História: Prof. Francisco Regis Lopes 52 

Ramos ou Prof.ª Kenia Sousa Rios (vice); Coordenação do Programa de Pós-Graduação em 53 

Letras: Prof. Orlando Luiz de Araújo ou Prof. Yuri Brunello; Coordenação do Mestrado 54 

Profissional em Letras: Prof.ª Eulália Vera Lucia Fraga Leurquin ou Prof.ª Pollyanne Bicalho 55 

Ribeiro (vice); Coordenação do Mestrado Profissional em Sociologia: Prof. Irapuan Peixoto 56 

Lima Filho (pro tempore); Representante do Corpo Técnico-Administrativo: Raimundo Luidi 57 

Santos de Abreu; Representante do Centro Acadêmico de Biblioteconomia; Representante do 58 

Centro Acadêmico de Ciências Sociais; Representante do Centro Acadêmico de História; 59 

Representante do Centro Acadêmico de Letras; Representante do Centro Acadêmico de 60 

Psicologia. ABERTURA DOS TRABALHOS: Constatado o quórum regimental, a presidência 61 

cumprimentou os presentes e iniciou a sessão pedindo a compreensão e objetividade dos 62 

conselheiros para análise e cumprimento da pauta, pois muitos processos eram remanescentes da 63 

reunião anterior. Sobre exclusão de matérias na Ordem do Dia: A secretaria do Conselho informou 64 

que o ponto 3.1.1. Pedido de Progressão Funcional do Prof. Leonel Figueiredo de Alencar Araripe 65 

não consta o parecer da Comissão; por essa razão, foi retirado de pauta. Além disso, a ata da 566ª 66 

Reunião Ordinária não foi concluída, devendo sua aprovação ser adiada para a próxima reunião. O 67 

conselheiro Prof. Paulo Roberto Nogueira propôs a inversão de pauta em razão da prioridade de 68 

outras demandas, com o reposicionamento da primeira matéria, que poderia gerar uma discussão 69 

mais delongada. Prof. Antônio Duarte Távora, como proponente de um dos subtópicos da 70 

primeira matéria, replicou alegando que discutir questões de natureza democrática é importante, e 71 

expôs o receio de que não haja tempo suficiente para discussão necessária e aprofundada que a 72 

matéria requer. Foram elencadas três (03) possibilidades: i) manutenção da ordem da pauta; ii) 73 

deslocar a primeira matéria para a décima primeira matéria, com o compromisso de permanência 74 

de todos os conselheiros para o quórum mínimo; iii) deslocar apenas o ponto 1.1. Reformulação 75 

da Tabela Geral de Avaliação de Desempenho para fins de progressão/promoção docente para a 76 

décima primeira matéria. Em votação, por dezesseis (16) votos, os conselheiros decidiram 77 

continuar com a ordem da pauta, com a condição de tempo delimitado de trinta (30) minutos para 78 

exposição. Considerados como pontos de Pauta complementar (inclusão): Décima Primeira 79 

Matéria: Redistribuição. 11.1. Departamento de Psicologia, subitens 11.1.1. Pedido de 80 

redistribuição de servidor docente Paulo Coelho Castelo Branco e 11.1.2. Pedido de redistribuição 81 

de servidor docente Emanuel Meireles Vieira. Por fim, ordem do dia aprovada. Em tempo, a 82 

presidência deu as boas vindas aos novos conselheiros representantes da categoria dos técnico-83 

administrativos. ORDEM DO DIA: Conforme acordado nas reuniões anteriores, os 84 

informes/comunicações foram transferidos para o início da reunião. ORDEM DO DIA: 85 

COMUNICADOS E INFORMES. a) Acerca dos Mapas de Salas. Cientes do problema de lotação 86 

das demandas de turmas agravado pela supressão de empresa de manutenção predial e de 87 

manutenção de aparelhos de ar-condicionado, Prof.ª Danyelle Nilin ratificou a importância de 88 

alinhar a capacidade das salas com a dimensão das turmas (quantidade de alunos). Sobre a 89 

competência de alocar as demandas, afirmou ser de alçada das coordenações dos cursos de 90 

graduação, que são os setores que gerenciam as informações das turmas. Ao Centro caberá a 91 

validação da distribuição na planilha geral das salas.  b) Semana de Humanidades e Livro “50 92 
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anos CH”. A presidência informou que a Semana de Humanidades é o segundo maior evento da 93 

instituição, atrás apenas dos Encontros Universitários. Pediu a colaboração de todos, para que cada 94 

Departamento/Curso avoque para si a responsabilidade por realizar atividades com temáticas afins 95 

às suas respectivas áreas, representativas de “quem nós somos”, isto é, do que constitui em 96 

essência o Centro de Humanidades. Mencionou, ainda, a dificuldade de organizar o evento, 97 

principalmente após assumir interinamente o cargo de direção. Relembrou do compromisso das 98 

subunidades no envio de fotografias para a exposição, e dos capítulos que irão compor o livro 99 

comemorativo dos 50 anos, prorrogando o prazo de envio desse material para até o dia 07 de 100 

junho de 2019. c) Decreto de Nomeação para Cargos de Direção (CD). No intuito de socialização 101 

de atos normativos, a diretora falou da recente publicação do Decreto nº 9.794, de 14 de maio de 102 

2019, que dispõe sobre os atos de nomeação e de designação para cargos em comissão e funções 103 

de confiança de competência originária do Presidente da República e institui o Sistema Integrado 104 

de Nomeações e Consultas – SINC no âmbito da administração pública federal.  Em interpretação 105 

inicial, foi de consenso pelo entendimento da quebra da autonomia universitária, ao retirar os 106 

poderes dos reitores de nomear diretamente os pró-reitores, diretores de centro e campi. d) Festa 107 

Junina CH. Prof.ª Danyelle Nilin fez a proposta de realização de uma Festa Junina no Bosque 108 

Moreira Campos (de 16h às 20h), com direito à barraca e comercialização de artigos e comidas 109 

típicas em prol dos Centros Acadêmicos, e que para tal, precisaria mobilizar todos e arrecadar 110 

recursos para concretizar o evento. Abrindo à discussão, todos os presentes concordaram.  111 

ATA(S) ANTERIOR(ES) PARA APROVAÇÃO:  A ata da 566ª Reunião Ordinária, de 17 de 112 

abril de 2019, não ficou pronta a tempo, sendo retirada de pauta. 1. PRIMEIRA MATÉRIA: 113 

ASSUNTOS DA DIRETORIA CH. Relatoria: Comissão Especial designada pela Portaria n° 114 

032/CH/2019, de 27 de março de 2019. 1.1. Processo 23067.016239/2019-41 - Proposta de 115 

reformulação da Tabela Geral de Avaliação de Desempenho para fins de Progressão/Promoção 116 

Docente no âmbito do Centro de Humanidades, elaborada pela Comissão designada através da 117 

Portaria n° 032/CH/2019, de 27 de março de 2019. Prof. Paulo Roberto Nogueira fez uma 118 

observação sobre a precisão do termo ‘proposta’, e sugeriu como ideal que a tabela, inserida no 119 

processo com apreciações apontadas pela Comissão, fosse discutida junto aos órgãos colegiados e 120 

elencadas as sugestões para elaboração de uma proposta. Em reforço a essa ideia, Prof. Antônio 121 

Duarte Távora sugeriu permissão para vista coletiva do processo, que objetiva a discussão nas 122 

subunidades e consideração quanto ao posicionamento dos colegiados departamentais. Sobre as 123 

ponderações, Prof.ª Danyelle Nilin acrescentou que a matéria já foi assunto de pauta em reuniões 124 

anteriores, sem a devida deliberação, e pediu atenção para o prazo de definição do novo barema, 125 

de modo a não postergar mais uma vez uma decisão. Prof. Cristian Saraiva Paiva, membro da 126 

Comissão Especial, pediu a palavra para apresentar rapidamente as reflexões da Comissão sobre a 127 

tabela, enfatizando que a motivação foi valorizar ao máximo as atividades já desempenhadas pelos 128 

docentes, bem como incorporar outras atividades não previstas na planilha atual, e que não houve 129 

alterações de categorias e pontuação máxima de cada item, mas de peso conferidos às atividades 130 

mais comuns. Em análise da tabela constante no processo, a Comissão ponderou: PONTO 1:  Item 131 

1.0. considerar turmas com quantidade superior a 21 alunos, com exceção para turmas de práticas. 132 

Prof.ª Eulália Leurquin relembrou que os cursos do CH são quase todos voltados para 133 

licenciaturas; Item 1.1. alterar peso de 0,8 para 1,4, no intuito de pontuar por aluno e não por 134 

turma; ao que Prof.ª Danyelle Nilin respondeu que a tabela atual já considera por número de 135 

alunos. Prof.ª Maria Elias Soares acrescentou que a métrica já está estabelecida, o que poderá 136 

mudar são os pesos, e que seria interessante os docentes pontuarem em outras categorias e não 137 

apenas a de ensino; PONTO 2: Itens 2.1. a 2.9. permaneceriam inalterados; Item 2.10. alterar de 138 
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aluno concluído para aluno orientado; Item 2.11. alterar para aluno orientado; Item 2.12. alterar 139 

para aluno concluído; PONTO 3. Item 3.17. inclusão de participação de docente em exame de 140 

proficiência. Prof.ª Maria Elias Soares disse que quando a atividade é remunerada não conta para 141 

progressão; PONTO 4: Item 4.1. aumentar pontuação de 150 para 180; PONTO 5: Item 5.25. 142 

sugerir por livro ou revista (montante de 340 para 500); Item 5.26. alterar para capítulo de livro 143 

publicado ao invés de capítulo com comitê editorial; Item 5.43. aumentar de 40 para 100 o peso, 144 

com total de 200 (exemplo de relatório antropológico);Inclusão do gênero Posfácio como 145 

produção; PONTO 6: Item 6.6.6. aumentar ação não cadastrada de 15 para 30. PONTO 7: Item 146 

7.5. aumentar de 10 para 15; Item 7.6. aumentar de 5 para 10; Item 7.7. aumentar de 10 para 15; 147 

Item 7.11. aumentar de 10 para 15; Item 7.19. aumentar de 1 para 2; Item 7.21. aumentar de 1 para 148 

2. Retomando o tempo para cumprimento da pauta, Prof. Paulo Roberto Nogueira pediu para 149 

pontuar aos Conselheiros apenas as propostas de alterações sugeridas pela Comissão, para que os 150 

conselheiros pudessem ponderar junto aos órgãos colegiados dos departamentos e retornassem 151 

para a reunião do Conselho com as observações compiladas. Como encaminhamento, a secretaria 152 

do Conselho irá remeter o processo para discussão no âmbito das subunidades, que deverão trazer 153 

suas sugestões na próxima reunião para fechamento de uma proposta definitiva a ser aprovada.1.2. 154 

Processos 23067.029075/2019-11 e 23067.029207/2019-13 - Posicionamento do Conselho quanto 155 

à formação da lista tríplice para Reitoria UFC, solicitado pela Coordenação do Curso de 156 

Licenciatura Intercultural Indígena Pitakajá e Departamento de Letras Vernáculas. Relatoria: 157 

Prof. Antônio Duarte Fernandes Távora. O relator quis esclarecer o motivo de pautar o assunto 158 

em Reunião do Conselho, dizendo ter ciência de que o voto no Conselho Universitário – 159 

CONSUNI/UFC é secreto e uninominal, não sendo o objetivo policiar a decisão do Diretor(a); 160 

porém, sua intenção era que o voto da  Diretoria de Centro para Reitor, espelhasse o 161 

posicionamento do Conselho enquanto instância democrática e representativa. Tal prudência 162 

justifica-se pelo atual contexto político, no qual há possível ameaça de não nomeação do primeiro 163 

colocado na lista tríplice pelo presidente da república. Isso posto, Prof. Antônio Duarte Távora 164 

passou a palavra aos docentes mais antigos para compartilhamento de relato sobre o processo 165 

eletivo no âmbito do CONSUNI. O primeiro relato foi da Prof.ª Maria Elias Soares, sobre as 166 

circunstâncias do processo eletivo para Reitoria no ano de 1991, quando houve as candidaturas ao 167 

cargo de reitor pelo Prof. Albuquerque, Prof. Flávio Torres e Prof. Raimundo Holanda. Durante o 168 

processo de consulta, houve a preferência do segmento dos docentes pelo Prof. Flávio Torres, da 169 

categoria dos técnico-administrativos e discentes pelo Prof. Raimundo Holanda, e os demais votos 170 

se diluíram entre os outros candidatos. Na consulta, o quadro permaneceu com a preferência 171 

divida; no entanto, na disputa da votação da lista tríplice na reunião do CONSUNI, o Prof. 172 

Albuquerque, o menos votado na consulta, assumiu o primeiro lugar. No ano, o presidente 173 

Fernando Collor respeitou a votação do CONSUNI, nomeando o Prof. Albuquerque, à revelia e 174 

insatisfação dos demais segmentos da comunidade acadêmica, que criaram uma oposição sob o 175 

julgo de ‘interventor’. Em consequência disso, nas eleições seguintes, os candidatos em segundo e 176 

terceiro lugar tomaram a postura de declinar a compor a lista, para evitar esse tipo de reviravolta, 177 

entendendo que a vontade da comunidade é soberana. No momento atual, o único candidato que 178 

disse publicamente que não aceitaria fazer parte da lista tríplice sem ser o mais votado na consulta 179 

foi Prof. Custódio de Almeida. Já o Prof. Cândido Albuquerque entrou com um mandato de 180 

segurança para assegurar compor a lista tríplice. Em seguida, Prof. Francisco Pinheiro, que na 181 

época era dirigente sindical da ADUFC, ratificou a importância de apoiar o discurso de ‘reitor 182 

eleito, reitor empossado’, respeitando a autonomia universitária, opinando ser muito grave o caso 183 

de um candidato querer se impor ao CONSUNI por via de mandato de segurança. Concluiu que o 184 
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Conselho de Centro deveria apoiar o que já vem sendo feito na instituição, que é de apoiar o 185 

candidato mais votado em consulta para compor a lista que irá para a decisão do presidente, 186 

completada por conselheiros do CONSUNI que declinem da titularidade do cargo. Com a palavra 187 

Prof. George Paulino, substituindo o Prof. Kleber Saraiva na reunião, impossibilitado de 188 

comparecer, recordou das retaliações e censuras sofridas, enquanto aluno participante de 189 

movimento estudantil, quando do ato de intervenção à solenidade de posse do Prof. Albuquerque. 190 

Em síntese, pediu a consideração e o reconhecimento do Conselho a favor do mais votado no 191 

processo de consulta, em defesa dos processos democráticos. Prof. Ruy Ferreira Lima questionou 192 

o argumento de representatividade apontado pelos Conselheiros como uma justificativa de 193 

legitimar o voto da Diretora, já que esse argumento deveria ser replicado no âmbito das próprias 194 

subunidades. Em suas palavras “nós pedirmos a você (diretora), como representante, para 195 

representar um pensamento desse Conselho, é pedir para que você represente também a opinião 196 

daqueles que nós representamos. Nós discutimos isso com aqueles que nós representamos?” 197 

(ipsis verbis). Por isso, a reflexão de conselheiros exigirem da Diretora para representar um 198 

posicionamento de um Conselho, enquanto representante de Colegiado, não aplicando esse critério 199 

nas subunidades representadas, torna-se incoerente. Logo, não sendo realizado esse procedimento 200 

na microestrutura, não há coerência na solicitação. Prof. Irenísia Torres disse que a discussão 201 

trata de uma cultura política que se estabeleceu a partir um trauma, e que vem influenciando a 202 

decisão de outras consultas. Então, mais do quê uma decisão representativa, opinou ser uma 203 

oportunidade de refletir sobre essa cultura política embasada na experiência do que se viveu de 204 

universidade. Portanto, é mais do que somente a representação formal, é chamar a atenção para a 205 

cultura política que tem peso e merece respeito. Logo, um reitor sem legitimidade potencializa 206 

uma crise interna e torna-se uma marca política indelével, considerando as experiências anteriores. 207 

Assim, a intenção não é pressionar a diretora, mas apoiá-la na decisão, honrando a cultura da 208 

instituição, pedindo que se pense em termos coletivos, pois será uma experiência vivida 209 

coletivamente. Ao final da exposição, Prof.ª Danyelle Nilin disse que a discussão não implicava 210 

votação. Sobre o posicionamento político, reforçou o direito à manifestação individual, e que só 211 

pode se manifestar enquanto pessoa física. Enquanto Diretora nunca influenciou voto de ninguém, 212 

cada um vota em quem se sentir representado, e muito menos usou de meios institucionais (what´s 213 

app, site, página no facebook, etc) para tais fins. Como socióloga que estuda política, disse estar se 214 

sentindo à vontade para exercer seu direito ao voto secreto, independente do processo eletivo 215 

atual, que está sendo bastante delicado. Em seguida, Prof.ª Juliana Buse pediu atenção para os 216 

casos dos processos eletivos revogados de outras instituições, e foi enfática em dizer que é preciso 217 

se posicionar e se preparar para qualquer pessoa que venha ocupar a Reitoria, dada a preocupação 218 

com a manutenção da autonomia universitária. Expostos os posicionamentos e finda a discussão, 219 

passou-se à próxima matéria. 2. SEGUNDA MATÉRIA: CONCURSOS/SELEÇÕES 220 

PÚBLICAS. 2.1. Departamento de Psicologia. Relatoria: presidência. 2.1.1. Processo 221 

23067.010828/2019-15 - Homologação de "Ad Referendum" (datado de 25/04/2019) ao resultado 222 

da Seleção Pública para Professor Substituto, objeto do Edital 42/2019 - Setor de Estudos: 223 

Métodos e Técnicas de Pesquisa Qualitativa (20h): 1º lugar: Gabrielle Bessa Pereira Maia; 2º 224 

lugar: Diana Maria de Almeida Lopes. Motivo da substituição: Aposentadoria da Prof.ª Idilva 225 

Maria Pires Germano. Aprovado em reunião do departamento no dia 10 de abril de 2019. Em 226 

votação, a homologação do ad referendum foi aprovada por unanimidade. 2.1.2. Processo 227 

23067.010992/2019-22 - Homologação de "Ad Referendum" (datado de 07/05/2019) ao resultado 228 

da Seleção Pública para Professor Substituto, objeto do Edital 42/2019 - Setor de Estudos: 229 

Análise do Comportamento (40h). 1º lugar: João Aristides Tomaz de Almeida; Motivo da 230 
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substituição: Afastamento para pós-doutorado do Prof. João Ilo Coelho Barbosa (até 24/02/2020). 231 

Aprovado em reunião do departamento no dia 22 de abril de 2018. Em votação, a homologação do 232 

ad referendum foi aprovada por unanimidade. 2.2. Departamento de Letras Vernáculas. 233 

Relatoria: presidência. 2.2.1. Processo 23067.016450/2019-63 - Homologação de "Ad 234 

Referendum" (datado de 07/05/2019) ao resultado da Seleção Pública para Professor Substituto, 235 

objeto do Edital 50/2019 - Setor de Estudos: Língua Portuguesa (40h): 1º lugar: Valney Veras 236 

da Silva; 2º lugar: Francisca Poliane Lima de Oliveira. Motivo da substituição: Afastamento para 237 

Pós-Doutorado da Prof.ª Maria Margarete Fernandes de Sousa (até 07/08/2019). Aprovado em 238 

reunião do departamento no dia 26 de abril de 2019. Em votação, a homologação do ad 239 

referendum foi aprovada por unanimidade. 2.2.2. Processo 23067.029272/2019-31 - Designação 240 

de Comissão Julgadora para Concurso Público de Professor Efetivo, Setor de Estudos: 241 

Linguística (40h), para provimento da vaga proveniente do falecimento do Prof. Paulo Mosânio 242 

Teixeira Duarte, conforme Portaria nº 1468/2019 - PROGEP/UFC: Membros Titulares: 243 

Presidente: Maria Claudete Lima – UFC; 1º Membro: Elisângela Nogueira Teixeira – UFC; 2º 244 

Membro: João Batista Costa Gonçalves – UECE; Membros Suplentes Internos: Maria Silvana 245 

Militão de Alencar – UFC; Aurea Suely Zavam – UFC; José Américo Bezerra Saraiva – UFC; 246 

Membros Suplentes Externos: Wellington Vieira Mendes – UERN; Antônio Luciano Pontes – 247 

UERN; Cássio Florêncio Rubio – UNILAB; Secretários: Antônio Duarte Fernandes Távora 248 

(Titular); Sandra Maia Farias Vasconcelos (Suplente). Aprovado em reunião do departamento no 249 

dia 08 de maio de 2019. Prof. Antônio Duarte Távora justificou a quantidade de suplentes para 250 

diminuir as possibilidades de vínculo com candidatos. Em votação, a designação da referida 251 

Comissão foi aprovada por unanimidade. 2.3. Departamento de Ciências Sociais. Relatoria: 252 

Prof.ª Celina Amália Ramalho Galvão Lima. 2.3.1. Processo 23067.013257/2019-71 - 253 

Homologação de "Ad Referendum" (datado de 09/05/2019) ao resultado da Seleção Pública para 254 

Professor Substituto, objeto do Edital 50/2019 - Setor de Estudos: Sociologia (20h). 1º lugar: 255 

Francisco Willams Ribeiro Lopes. Motivo da substituição: Afastamento do Prof. Paulo Sérgio 256 

Bessa Linhares (cessão para o Estado - prazo indeterminado. Aprovado em reunião do 257 

departamento no dia 07 de maio de 2019. Em votação, a homologação do ad referendum foi 258 

aprovada por unanimidade. 2.4. Departamento de Letras Libras e Estudos Surdos. Relatoria: 259 

presidência. 2.4.1. Processo 23067.010773/2019-43 - Homologação de "Ad Referendum" (datado 260 

de 13/05/2019) ao resultado da Seleção Pública para Professor Substituto, objeto do Edital 261 

53/2019 - Setor de Estudos: Linguística e Ensino da Língua Brasileira de Sinais e suas Literaturas 262 

(40h): 1º lugar: Renata Rocha de Freitas; 2º lugar: Mariana Costa Araújo; 3º lugar: Jéssica Paula 263 

Aragão. Motivo: Afastamento total do Prof. Fernando de Carvalho Parente Júnior para cursar 264 

doutorado. Aprovado em reunião do departamento no dia 06 de maio de 2019. Em votação, a 265 

homologação do ad referendum foi aprovada por unanimidade. 3. TERCEIRA MATÉRIA: 266 

PROGRESSÃO/PROMOÇÃO/ACELERAÇÃO DE PROMOÇÃO DOCENTE. 3.1. 267 

Departamento de Letras Estrangeiras. Relatoria: presidência. 3.1.1. Processo 268 

23067.008034/2019-91 - Pedido de Progressão Funcional do Prof. Leonel Figueiredo de Alencar 269 

Araripe, da Classe D (Associado) - nível 3, para Classe D (Associado) - nível 4, referente ao 270 

interstício de 02 de julho de 2016 a 02 de julho de 2018. Prof.ª Danyelle Nilin advertiu para o 271 

atendimento a esse processo, já protelado por duas reuniões por ausência do parecer, retardado 272 

ainda pelo pedido de saída de um dos membros da comissão, já providenciada a substituição. 273 

Logo, por ausência de parecer, o processo foi retirado de pauta. 3.2. Departamento História. 274 

Relatoria: presidência. 3.2.1. Processo 23067.076254/2018-67 - Pedido de Progressão Funcional 275 

do Prof. João Ernani Furtado Filho, da Classe D (Associado) - nível 2, para Classe D (Associado) 276 
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- nível 3, referente ao interstício de 29 de agosto de 2016 a 28 de agosto de 2018. Como o 277 

professor havia não havia atendido a diligência dos pareceristas, foi retirado de pauta por ausência 278 

de documentação. 4. QUARTA MATÉRIA: AFASTAMENTO PARA PÓS-GRADUAÇÃO. 279 

4.1. Departamento de Ciências da Informação. Relatoria: Prof.ª Juliana Buse de Oliveira. 280 

4.1.1. Processo 23067.027659/2019-52 - Pedido de Afastamento Total para Pós-Graduação da 281 

Prof.ª Odete Máyra Mesquita Sales, durante o período de 04 de agosto de 2019 a 03 de agosto de 282 

2020, COM ÔNUS LIMITADO (mantida apenas a remuneração), a fim de cursar doutorado no 283 

Programa de Pós-Graduação em Ciência da Informação, na Universidade Federal da Paraíba - 284 

UFPB. Aprovado em reunião do departamento no dia 07 de maio de 2019. Em votação, a matéria 285 

foi aprovada por unanimidade. 4.2. Coordenação Geral das Casas de Cultura. Relatoria: 286 

Marcos Norelle Ferreira Victor. 4.2.1. Processo 23067.025455/2019-87 - Pedido de Afastamento 287 

Total para Pós-Graduação da Prof.ª Nara Jaqueline Avelar Brito, da Casa de Cultura Italiana, 288 

durante o período de 20 de dezembro de 2019 a 20 de dezembro de 2020, COM ÔNUS 289 

LIMITADO (mantida apenas a remuneração), a fim de cursar estágio pós-doutoral na Università 290 

degli studi di Catania, na Itália. Aprovado em reunião do departamento no dia 10 de maio de 2019. 291 

Processo aprovado por unanimidade. 5. QUINTA MATÉRIA: LICENÇA CAPACITAÇÃO. 5.1. 292 

Curso de Licenciatura Intercultural Indígena Pitakajá. Relatoria: presidência. 5.1.1. Processo 293 

23067.028755/2019-18 - Pedido de Licença para Capacitação da servidora técnico-administrativo, 294 

Ellane Santiago Sobrinho Souto, durante o período de 08 de julho de 2019 a 06 de outubro de 295 

2019, para realizar o curso de "Gestão na Administração Pública" (modalidade a distância - 180h), 296 

no Centro de Educação Profissional - CENED. Aprovado "ad referendum" no dia 08 de maio de 297 

2019. Em votação, a matéria foi aprovada por unanimidade. A presidência relembrou que as 298 

subunidades façam um planejamento, não permitindo licença simultânea para mais de um servidor 299 

lotado na mesma subunidade. 5.2. Departamento de Psicologia. Relatoria: Prof. Aluísio Ferreira 300 

Lima. 5.2.1. Processo 23067.027328/2019-12 - Pedido de Licença para Capacitação da servidora 301 

técnico-administrativo, Judite Antonia Silva Ponte, durante o período de 02 de julho de 2019 a 31 302 

de julho de 2019, para realizar o curso de "A arte de escrever e questões práticas da língua 303 

portuguesa" (modalidade a distância - 110h), no Centro de Educação Profissional - CENED. 304 

Aprovado pelo colegiado no dia 08 de maio de 2019. Em votação, a matéria foi aprovada por 305 

unanimidade. 5.3. Diretoria CH. Relatoria: presidência. 5.3.1. Processo 23067.029717/2019-82 - 306 

Pedido de Licença para Capacitação do servidor técnico-administrativo, Walciney dos Anjos 307 

Almeida, durante o período de 20 de junho de 2019 a 20 de setembro de 2019, a fim de concluir 308 

Trabalho de Conclusão de Curso (TCC) para obtenção da titulação MBA Governança de 309 

Tecnologia da Informação, Centro Universitário Estácio do Ceará. Em votação, a matéria foi 310 

aprovada por unanimidade. A presidência alertou para provável readequação do período, para 311 

cumprimento exato de 90 dias, ao que os conselheiros disseram que a Pró-Reitoria de Gestão de 312 

Pessoas – PROGEP/UFC ao analisar o processo emitiria despacho para os devidos ajustes. Em 313 

votação, a matéria foi aprovada por unanimidade. 5.3.2. Processo 23067.024963/2019-48 - Pedido 314 

de Licença para Capacitação do servidor técnico-administrativo, João Marcelo Cristino 315 

Maranguape de Queiroz, durante o período de 02 de setembro de 2019 a 01 de dezembro de 2019, 316 

a fim de realizar os cursos de capacitação "Fundamentos do Texto em Língua Inglesa - 317 

Intermediário" e "Compreensão Oral em Língua Inglesa", modalidade à distância (ambos com 318 

carga horária de 180 horas), Faculdade Metropolitana do Estado de São Paulo - FAMEESP. Em 319 

votação, a matéria foi aprovada por unanimidade. 6. SEXTA MATÉRIA: AFASTAMENTO 320 

PARA MISSÃO NO EXTERIOR.6.1. Departamento de História. Relatoria: Prof. Francisco 321 

José Pinheiro. 6.1.1. Processo 23067.028756/2019-62 - Pedido de Afastamento para Missão no 322 
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Exterior da Prof.ª Kenia Sousa Rios, durante o período de 21 de junho de 2019 a 30 de junho de 323 

2019, a fim de Participar e apresentar trabalho no IV Encuentro de la Red Iberoamericana de 324 

Resistencia y Memoria (RIARM) e realizar pesquisas no Centro Internacional de Estudios de 325 

Memoria Social y Derechos Humanos (CIEMDH), no Departamento de Antropología Social y 326 

Cultural de la Universidad Nacional de Educación a Distancia (UNED, em Madri / Espanha, COM 327 

ÔNUS LIMITADO (Mantida apenas a remuneração do servidor). Aprovado em reunião do 328 

departamento no dia 08 de maio de 2019. Em votação, a matéria foi aprovada por unanimidade. 7. 329 

SÉTIMA MATÉRIA: PROJETO(S) PEDAGÓGICO(S) DE CURSO(S). 7.1. Programa de Pós-330 

Graduação em Estudos da Tradução. Relatoria: Prof. Walter Carlos Costa. 7.1.2. Processo 331 

23067.028390/2019-21 - Alteração das linhas de Pesquisa do Programa de Pós-Graduação em 332 

Estudos da Tradução:- Linha 1 - Tradução, história, interculturalidade e intermidialidade;- Linha 2 333 

- Tradução comentada, intermodalidade, mapeamento e processos. Aprovado em reunião do 334 

colegiado do programa no dia 26 de abril de 2019. Em votação, a matéria foi aprovada por 335 

unanimidade. 8. OITAVA MATÉRIA: PROJETOS DE PESQUISA. 8.1. Departamento de 336 

Estudos da Língua Inglesa, suas Literaturas e Tradução. Relatoria: Prof. Paulo Roberto 337 

Nogueira de Andrade. 8.1.1. Processo 23067.004612/2019-11  - Cadastramento do Projeto de 338 

Pesquisa intitulado “Deonticidade em texto escrito para ser falado”, coordenado pela Prof.ª Maria 339 

Fabíola Vasconcelos Lopes, com período de execução de 20 março de 2019 a março 2020. 340 

Aprovado em reunião do departamento no dia 05 de abril de 2019. Em votação, a matéria foi 341 

aprovada por unanimidade. 9. NONA MATÉRIA: PROJETOS DE EXTENSÃO.9.1. 342 

Departamento de Estudos da Língua Inglesa, suas Literaturas e Tradução. Relatoria: Prof. 343 

Paulo Roberto Nogueira de Andrade. 9.1.1. Processo 23067.015963/2019-57 - Homologação de 344 

"Ad Referendum" (datado de 17/04/2019) concedido para o Recadastramento da Ação de 345 

Extensão (modalidade Curso) intitulada "Curso Livre de Língua Inglesa", sob coordenação da 346 

Prof.ª Pâmela Freitas Pereira Toassi, com período de execução de 24 de abril de 2019 a 19 de 347 

junho de 2019.Aprovado em reunião do departamento no dia 05 de abril de 2019.Em votação, a 348 

matéria foi aprovada por unanimidade. 9.1.2. Processo 23067.017123/2019-29 - Recadastramento 349 

da Ação de Extensão (modalidade Projeto) intitulada "Grupo de Estudos em Modalidade Deôntica 350 

– GEMD", sob coordenação da Prof.ª Maria Fabíola Vasconcelos Lopes, com período de 351 

execução de 18 de junho de 2019 a 04 de dezembro de 2019.Aprovado em reunião do 352 

departamento no dia 07 de maio de 2019. Em votação, a matéria foi aprovada por unanimidade. 353 

9.1.3. Processo 23067.016070/2019-29 - Homologação de "Ad Referendum" (datado de 354 

17/04/2019) concedido para o Cadastramento da Ação de Extensão (modalidade Curso) intitulada 355 

"Curso de Inglês para fins específicos", sob coordenação da Prof.ª Pâmela Freitas Pereira Toassi, 356 

com período de execução de 23 de abril de 2019 a 20 de junho de 2019.Aprovado em reunião do 357 

departamento no dia 07 de maio de 2019. Em votação, o ad referendum foi homologado por 358 

unanimidade. 9.2. Departamento de Psicologia. Relatoria: Prof. Aluísio Ferreira Lima. 9.2.1. 359 

Processo 23067.020151/2019-23 - Cadastramento da Ação de Extensão (modalidade Curso) 360 

intitulada "Mapas afetivos: método de pesquisa e intervenção nas políticas públicas em 361 

comunidades", sob coordenação da Prof.ª Zulmira Áurea Cruz Bonfim com período de execução 362 

de 06 a 31 de junho de 2019.Aprovado em reunião do departamento no dia 10 de abril de 2019.Em 363 

votação, a matéria foi aprovada por unanimidade. 9.2.2. Processo 23067.013231/2019-22 - 364 

Homologação de "Ad Referendum" (datado de 21/04/2019) concedido para o Cadastramento da 365 

Ação de Extensão (modalidade Curso) intitulada "XXVIII Semana de Psicologia: "QUERELAS 366 

DO BRASIL: as marcas da nossa cultura no fazer psicológico", sob coordenação da Prof.ª Susana 367 

Kramer de Mesquita Oliveira, com período de execução de 13 a 16 de maio de 2019. Aprovado 368 
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em reunião do departamento no dia 10 de abril de 2019. Em votação, o ad referendum foi 369 

aprovado por unanimidade. 9.2.3. Processo 23067.021469/2019-21 - Homologação de "Ad 370 

Referendum" (datado de 21/04/2019) para o Cadastramento da Ação de Extensão (modalidade 371 

Curso) intitulada "Abordaje comunitaria en contextos de vulnerabilidad social: perspectivas 372 

teórico-metodológicas", sob coordenação da Prof.ª Verônica Morais Ximenes, com período de 373 

execução de maio a junho de 2019.Aprovado em reunião do departamento no dia 10 de abril de 374 

2019. (retirado de pauta).Em votação, o ad referendum foi aprovado por unanimidade. 9.2.4. 375 

Processo 23067.029136/2019-41 - Cadastramento da Ação de Extensão (modalidade Curso) 376 

intitulada "Plantão Psicológico: possíveis ações e intervenções no campo de saúde", sob 377 

coordenação da Prof.ª Jurema Barros Dantas, com período de execução de 09 de agosto de 2019 a 378 

15 de novembro de 2019.Aprovado em reunião do departamento no dia 08 de maio de 2019.Em 379 

votação, a matéria foi aprovada por unanimidade. 9.2.5. Processo 23067.028585/2019-71 - 380 

Cadastramento da Ação de Extensão (modalidade Projeto) intitulada "Projeto Ninar", sob 381 

coordenação da Prof.ª Liana Rosa Elias, com período de execução de 01 de agosto de 2019 a 31 382 

de dezembro de 2019.Aprovado em reunião do departamento no dia 08 de maio de 2019.Em 383 

votação, a matéria foi aprovada por unanimidade. 9.2.6. Processo 23067.028589/2019-50 - 384 

Cadastramento da Ação de Extensão (modalidade Projeto) intitulada "Projeto Girassol - 385 

Intervenções em Psico-Oncologia", sob coordenação da Prof.ª Liana Rosa Elias, com período de 386 

execução de 08 de junho de 2019 a 04 de dezembro de 2019.Aprovado em reunião do 387 

departamento no dia 08 de maio de 2019. Em votação, a matéria foi aprovada por unanimidade. 388 

9.3. Coordenação Geral das Casas de Cultura Estrangeira. Relatoria: Prof. Marcos Norelle 389 

Ferreira Victor.9.3.1. Processo 23067.011834/2019-90 - Cadastramento da Ação de Extensão 390 

(modalidade Curso) intitulada "GRUPO DE ESTUDOS GRAMATICAIS (GEG): morfossintaxe 391 

do Português brasileiro", sob coordenação do Prof. Adelson Andrade Alves Sobrinho, com período 392 

de execução de 05 de agosto de 2019 a 29 de novembro de 2019.Aprovado em reunião do 393 

Colegiado Geral das Casas de Cultura no dia 10 de abril de 2019.Em votação, a matéria foi 394 

aprovada por unanimidade. 9.3.2. Processo 23067.021936/2019-13 - Cadastramento da Ação de 395 

Extensão (modalidade Curso) intitulada "Curso de Língua Inglesa - A1", sob coordenação do Prof. 396 

Raimundo Mendes da Silva, pertencente à Casa de Cultura Britânica, com período de execução de 397 

05 de agosto de 2019 a 06 de dezembro de 2019. Aprovado em reunião do Colegiado Geral das 398 

Casas de Cultura no dia 10 de maio de 2019.Em votação, a matéria foi aprovada por unanimidade. 399 

9.3.3. Processo 23067.021943/2019-15 - Cadastramento da Ação de Extensão (modalidade Curso) 400 

intitulada "Curso Advanced - C1", sob coordenação do Prof. Marcos Norelle Ferreira Victor, 401 

pertencente à Casa de Cultura Britânica, com período de execução de 05 de agosto de 2019 a 30 402 

de junho de 2020.Aprovado em reunião do Colegiado Geral das Casas de Cultura no dia 10 de 403 

maio de 2019.Em votação, a matéria foi aprovada por unanimidade. 9.3.4. Processo 404 

23067.021942/2019-71 - Cadastramento da Ação de Extensão (modalidade Curso) intitulada 405 

"Curso Upper-Intermediate - B2", sob coordenação da Prof.ª Sâmia Alves Carvalho, pertencente à 406 

Casa de Cultura Britânica, com período de execução de 05 de agosto de 2019, a 30 de junho de 407 

2020.Aprovado em reunião do Colegiado Geral das Casas de Cultura no dia 10 de maio de 408 

2019.Em votação, a matéria foi aprovada por unanimidade. 9.3.5.  Processo 23067.021939/2019-409 

57 - Cadastramento da Ação de Extensão (modalidade Curso) intitulada "Curso de Língua Inglesa 410 

- A2", sob coordenação do Prof. Francisco Tarcízio Cavalcante Benevides Júnior, pertencente à 411 

Casa de Cultura Britânica, com período de execução de 05 de agosto de 2019 a 06 de dezembro de 412 

2019.Aprovado em reunião do Colegiado Geral das Casas de Cultura no dia 10 de maio de 2019. 413 

Em votação, a matéria foi aprovada por unanimidade. 9.3.6.  Processo 23067.021940/2019-81 - 414 
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Cadastramento da Ação de Extensão (modalidade Curso) intitulada "Curso de Língua Inglesa - 415 

B1", sob coordenação do Prof. Marcos Norelle Ferreira Victor, pertencente à Casa de Cultura 416 

Britânica, com período de execução de 05 de agosto de 2019 a 06 de dezembro de 2019.Aprovado 417 

em reunião do Colegiado Geral das Casas de Cultura no dia 10 de maio de 2019.Em votação, a 418 

matéria foi aprovada por unanimidade. 9.3.7. Processo 23067.074189/2018-35 - Homologação de 419 

"Ad Referendum" (datado de 26/04/2019) para o Recadastramento da Ação de Extensão 420 

(modalidade Curso) intitulada "Português para Estrangeiros: Língua e Cultura Brasileira (nível 421 

B1)", sob coordenação do Prof. Raimundo Nonato Moura Furtado, com período de execução de 422 

02 de janeiro de 2019 a 31 de dezembro de 2019.Aprovado em reunião do Colegiado Geral das 423 

Casas de Cultura no dia 11 de dezembro de 2019.Em votação, a matéria foi aprovada por 424 

unanimidade. 9.4. Departamento de Letras-Libras e Estudos Surdos. Relatoria: presidência. 425 

9.4.1. Processo 23067.022580/2019-35 - Homologação de "Ad Referendum" (datado de 426 

21/04/2019) concedido para o Cadastramento da Ação de Extensão (modalidade Curso) intitulada 427 

"Formação de Tutores Bilíngues (Libras-Português) na EAD", sob coordenação da Prof.ª 428 

Margarida Maria Pimentel de Souza, com período de execução de 27 de abril de 2019 a 20 de 429 

junho de 2019. Aprovado em reunião do departamento no dia 15 de abril de 2019. Em votação, a 430 

matéria foi aprovada por unanimidade. 9.4.2. Processo 23067.022614/2019-91 - Cadastramento 431 

da Ação de Extensão (modalidade Curso) intitulada "Curso Básico de Lexicologia em 432 

Terminologia em Libras com Enfoque Escolar e Acadêmico do Rede Surdos-CE", sob 433 

coordenação da Prof.ª Margarida Maria Pimentel de Souza, com período de execução de 01 de 434 

junho de 2019 a 30 de junho de 2019.Aprovado em reunião do departamento no dia 15 de março 435 

de 2019.Em votação, a matéria foi aprovada por unanimidade. 9.4.3. Processo 436 

23067.027803/2019-51 - Cadastramento da Ação de Extensão (modalidade Evento) intitulada "III 437 

Exposição de Artefatos Didáticos em Língua Brasileira de Sinais", sob coordenação da Prof.ª 438 

Ligiane de Castro Lopes, com período de execução de 13 de junho de 2019.Aprovado em reunião 439 

do departamento no dia 06 de maio de 2019.Em votação, a matéria foi aprovada por unanimidade. 440 

9.5. Departamento de Ciências da Informação. Relatoria: Prof.ª Juliana Buse de Oliveira. 441 

9.5.1. Processo 23067.022268/2019-41 - Cadastramento da Ação de Extensão (modalidade 442 

Projeto) intitulada "Estudo de comunidade e de usuários - 39º e 40º Seminário de Informação", 443 

sob coordenação da Prof.ª Maria de Fátima Oliveira Costa, com período de execução de 20 de 444 

maio de 2019 a 20 de dezembro de 2019.Aprovado em reunião do departamento no dia 07 de maio 445 

de 2019.Em votação, a matéria foi aprovada por unanimidade. Com a palavra, Prof.ª Danyelle 446 

Nilin disse ser os projetos de extensão “a face mais visível da instituição para a comunidade”.10. 447 

DÉCIMA MATÉRIA: PROGRAMA ESPECIAL DE PARTICIPAÇÃO DE PROFESSORES 448 

APOSENTADOS (PROPAP). Resolução nº 18/ CEPE, de 30 de julho de 1996. 10.1. 449 

Departamento de Ciências Sociais. Relatoria: Prof.ª Celina Amália Ramalho Galvão Lima. 450 

10.1.1. Processo 23067.010531/2019-50 - Homologação de "Ad Referendum" (datado de 451 

23/04/2019) concedido ao pedido de Reintegração do Prof. César Barreira ao Programa de Pós-452 

Graduação em Sociologia. Aprovado em reunião do colegiado do programa no dia 26 de fevereiro 453 

de 2019, e em reunião do colegiado do departamento no dia 09 de abril de 2019. Em votação, a 454 

homologação do ad referendum foi aprovado por unanimidade. 10.1.2. Processo 455 

23067.010534/2019-93 - Homologação de "Ad Referendum" (datado de 23/04/2019) concedido 456 

ao pedido de Reintegração do Prof.ª Irlys Alencar Firmo Barreira ao Programa de Pós-Graduação 457 

em Sociologia. Aprovado em reunião do colegiado do programa no dia 26 de fevereiro de 2019, e 458 

em reunião do colegiado do departamento no dia 09 de abril de 2019. Em votação, a homologação 459 

do ad referendum foi aprovado por unanimidade. 11. DÉCIMA PRIMEIRA MATÉRIA: 460 
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REDISTRIBUIÇÃO. Regimento Geral da UFC, Seção VI, Art. 177. 1.1. Departamento de 461 

Psicologia. Relatoria: Prof. Aluísio Ferreira Lima. 1.1.1. Processo 23067.028968/2019-40 462 

(COMPLEMENTAR) - Pedido de redistribuição de servidor docente Paulo Coelho Castelo 463 

Branco, da Universidade Federal da Bahia (UFBA) para a Universidade Federal do Ceará (UFC), 464 

tendo como contrapartida o código de vaga decorrente de aposentadoria da Prof.ª Idilva Maria 465 

Pires Germano, conforme publicação DOU de 25 de janeiro de 2019. Aprovado em reunião do 466 

departamento no dia 27 de março de 2019. Sobre o assunto, a Diretoria do Centro de 467 

Humanidades entrou em contato com a Divisão de Dimensionamento e Movimentação - 468 

DIMOV/UFC, bem como com a Secretaria dos Órgãos Deliberativos Superiores - SODS/UFC, 469 

para saber sobre o fluxo e se certificar se é matéria de deliberação no Conselho de Centro. A 470 

DIMOV alegou ser de âmbito apenas de Colegiado de Departamento, enquanto a SODS sugeriu a 471 

leitura do Regimento Geral, que na Seção VI versa sobre "Remoção e Transferência", não 472 

havendo explicitamente a nomenclatura "redistribuição"; já que este termo no Regime Jurídico dos 473 

Servidores Públicos Civis da União (Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990) foi em substituição ao 474 

termo "transferência", revogado pela Lei 9527, de 10.12.97. No referido Regimento, artigo 177, 475 

temos o seguinte: "Poderá também ser aceita transferência, para cargo ou função do mesmo nível 476 

da Universidade Federal do Ceará, de professor de outra instituição de ensino superior mantida 477 

pelo Governo Federal, à vista de parecer favorável do departamento interessado, aprovado pelo 478 

Conselho de Centro do respectivo Centro ou Conselho Departamental da respectiva Faculdade e 479 

homologação pelo Conselho Universitário, exigindo-se votação de 2/3 (dois terços) em qualquer 480 

dos três Conselhos, quando se tratar de professor titular" (grifo nosso). Em face da dubiedade na 481 

compreensão do trecho supracitado ser direcionado a todos os docentes ou a apenas professores 482 

titulares, o Conselho do Centro de Humanidades, na sua 567ª Reunião Ordinária realizada em 17 483 

de maio de 2019, considerou que a matéria de redistribuição fosse apresentada na instância do 484 

Conselho por precaução apenas para anuência, enquanto pedirá revisão do Regimento Geral da 485 

UFC ao Conselho Universitário. Em síntese, o Conselho do CH mostrou-se anuente com o pedido 486 

de redistribuição de servidor docente Paulo Coelho Castelo Branco, sendo o pedido de 487 

redistribuição aprovado por unanimidade. 11.1.2. Processo 23067.029078/2019-55 488 

(COMPLEMENTAR) - Pedido de redistribuição de servidor docente Emanuel Meireles Vieira, da 489 

Faculdade de Psicologia da Universidade Federal do Pará (UFPA) para a Universidade Federal do 490 

Ceará (UFC), tendo como contrapartida o código de vaga decorrente aposentadoria do Prof. 491 

Ricardo Lincoln Laranjeira Barrocas, conforme publicação DOU de 06 de março de 2019. 492 

Aprovado em reunião do departamento no dia 10 de abril de 2019. Em votação, a matéria foi 493 

aprovada por unanimidade. Terminadas as matérias, a diretora em exercício informou sobre a 494 

renovação da licença para tratamento da própria saúde concedida à Prof.ª Vládia Maria Cabral 495 

Borges e sobre a sua substituição no período de férias pela Prof.ª Celina Amália Ramalho Galvão 496 

Lima.Por fim, às 12 (doze) horas e 10 (dez) minutos do corrente dia, nada mais havendo para 497 

tratar, a diretora agradeceu a presença dos conselheiros, e a sessão foi dada por encerrada. Para 498 

constar, eu, Marília Halina Girão Faria, secretariando os trabalhos, lavrei a presente ata que, 499 

depois de aprovada, será assinada por mim e pelos conselheiros presentes. 500 

 

Prof.ª Danyelle Nilin Gonçalves   _____________________________________ 

Prof.ª Juliana Buse de Oliveira   _____________________________________ 

Prof.ª Celina Amália Ramalho Galvão Lima  _____________________________________ 
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